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estratégia Saude da Familia) no estado de Minas Gerais. A Saude da Familia é um
dos principais programas de atencdo primaria desenvolvidas no ambito do SUS. A
Saude da Familia foi criada em 1994 e desde entdo tem sido meta de todos os
governantes nas trés esferas de governo tentar garantir a cobertura de toda a
populagdo. Esse objetivo foi relativamente bem sucedido e hoje a Salde da Familia
tem uma cobertura média 92% da populacdo do estado de Minas Gerais, tendo
sido priorizadas as areas de maior vulnerabilidade social. Do ponto de vista de bem
estar social é fundamental garantir que os objetivos do programa sdo atendidos de
forma igualitaria para todos os grupos sdcio-econémicos, independente do nivel de
renda e do grau de escolaridade dos individuos. Esse sem dlvida é um desafio
grande, dado que é sabido que a decisdo de utilizacao do cuidado com a salde
depende de variados elementos, mesmo que os individuos tenham igualdade de
acesso..

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduagao: (6) / Mestrado académico: (1) / Doutorado: (1) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Integrante / NUbia Cristina da Silva -
Integrante / Monica Viegas Andrade - Coordenador / Thiago Augusto Hernandes
Rocha - Integrante / Kenya Valéria Micaela de Souza Noronha - Integrante.
Financiador(es): Secretaria de Saude de Minas Gerais - Auxilio financeiro.

2010 - 2012 Uma Analise Multidisciplinar sobre a Gestdao de Recursos Humanos em
Organizacdes Brasileiras
Descricdo: O projeto submetido e aprovado na chamada FAPEMIG Edital 03/2010 -
Programa Pesquisador Mineiro - PPM 1V, tem como objetivo central discutir a gestdo
de recursos humanos, considerando a diversidade de conceitos, praticas
organizacionais e estratégias tratadas por diferentes areas do conhecimento que
fazem interface ao tema..
Situacao: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduacao: (2) / Mestrado académico: (3) / Doutorado: (3) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / Nubia Cristina da Silva
- Integrante / Juliana Oliveira Andrade - Integrante / Thiago Augusto Rocha
Hernandes - Integrante / juliana amorim castro kiefer oliveira - Integrante /
Reginaldo de Jesus Lima - Integrante / marina Campos Morici - Integrante /
Leandro Pinheiro Cintra - Integrante / Glauciene Silva Martins - Integrante / Maria
de Lourdes Moreira Braga - Integrante.
Financiador(es): Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais -
Auxilio financeiro.NUmero de orientagles: 3

2010 - 2012 Construcdo de Métricas para Avaliacdo de Desempenho e Eficiéncia de Equipes de
Saude no Sistema Prisional Brasileiro I
Descricdo: o estudo tem como foco as equipes que atuam nesta oferta de sevigos
no territorio nacional através de levantamento de informagGes relativas ao perfil e
carcterizacdo dos recursos humanos alocados bem como sua atuacdo em termos
de processos de trabalho executados, segundo os principios e diretrizes
estabelecidos pelo Plano Nacional de Salde no Sistema Penitenciario. O projeto
considera em sua construcdo uma breve caracterizacao do modelo de atencdo a
saude no Brasil e a insercao da dimensao prisional, permitindo uma posterior
discussdo sobre a gestdo de recursos humanos em saude e a consequente
contrucao metodoldgica pautada pelo uso de métricas capazes de observar a
eficiéncias destas equipes vis a vis 0s principios preconizados pelo modelo de
atencdo a salde adotado no espaco prisional..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduacdo: (2) / Mestrado académico: (3) / Doutorado: (2) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / Jnia Margal
Rodrigues - Integrante / Ignez Helena Oliva Perpetuo - Integrante / Nubia Cristina
da Silva - Integrante / Raquel Braga Rodrigues - Integrante / Thiago Hernandes
Rocha - Integrante.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico -
Auxilio financeiro.

2010 - 2011 Monitoramento de Resultados e Desempenho e Satisfacdo dos Usuarios da
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Estratégia de Saude da Familia: Um Estudo em Belo Horizonte

Descricdo: Este projeto desenvolvido em parceria com a Secretaria de Salde de
Belo Horizonte teve como objetivo monitorar o desempenho das Equipes de Salde
da Familia da cidade através de metodologia que contempla o acompanhamento
das UBS e da satisfagdo da populacdo usuaria dos servigos. Permitiu ainda construir
padrdes de referéncia que sejam compativeis aqueles preconizados para o trabalho
da Estratégia de Salude da Familia, em consonancia aos elementos de gestdo
apropriados; adequar a metodologia e os instrumentos de coleta de dados
desenvolvidos pelo Observatdrio de Recursos Humanos em Salde as necessidades
inerentes aquelas preconizadas pela Secretaria Municipal de Salude de Belo
Horizonte; aplicar a metodologia para avaliacao de desempenho e satisfacdo de
usuarios das equipes de saude da Familia; dentre outros..

Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduacdo: (2) / Mestrado académico: (1) / Doutorado: (1) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / Nubia Cristina da Silva

- Integrante / Raquel Braga Rodrigues - Integrante / Thiago Hernandes Rocha -

Integrante / Viviane Aparecida Alvares da Silva - Integrante.

Financiador(es): Secretaria Municipal de Salde de Belo Horizonte - Cooperagao.
2009 - 2010 Monitoramento do funcionamento e implantagao das equipes de saude no sistema

penitenciario

Descricdo: O projeto amplia investigacdo e debate sobre o Sistema Unico de Satide

(SUS) para o contexto da salide no sistema penitenciario brasileiro. Ou seja, a

investigacao e monitoramento do funcionamento e implementacdo das equipes de

saude no sistema penitenciario requer a compreensao das diversas dimensdes de

analise envolvidas, tendo como base as diretrizes e a legislacdo do sistema de

saude penitenciario..

Situacao: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduacao: (4) / Mestrado académico: (3) / Doutorado: (2) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / Junia Marcal
Rodrigues - Integrante / Ignez Helena Oliva Perpetuo - Integrante / Nubia Cristina
da Silva - Integrante / Raquel Braga Rodrigues - Integrante / Thiago Augusto
Rocha Hernandes - Integrante.
Financiador(es): Fundo Nacional de Saude - Auxilio financeiro.

2009 - Atual Desenvolvimento sécio-econdmico numa perspectiva comparativa Brasil-Portugal:
inovacdo, praticas de gestdo e politicas sociais
Descricdo: As relagdes entre Brasil e Portugal tém muitos pontos em comum, que
remontam nado sé ao processo histdrico entre os dois paises, mas a consistente
ampliagdo dos lagos nas Ultimas décadas. Os fluxos comerciais, de investimentos,
de populacdo e de cultura, aliados ao ambiente de trabalho e as culturas
organizacionais semelhantes, tornam estes paises, com similaridades linguisticas,
passiveis de uma reflexdo conjunta, em diferentes campos do conhecimento.
Mesmo que a "escala" populacional e de indicadores macroecondémicos evidenciem
diferencas significativas, € visivel o grau crescente de interacdo que se vive, na
atualidade, entre os dois paises. As Ultimas décadas evidenciaram isso através de
uma progressiva liberalizacdo comercial, com queda das barreiras tarifarias e nao
tarifarias e o nUmero cada vez maior de empresas desenvolvendo atividades nos
dois lados do Atlantico. Isso faz com que a analise das relagdes econémicas e
sociais bilaterais no seu conjunto seja particularmente fecunda, do ponto de vista
da andlise empirica. O interesse do projeto de cooperacao reside particularmente
nas semelhancas existentes entre os dois paises que, apesar de caracterizados por
contextos macroecondmicos e sociais distintos, apresentam realidades politico-
institucionais marcadas por diferentes gradagdes no papel do Estado, ora oscilando
entre uma postura social forte e interventora e outra direcionada para agdes
privilegiando a légica do mercado stricto sensu..
Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (2) / Mestrado académico: (4) / Mestrado
profissional: (2) / Doutorado: (6) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / Cristina Parente -
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Integrante / Gustavo de Britto Rocha - Integrante.
NUmero de orientagGes: 2

2008 - 2011 Estratégias e Praticas da Gestdo de Competéncias e sua Articulacdo a Gestao de
Recursos Humanos em Empresas Brasileiras dos Setores Siderurgico e
Telecomunicagdes
Descricdo: o projeto Estratégias e Praticas da Gestdo de Competéncias e sua
articulagdo a Gestao de Recursos Humanos em Empresas Brasileiras dos Setores
Siderurgico e TelecomunicagGes procura aprofundar o debate sobre o estado atual
das praticas gerenciais voltadas a recursos humanos e competéncias, considerando
sua insercao no cotidiano e nas estratégias utilizadas pelas organizacoes.
Situacao: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduacao: (4) / Mestrado académico: (4) / Doutorado: (3) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / Daniel Paulino Teixeira
Lopes - Integrante / Marcelo Alvim Scianni - Integrante / JUnia Margal Rodrigues -
Integrante / Nubia Cristina da Silva - Integrante / Raquel Braga Rodrigues -
Integrante / Juliana Oliveira Andrade - Integrante / Késsia Penna - Integrante /
Frederico Montezuma - Integrante.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico -
Bolsa.NUmero de orientagoes: 2

2008 - 2010 Capacitagao da Gestdo Estratégica de Recursos Humanos na Area Hospitalar
Descricdo: Projeto desenvolvido através da Carta Acordo OPAS - UFMG que
desenvolveu: (i) Mapeamento de praticas de RH na gestdo hospitalar: i) definicdo
da amostra dos hospitais a serem pesquisados; ii) elaboracdo de roteiro para visita
técnica; iii) realizacdo das visitas técnicas em 10 hospitais em diferentes regides do
pais; iv) tabulacdo e analise dos dados coletados; v) elaboragdo de relatério; vi)
divulgacao dos resultados por meio de semindrio que ocorreu no més de agosto de
2009; (i) Mapeamento de processos de trabalho: i) definicdo do escopo para
mapeamento de processos do hospital; ii) processo de compra e escolha da
empresa para prestacdo de servico em mapeamento de processos; iii) elaboracdo
de plano de trabalho para realizacdo do projeto especifico; iv) inicio da prestacao
de servico com a realizacdo de entrevistas com gestores para conhecimento geral
das atividades do hospital; v) levantamento do fluxo de informagdes com as
pessoas diretamente envolvidas nas atividades de cada macroprocesso de trabalho
conforme definido no escopo do projeto e analise de documentos pertinentes; vi)
validacdo do fluxo de cada macroprocesso de trabalho com os gestores diretamente
responsaveis e analise critica visando identificar pontos de melhoria; vii)
identificacdo de pontos de melhoria de cada macroprocesso através de estudos
especificos e viii) elaboracdo de portfolio de melhorias com base na analise das
pessoas responsaveis pelos processos como sugestdes para cada macroprocesso;
(iii) Atualizagao dos processos do setor de Recursos Humanos do HRTN: i)
diagnostico inicial da geréncia de recursos humanos com base no mapeamento dos
processos de trabalho do setor inclusive elaboragao de procedimentos operacionais
padrao (POPs); ii) realizagao de pesquisa salarial para sistematizar informagdes
salariais do mercado de instituicOes hospitalares (em Belo Horizonte Sao Paulo); iii)
estudo especificos sobre a forca de trabalho e rotatividade (em dois setores: CTI e
Limpeza); iv) proces.
Situacao: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduacao: (3) / Mestrado académico: (1) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Integrante / JUnia Marcal Rodrigues -
Integrante / Raquel Braga Rodrigues - Integrante / Bruno Fialho Ribeiro Vilela -
Integrante / Maria Leonor de Barros Ribeiro - Integrante / Joaquim Ant6nio Cesar
Mota - Coordenador / Ricardo Castanheira Pimenta Figueiredo - Integrante / marina
Campos Morici - Integrante.
Financiador(es): Organizacdo Panamericana de Salde - Cooperacdo.
Numero de produgbes C, T & A: 1

2008 - 2009 Avaliagdo Normativa do Programa Salde da Familia no Brasil - Monitoramento da
Implantacdo e Funcionamento das Esquipes de Saude da Familia e de Saude Bucal
Descrigao: A Faculdade de Ciéncias Econdmicas da UFMG em parceria com o
Ministério da Saude, por meio do Departamento de Atencdo Basica, e a
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Organizacao Panamericana de Salde, esta realizando avaliacdo do processo de
implantagdo do Programa Saude da Familia atrvaés da caracterizacdo das equipes
de salde da familia e satide bucal no Brasil, quanto a infra-estrutura das unidades,
gestdo e processo de trabalho das equipes a luz dos principios e diretrizes do PSF
no pais. O estudo tem carater amostral, sendo realizado em todas as unidades da
federagao com equipes cadastrada no SIAB, no més anterior a coleta de dados..
Situacdao: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduacdo: (3) / Mestrado académico: (2) / Doutorado: (1) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / Junia Marcal
Rodrigues - Integrante / Ignez Helena Oliva Perpetuo - Integrante / Nubia Cristina
da Silva - Integrante.
Financiador(es): Ministério da Saude - Cooperacao / OPA Topografia e Engenharia -
Cooperagao.

2007 - 2018 Supervisao de Projeto de Gestao de Recursos Humanos para o HRTN
Descricao: Coordenagao e Supervisao de Projeto de Gestao de Recursos Humanos
para o Hospital Risoleta Tolentino Neves, uma parceria da UFMG/FUNDEP com a
SES/MG. Desenvolvido em parceria com a equipe técnica do HRTN e compondo
atividades do Observatdrio de Recursos Humanos em Salde, Estagao de Trabalho
Observatdrio do Mercado de Trabalho SUS/SES/MG..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduacdo: (4) / Mestrado académico: (1) / Doutorado: (2) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / JUnia Margal
Rodrigues - Integrante / Raquel Braga Rodrigues - Integrante / Thiago Hernandes
Rocha - Integrante / Elisa Yuri Rugani - Integrante / Glauciene Silva Martins -
Integrante.
Financiador(es): Hospital Risoleta Tolentino Neves UFMG-FUNDEP / SES-MG -
Cooperacao.Numero de orientacoes: 3

2007 - 2009 A Categoria Profissional dos Médicos: Fatores Condicionantes de sua Atracdo e
Fixacdo na Atencdo primaria a Saide em Minas Gerais
Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduacdo: (3) / Mestrado académico: (2) / Doutorado: (1) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Integrante / JUnia Marcal Rodrigues -
Integrante / Ignez Helena Oliva Perpetuo - Coordenador / Raquel Braga Rodrigues -
Integrante / Alessandra Coelho de Oliveira - Integrante.

Financiador(es): Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais -
Auxilio financeiro.

2007 - 2009 Proposicdo de Metodologia de Avaliacdo de Resultados e Desempenho das
Unidades Basicas e Satisfacdo dos Usuarios de Atencdo Primaria a Satde ? Um
Desenho elaborado a partir de Cidades de Minas Gerais
Descricdo: Edital MCT/CNPq/MS-SCTIE-DECIT n° 023/2006 Selecdo publica de
propostas para apoio as atividades de pesquisa direcionadas ao estudo da gestao
do trabalho em salde, gestdo da educacdo em salide e comunicagdo e informagao
em salde. Este Projeto foi elaborado para fazer parte das atividades do
OBSERVATORIO DE RECURSOS HUMANOS EM SAUDE, iniciativa da Secretaria de
Estado da Salude de Minas Gerais (SES/MG), alinhada a iniciativa da Organizacao
Pan-Americana de Saude (OPAS), juntamente com o Ministério da Saude (MS), em
parceria com Universidade Federal de Minas Gerais através do Nucleo
interdisciplinar sobre gestao em organizagdes nao empresariais (Nig.one), ligado ao
Departamento de Ciéncias Administrativas (CAD) e ao Centro de Pés-Graduagao e
Pesquisas em Administracdo (CEPEAD)..

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (2) / Mestrado académico: (2) / Doutorado: (2) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / JUnia Marcal
Rodrigues - Integrante / Nubia Cristina da Silva - Integrante / Thiago Hernandes
Rocha - Integrante.

Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico -
Auxilio financeiro.
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2005 - 2008 Gestdo de Competéncias: da Experiéncia Organizacional a Proposta Setorial e/ou
por Categorias Profissionais Um Estudo de Modelos Setoriais e/ou por Categorias
Profissionais no Brasil
Descrigao: Seu objetivo foi discutir e analisar modelos de gestdo de competéncias
desenvolvidos para categorias profissionais. Na experiéncia da Fundagdo Brasileira
de Tecnologia de Solda, Associacdo Brasileira de Manutencao, Petrobras, Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial, Central Unica dos Trabalhadores e Forca
Sindical foram entrevistados gestores e profissionais responsaveis pelos modelos e
analisados documentos pertinentes a sua aplicacdo, nas sedes em Brasilia, Rio de
Janeiro e S3o Paulo e escritorios regionais, quando existentes, em Belo Horizonte.
Os resultados sinalizam que, embora as experiéncias possam gerar ddvidas sobre a
efetiva formagdo de competéncias necessarias ou a quase dependéncia das
mesmas ao que o mercado indica como necessario, € permitido o acesso a uma
formacao setorizada ou por categoria profissional, que pode ampliar a inser¢ao
profissional pela via de uma qualificagao superior.

Situacdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (3) / Mestrado académico: (6) / Doutorado: (3) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / Amyra Moises Sarsur -
Integrante / Daniel Paulino Teixeira Lopes - Integrante / Simone Costa Nunes -
Integrante / Marcelo Alvim Scianni - Integrante / JUnia Marcal Rodrigues -
Integrante / Késsia Penna - Integrante.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico -
Bolsa.NUmero de orientacdes: 6

2005 - Atual Coordenador Técnico e Cientifico do Observatério de Recursos Humanos da Saude
em Minas Gerais (OMS/OPAS/RORHES/SES-MG/UFMG/CAD/Nig.one)
Descricdo: Observatorio criado pela parceria Secretaria de Estado da Salde de MG
e UFMG através do Nig.one para desenvolver estudos e analises que subsidiem a
formulacdo de politicas publicas na area de saude.
Situacdao: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduacao: (2) / Mestrado académico: (2) / Doutorado: (1) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / Junia Marcal
Rodrigues - Integrante / Ignez Helena Oliva Perpetuo - Integrante / Nubia Cristina
da Silva - Integrante / Raquel Braga Rodrigues - Integrante.

Financiador(es): Secretaria de Estado da Salde do Estado de Minas Gerais - Auxilio
financeiro / Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais -
Cooperagao.

2004 - Atual Gestao das Organizagdes no Contexto da Internacionalizacdo da Economia O Papel
do Estado e as Praticas da Gestdao de Recursos Humanos e Competéncias em
Empresas do Brasil e de Portugal
Descricdo: O sucesso na internacionalizacao das empresas tornou-se uma questao
vital para muitas economias. Nas Ultimas décadas, assistiu-se a uma progressiva
liberalizacdo comercial, com queda das barreiras tarifarias e ndo tarifarias, tivesse
isso uma origem muiltilateral ou no ambito da integragdo regional. Por outro lado,
um numero crescente de empresas desenvolve atividades no exterior (exportacdo,
producao, financiamento, etc.). Em particular, o nimero de firmas multinacionais
cresceu rapidamente. Nestas circunstancias, que papel é reservado ao Estado neste
processo? Continuar a recorrer aos mesmos instrumentos de sempre? Cair no
laissez-faire? Ou adaptar-se as novas condicoes de forma a tirar partido delas e a
otimizar esta dindmica no quadro dos seus objetivos? Quais as conseqiiéncias
organizacionais deste processo, notadamente no campo da gestdo de pessoas ?
Brasil e Portugal sdo dois paises cujas empresas se encontram ainda numa fase
inicial de internacionalizagdo. O seu caso bilateral revela-se interessante por varios
motivos (por exemplo, proximidades linguiisticas e histéricas, algumas afinidades
culturais). Os investimentos portugueses no Brasil durante os Ultimos anos, e
também brasileiros em Portugal, ainda que em menor escala, bem como o
desenvolvimento recente das relagdes economicas bilaterais no seu conjunto, torna
0 caso luso-brasileiro particularmente fecundo, do ponto de vista da analise
empirica. Projeto bilateral de intercambio académico e cientifico visando
desenvolvimento de atividades académicas conjuntas no dmbito da graduagdo e
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pos-graduacdo, além da capacitagdo de docentes, pesquisadores e alunos das duas
instituigdes ligados ao projeto. Envolve aditivos de mobilidade discente, pesquisa e
programas de pos-graduacao..

Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduacdo: (3) / Mestrado académico: (5) / Doutorado: (3) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / Daniel Paulino Teixeira
Lopes - Integrante / Marcelo Alvim Scianni - Integrante / Joaquim Alexandre Ramos
Silva - Integrante / José Maria Carvalho Ferreira - Integrante / JUnia Marcal
Rodrigues - Integrante / Aline Saraiva Teixeira - Integrante / Livia Sayuri Jacob
Toma - Integrante / Renata Barcelos Moreira Santos - Integrante / Eduardo Penna
de Sa - Integrante / Nubia Cristina da Silva - Integrante / Raquel Braga Rodrigues -
Integrante / Filomena Ferreira - Integrante / Késsia Penna - Integrante / Thiago
Hernandes Rocha - Integrante / juliana amorim castro kiefer oliveira - Integrante /
Maria de Lourdes Moreira Braga - Integrante.

NUmero de produgdes C, T & A: 4 / Nimero de orientagdes: 4

1996 - Atual Fundador e Coordenador do Ncleo interdisciplinar sobre gestdo em organizagoes
(n3o) empresariais - Nig.one - da UFMG
Descricdo: Nig.one - Nucleo interdisciplinar sobre gestdo emorganizagGes (ndo)
empresariais, € 0 espago por exceléncia do CEPEAD no ensino, pesquisa e extensdo
de temas relevantes no ambito de organizacdes empresariais, ndo empresariais e
publicas. Criado em 1996, consolidou sua proposta inicial através de um trabalho
consistente de reflexao via artigos, pesquisas, dissertacdes de mestrado , teses de
doutorado, parcerias institucionais, seminarios, workshops, etc. Em 2000, atento as
crescentes inquietaces organizacionais, o Nig.one passou a incorporar a reflexao
sobre organizacdes empresariais. A partir deste ponto, sua trajetéria consolidou um
projeto académico, cientifico e técnico de exceléncia.
Situacao: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduacao: (3) / Mestrado académico: (6) / Doutorado: (3) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / Amyra Moises Sarsur -

Integrante / José Wanderley Novato Silva - Integrante / Marcus Vinicius Gongalves

da Cruz - Integrante / Simone Costa Nunes - Integrante / JUnia Marcal Rodrigues -

Integrante / Juliana Oliveira Andrade - Integrante / Késsia Penna - Integrante.
1994 - Atual Pesquisador da FACE/UFMG na area de Gestdo de Recursos Humanos e do Trabalho

e Estruturas e Formatos Organizacionais (liagado ao Cepead/CAD)

Descricdo: Pe.

Situacdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduagdo: (4) / Mestrado académico: (3) / Doutorado: (2) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / Daniel Paulino Teixeira
Lopes - Integrante / Simone Costa Nunes - Integrante / Marcelo Alvim Scianni -
Integrante / Junia Marcal Rodrigues - Integrante / Aline Saraiva Teixeira -
Integrante / Livia Sayuri Jacob Toma - Integrante / Renata Barcelos Moreira Santos
- Integrante / Eduardo Penna de Sa - Integrante / Juliana Oliveira Andrade -
Integrante.

Numero de orientacdes: 2

Projetos de extensao

2016 - 2018 FORMULAGCAO DE POLITICAS DE RECURSOS HUMANOS (PRH) PARA O ESTADO DE
MG
Descricdo: A Secretaria de Planejamento e Gestdo do Estado de Minas Gerais,
conjuntamente com a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas e Superintendéncia
Central de Politicas de Recursos Humanos, solicitou a um grupo de professores e
pesquisadores da Faculdade de Ciéncias Econdmicas da Universidade Federal de
Minas Gerais, vinculados ao Centro de Pds-Graduagdo e Pesquisas em
Administragao (Cepead) e Centro de Desenvolvimento e Planejamento Regional
(Cedeplar), a elaboracdo de proposta voltada a formulagdo de politicas e diretrizes

http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4782172T5 P&agina 28 de 78

NUmero do documento: 20071820174415900000124089109
https://pje.tjimg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=20071820174415900000124089109 ,
Assinado eletronicamente por: SILVIA MARIA DA MOTA CUNHA DIAS - 18/07/2020 20:17:44 Num. 125404840 - Pag. 99




Curriculo do Sistema de Curriculos Lattes (Allan Claudius Queiroz Barbosa) 03/06/2020 14:07

para recursos humanos no ambito do Estado, excetuando aquelas atividades
diretamente ligadas a educacdo..

Situacdo: Concluido; Natureza: Extensdo.

Alunos envolvidos: Graduagdo: (2) / Mestrado académico: (2) / Doutorado: (2) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / Ivan Beck
Ckagnazaroff - Integrante / Thiago Augusto Hernandes Rocha - Integrante /
Gustavo de Britto Rocha - Integrante / Juliana Goulart Soares do Nascimento -
Integrante / Noel Torres Junior - Integrante / Pedro Vasconcelos Amaral -
Integrante.

Projetos de desenvolvimento

2019 - 2019 BOOTCAMP USIMINAS
Descricdo: Mentoria e acompanhamento de estudantes de graduagao selecionados
pela USIMINAS para desenvolvimento de atividades técnicas e cientificas visando
mapear a cultura organizacional da empresa e pesquisar ferramentas de fit cultural
para utilizagdo em processos seletivos.
Situacdo: Concluido; Natureza: Desenvolvimento.
Alunos envolvidos: Graduagao: (4) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / Juliana Otoni
Vasconcelos - Integrante / Mariana de Castro Pasqualini - Integrante / Mariana
Mizrahy - Integrante / Rafael Lopes Rodrigues - Integrante.

2018 - 2019 99 Ciclo para Avaliacao de Desempenho ? definicdo de metas institucionais -
Ministério ds Saude
Descricdo: O Projeto foi desenvolvido em duas etapas: I ? Acompanhamento e
Sistematizagao do 9° Ciclo para Avaliacdo de Desempenho, que analisou os
resultados obtidos ao longo das definicdes estabelecidas no 9° Ciclo de Avaliacdo
de Desempenho pelas diferentes areas com suas respectivas equipes; II ?
Proposicao de Melhoria e Realinhamento para o 10° Ciclo para Avaliacao de
Desempenho, com a andlise e elaboragao de melhorias e ajustes visando reordenar
e realinhar a execucgdo do 10° Ciclo de Avaliagao de Desempenho promovendo a
melhoria do seu modelo de gestdo..
Situagdo: Concluido; Natureza: Desenvolvimento.
Alunos envolvidos: Graduagao: (1) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / Juliana Goulart Soares
do Nascimento - Integrante / Philipe Scherrer Mendes - Integrante.

2012 - 2012 Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengdo Basica ? PMAQ--AB
PROJETO PARA AVALIA(,'Z\O EXTERNA E CENSO DAS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE
Descricdo: Uma das principais diretrizes do Ministério da Salude é executar a gestdo
publica com base na indugdo, monitoramento e avaliagdo de processos e resultados
mensuraveis, garantindo acesso e qualidade da atencdo em saude a toda a
populacao. Nesse sentido, diversificados esforcos tém sido empreendidos no
sentido de ajustar as estratégias previstas na Politica Nacional de Atencdo Basica
(PNAB) na diregdo de reconhecer a qualidade dos servicos de Atencdo Basica (AB)
ofertados a sociedade brasileira e estimular a ampliacao do acesso e da qualidade
nos mais diversos contextos existentes no pais. O Projeto esta sendo realizado em
consorcio sob a lideranca da UFPel, envolvendo UFMG, UFSC, UFMA, UFG e UnB em
um dos lotes nacionais do estudo..

Situacdo: Em andamento; Natureza: Desenvolvimento.

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / Nubia Cristina da Silva
- Integrante / Thiago Augusto Rocha Hernandes - Integrante / Luiz Augusto
Facchini - Integrante / Elaine Thome - Integrante.

Financiador(es): Ministério da Saude - Auxilio financeiro.
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Outros Projetos

2017 - Atual Mentoria Tecmall - Mentor de Statups
Descricdo: Techmall é uma aceleradora de startups de Belo Horizonte, Minas
Gerais, que surgiu para ser fonte de oportunidade, conexdes e conhecimento para
o desenvolvimento de startups globais. A Techmall cria bases para que cada
empreendedor e sua startup seja capaz de atingir o sucesso através de atividades
de conexao entre as startups e os atores do ecossistema, atendendo as demandas
que aparegam..
Situagdo: Em andamento; Natureza: Outra.

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Integrante / Andreas Flugser -
Coordenador / Elizabetta Mc'Kenna - Integrante.

Membro de corpo editorial

2019 - Atual Periodico: APS em Revista

2017 - Atual Periddico: ORGANIZAGOES & SOCIEDADE (IMPRESSO)

2015 - Atual Periddico: Revista Gestdo e Sociedade

2014 - Atual Periddico: Tekhne: revista de estudos politecnicos

2010 - Atual Periddico: RAHIS Revista de Administracdo Hospitalar e Inovagao em Saude
2006 - Atual Periddico: Revista de Administracdo da UFSC

2006 - Atual Periddico: RAC. Revista de Administracdo Contemporanea

2008 - Atual Periddico: Revista de Administracdo de Empresas (FGV)

2004 - 2006 Periddico: Revista de Administracdo de Empresas (FGV)

2001 - 2009 Periddico: Revista de Administracdo de Empresas (FGV) (0034-7590)

Revisor de periddico

2006 - Atual Periddico: Organizagdes e Sociedade (1413-585X)

1998 - Atual Periddico: Organizagdes rurais e agroindustriais (1517-3879)

1999 - Atual Periddico: Revista de Administracdo Contemporanea - RAC

2003 - Atual Periddico: RAE eletronica (1676-5648)

2001 - Atual Periddico: Revista de Administracdo de Empresas (FGV)

2006 - Atual Periddico: GESTAO.Org. Revista Eletrnica de Gestdo Organizacional (1679-1827)

2006 - Atual Periddico: REAd. Revista Eletronica de Administragao

2008 - Atual Periddico: Base (UNISINOS) (1807-054X)

2008 - Atual Periddico: Producdo (Sao Paulo)

2009 - Atual Periddico: RAUSP. Revista de Administracdo

2011 - Atual Periddico: International Journal of Information Technology and Management"

2011 - 2011 Periddico: Revista do Servigo Publico

2012 - Atual Periddico: Revista Psicologia: OrganizagGes e Trabalho

2012 - 2012 Periddico: RBPG. Revista Brasileira de Pds-Graduacao

2013 - 2013 Periddico: Academia (Caracas)

2013 - Atual Periddico: The International Journal of Human Resource Management

2013 - Atual Periodico: TM & IH. Tropical Medicine and International Health (Print)

2013 - Atual Periddico: Innovar (Universidad Nacional de Colombia)

2014 - Atual Periddico: Innovar (Universidad Nacional de Colombia)

2015 - Atual Periddico: International Journal of Human Resource Management

2015 - Atual Periddico: Human Resources for Health

2014 - Atual Periddico: REGE. Revista de Gestdo USP

2006 - Atual Periddico: Varia Scientia (UNIOESTE)

2015 - 2015 Periddico: RACEF - Revista de Administracdo, Contabilidade e Economia da

FUNDACE

2018 - Atual Periodico: SAUDE EM DEBATE

2020 - Atual Periédico: CADERNOS DE SAUDE PUBLICA
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Revisor de projeto de fomento

2013 - Atual Agéncia de fomento: Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior

2013 - Atual Agéncia de fomento: Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico

Areas de atuagao

1. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administracdo / Subérea:
Administracao de Recursos Humanos.

2, Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administrac3o.

3. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administracdo / Subérea:
Administracdo Publica.

4. Grande &rea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administracdo / Subéarea:

Administracdo de Setores Especificos.

Prémios e titulos

2019 Programa Professor Residente, Instituto de Estudos Avancados Transdisciplinares
da UFMG.

2018 Mengdo Honrosa pela indicacao de melhor trabalho na area de Gestao Tecnoldgica,
Inovagao e Empreendedorismo, Congresso de Administracdo, Sociedade e Inovacao
- CASIL.

2017 Catedra IEAT FUNDEP, FUNDEP, UFMG.

2016 Destaque como Editor Cientifico, FGV EAESP Revista de Adninistracdo de Empresas.

2013 Programa de Apoio a Projetos de Cooperacao Internacional da UFMG, Diretoria de
Relagdes Internacionais.

2010 Fundo Fundep/UFMG para Internacionalizacdo 2010 - Aprovacao Parcial do Projeto

VII Seminario Brasil Portugal Internacionalizagdo de Empresas ? Integragdo e
Simetria nas Trocas Bilaterais - Lisboa, Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa -

UFMG.

2010 Prémio Divisdo ANPAD 2010 Melhor Trabalho GRT, ANPAD.

2009 Fundo Fundep/UFMG para Internacionalizacdo 2008/2009, FUNDEP - UFMG.

2008 Fundo FUNDEP/UFMG para Internacionalizacdo 2008, Fundacdo de
Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP) da UFMG.

2007 Fundo FUNDEP/UFMG para Internacionalizagdo 2007, Fundacdo de
Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP) da UFMG.

2005 Fundo FUNDEP/UFMG para Internacionalizagdo 2005, FUNDEP / UFMG.

2004 Fundo FUNDEP/UFMG para Internacionalizagdo 2004, FUNDEP/UFMG.

2003 Mengao Honrosa - Area de Ensino e Pesquisa em Administragcdo, ANPAD.

2003 Avaliador do Ano - 2003, Revista de Administracdo de Empresas - RAE.

2002 Prémio de Honra ao Mérito - Melhor Trabalho Apresentado no XXII Simpoésio de
Gestdo da Inovagdo Tecnoldgica, Nicleo PGT USP - FIA.

2001 Medalha Santos Dumont 2001 , Grau Bronze, Governo do Estado de Minas Gerais.

1999 Campedo Brasileiro de Simulagdo Empresarial SMD, CEDEN, Folha de Sao Paulo,
TAP Air Portugal.

1983 Concurso da Bolsa de Valores do Rio de Janeiro - Desafio da Bolsa - Vencedor da

PUC Minas e 22 no Brasil, Bolsa de Valores do Ro de Janeiro.

Producoes

Producao bibliografica
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Artigos completos publicados em periddicos

Ordenar por

1. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ. Licdes sobre a Pandemia da COVID-19 e a Informagdo
Cientifica. APS EM REVISTA, v. 2, p. 70-72, 2020.
2, MOITA, G. F. ; RAPOSO, V. M. R. ; BARBOSA, A. C. Q. . QUALITY SAUDE ? Uma adaptacio transcultural, por

especialistas, dos constructos da escala SERVQUAL para a mensuracao da satisfacdo de usudrios do SUS. Revista
do Servigo Publico (Brasilia), v. 70, p. 325-364, 2019.

3. MASCARENHAS, A. O. ; BARBOSA, A. C. Q. . GESTAO DE RECURSOS HUMANOS SUSTENTAVEL E
RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL ? UMA AGENDA PARA DEBATES. RAE-Revista de Administracao de
Empresas ICR, v. 59, p. 353-364, 2019.

4. ROCHA, THIAGO AUGUSTO HERNANDES ; DE ALMEIDA, DANTE GRAPIUNA ; DO AMARAL, PEDRO
VASCONCELOS MAIA ; DA SILVA, NUBIA CRISTINA ; THOMAZ, ERIKA BARBARA ABREU FONSECA ; QUEIROZ,
REJANE CHRISTINE DE SOUSA ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ ; VISSOCI, JOAO RICARDO
NICKENIG . Proposta de metodologia para estimar a area de cobertura potencial por equipes de atencdo primaria.
REVISTA PANAMERICANA DE SALUD PUBLICA (PRINT) JCR, v. 43, p. 1, 2019.

5. VIEIRA, NALDEIR DOS SANTOS ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ ; PARENTE, CRISTINA CLARA
RIBEIRO . Inovacdo social em rede no ambito de um instituto brasileiro. REVISTA PENSAMENTO
CONTEMPORANEO EM ADMINISTRAGAO (UFF), v. 13, p. 50-66, 2019.

6. CINTRA, L. P. ; BRAGA, R. C. ; RAPINI, M. S. ; SANTOS, U. P. ; QUEIROZ BARBOSA, A.C. . INDUSTRIA 4.0 E
TRANSFORMAGCAO DIGITAL: UMA DISCUSSAO CONCEITUAL, SOB PERSPECTIVA NEOSCHUMPETERIANA, QUE
INCLUI POLITICAS DE CT&I E CATCH UP. E&G - Revista Economia e Gestdo, v. 19, p. 114-132, 2019.

7. MOITA, G. F. ; BARBOSA, A. C. Q. ; RAPOSO, V. M. R. . Validagdo colaborativa de macrodimensdes e
indicadores-chave para avaliagdo de performance de servicos de salide no Brasil. Salide em Debate, v. 43, p. 232-
247, 2019.

8. ROCHA, T.A. H. ; SILVA, N. C. ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ ; ROCHA, J. V. M. ; Silva, V. A.

A ; AMARAL, P. V. ; THUME, E. ; AUGUSTO, L. . Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude: evidéncias
sobre a confiabilidade dos dados. Ciencia & Saude Coletiva JCR, v. 23, p. 229-240, 2018.
CitagGes: WEB OF SCENCE™~ 3

9. SANTOS, R. B. M. ; LOPES, D. P. T. ; GONCALVES, C. A. ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ .
Capacidades Dinamicas em um Ambiente de Crise: Uma Analise Comparativa de Casos do Setor de Varejo de
Vestuario e Calcados. REVISTA IBEROAMERICANA DE ESTRATEGIA, v. 17, p. 19-37, 2018.

10. SILVA JR., A. G. ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ ; AUGUSTO, L. ; GIOVANELLA, L. ;
SCHILLING, C. ; THOME, E. . Contribuicdo para uma agenda politica estratégica para a Atencao Primaria a Saude
no SUS. SAUDE EM DEBATE, v. 42, p. 406-430, 2018.

11. Rocha, T. A. H; SILVA, N. C. ; AMARAL, P. V. M. ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ ; VISSSOCI,
J.R.; THOMAZ, E. B. A. F. ; QUEIROZ, R. C. S. ; HARRIS, M. ; AUGUSTO, L. . Geolocalizacdo de internacdes
cadastradas no Sistema de InformacgGes Hospitalares do Sistema Unico de Satde: uma solucdo baseada no
programa estatistico R. EPIDEMIOLOGIA E SERVICOS DE SAUDE, v. 27, p. 1-10, 2018.

12, BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; AMARAL, PEDRO VASCONCELOS ; FRANCESCONI, GABRIEL
VIVAS ; ROSALES, CARLOS ; KEMPER, ELISANDREA SGUARIO ; DA SILVA, NUBIA CRISTINA ; SOARES, JULIANA
GOULART NASCIMENTO ; MOLINA, JOAQUIN ; ROCHA, THIAGO AUGUSTO HERNANDES . Programa Mais Médicos:
como avaliar o impacto de uma abordagem inovadora para superacao de iniquidades em recursos humanos.
REVISTA PANAMERICANA DE SALUD PUBLICA-PAN AMERICAN JOURNAL OF PUBLIC HEALTH ICR, v. 42, p. 1-8,

2018.
Citagdes: WEB OF SCENCE™ 1
13. SANTOS, R. B. M. ; SOUZA, E. ; GONCALVES, C. A. ; BARBOSA, A. C. Q. . UMA ANALISE MULTICASOS DE

INOVAGOES EM EMPRESAS FAMILIARES BRASILEIRAS E PORTUGUESAS. CADERNO PROFISSIONAL DE
ADMINISTRAGAO - CPA, v. 8, p. 1-24, 2018.

14. ANDRADE, M. V. ; NORONHA, K. V. M. S. ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ ; SOUZA, M. N. ;
CALAZANS, 1. A. ; CARVALHO, L. R. ; ROCHA, T. A. H. ; SILVA, N. C. . Family health strategy and equity in prenatal
care: a population based cross-sectional study in Minas Gerais, Brazil. International Journal for Equity in Health JCr
, V. 16, p. 2-20, 2017.

15. BARBOSA, A. C. Q.. VINCULOS PROFISSIONAIS EM HOSPITAIS DE PEQUENO PORTE BRASILEIROS. RAE -
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Revista de Administracdao de Empresasicr, v. 57, p. 178-195, 2017.

16. ROCHA, THIAGO AUGUSTO HERNANDES ; SILVA, NUBIA CRISTINA DA ; THOMAZ, ERIKA BARBARA ABREU
FONSECA ; QUEIROZ, REJANE CHRISTINE DE SOUSA ; SOUZA, MARTA ROVERY DE ; LEIN, ADRIANA ; ROCHA,
JOAO VICTOR MUNIZ ; ALVARES, VIVIANE ; ALMEIDA, DANTE GRAPIUNA DE ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS
QUEIROZ ; THUME, ELAINE ; STATON, CATHERINE ; VISSOCI, JOAO RICARDO NICKENIG ; FACCHINI, LUIZ
AUGUSTO . Primary Health Care and Cervical Cancer Mortality Rates in Brazil. The Journal of Ambulatory Care
Management, v. 40, p. S24-S34, 2017.

17. LOPES, DANIEL PAULINO TEIXEIRA ; VIEIRA, N. S. ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ ;
PARENTE, C. . Management innovation and social innovation: convergences and divergences. Academia-Revista
Latinoamericana de Administracion JCR, v. 30, p. 474-489, 2017.

18. Rocha, T. A. H ; THOMAZ, E. B. ; SILVA, NUBIA CRISTINA DA ; QUEIROZ, R. C. S. ; SOUZA, MARTA
ROVERY DE ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ ; VISSSOCI, J. R. ; ROCHA, J. V. M. ; Silva, V. A. A ;
ALMEIDA, D. G. ; THUME, E. ; STATON, CATHERINE ; AUGUSTO, L. . Oral primary care: an analysis of its impact
on the incidence and mortality rates of oral cancer. BMC CANCER iR, v. 17, p. 2-11, 2017.

19. ROCHA, THIAGO AUGUSTO HERNANDES ; SILVA, NUBIA CRISTINA DA ; AMARAL, P. V. M. ; BARBOSA,
ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ ; ROCHA, J. V. M. ; Silva, V. A. A ; ALMEIDA, DANTE GRAPIUNA DE ; THUME, E. ;
THOMAZ, ERIKA BARBARA ABREU FONSECA ; QUEIROZ, REJANE CHRISTINE DE SOUSA ; SOUZA, M. R. ; LEIN,
ADRIANA ; TOOMEY, N. ; STATON, CATHERINE ; VISSSOCI, J. R. ; AUGUSTO, L. . Access to emergency care
services: a transversal ecological study about Brazilian emergency health care network. PUBLIC HEALTH JCR, v.
153, p. 9-15, 2017.

20. ROCHA, T. A. H. ; SILVA, N. C. ; AMARAL, P. V. M. ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ ; ROCHA, J.
V. M. ; Silva, V. A. A ; ALMEIDA, D. G. ; THUME, E. ; THOMAZ, ERIKA BARBARA ABREU FONSECA ; QUEIROZ,
REJANE CHRISTINE DE SOUSA ; SOUZA, M. R. ; LEIN, ADRIANA ; LOPES, D. P. T. ; STATON, C. ; VISSSOCI, J. R. ;
AUGUSTO, L. . Addressing geographic access barriers to emergency care services: a national ecologic study of
hospitals in Brazil. International Journal for Equity in Health icr, v. 16, p. 2-10, 2017.
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6. BARBOSA, A. C. Q.. A UFMG e os desafios na gestao de recursos humanos. Boletim da Universidade Federal de
Minas Gerais, Belo Horizont2, p. 2 - 2, 24 nov. 2005.

7. BARBOSA, A. C. Q.. A Administragao passada a limpo. Jornal Mercado Comum, Belo Horizonte, 01 nov. 1994.

8. BARBOSA, A. C. Q.. Em debate a ciéncia da administragao. Jornal Mercado Comum, Belo Horizonte, 01 out.
1994,

9. BARBOSA, A. C. Q.. Democracia com estabilidade econémica. Jrnal Mercado Comum, Belo Horizonte, 01 set.
1994,

10. BARBOSA, A. C. Q.. O planejamento levado a sério. Jornal Mercado Comum, Belo Horizonte, 01 ago. 1994.

11. BARBOSA, A. C. Q.. Circulos de qualidade perdem félego. Jornal Mercado Comum, Belo Horizonte, 01 jul. 1994.

12, BARBOSA, A. C. Q.. Reflexao sobre experiéncia de sucesso. Jornal Mercado Comum, Belo Horizonte, 01 jul.
1994,

13. BARBOSA, A. C. Q.. Modelo japonés continua na berlinda. Jornal Mercado Comum, Belo Horizonte, 01 jun. 1994.

http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4782172T5 Péagina 38 de 78

NUmero do documento: 20071820174415900000124089109
https://pje.tjimg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=20071820174415900000124089109 , c
Assinado eletronicamente por: SILVIA MARIA DA MOTA CUNHA DIAS - 18/07/2020 20:17:44 Num. 125404840 - Pag. 10¢




Curriculo do Sistema de Curriculos Lattes (Allan Claudius Queiroz Barbosa) 03/06/2020 14:07

14. BARBOSA, A. C. Q.. Um roteiro para tomada de decisdes. Jornal Mercado Comum, Belo Horizonte, 01 maio
1994,

15. BARBOSA, A. C. Q.. Os pros e contras do jeitinho brasileiro. Jornal Mercado Comum, Belo Horizonte, 01 abr.
1994,

16. BARBOSA, A. C. Q.. Guia aponta caminho do século xxi. Jornal Mercado Comum, Belo Horizonte, 01 mar. 1994.

17. BARBOSA, A. C. Q.. Um ndo a intolerancia contra o estado. Jornal mercado Comum, Belo Horizonte, 01 fev.
1994,

18. BARBOSA, A. C. Q.. As LicOes da Trajetoria da CELMA. Mercado Comum, Belo Horizonte, 01 jan. 1994.

19. BARBOSA, A. C. Q.. O Jogador joga a regra do Sistema. Hoje em Dia, Belo Horizonte, p. 2, 16 jun. 1993.

20. BARBOSA, A. C. Q.. A Falacia da Modernidade. Diario do Comércio, Belo Horizonte, p. 2, 03 abr. 1993.

21. BARBOSA, A. C. Q.. Gestao Organizacional: A Modernidade Brasileira. Diario do Comércio, Belo Horizonte, p. 2,
18 ago. 1992.

22, BARBOSA, A. C. Q.. Qualidade: Panacéia ou Quimera ?. Diario do Comércio, Belo Horizonte, p. 2, 11 maio 1992.

23. BARBOSA, A. C. Q.. Condigdes de Trabalho e Modernidade. Didrio do Comércio, Belo Horizonte, p. 2, 25 out.
1991.

24, BARBOSA, A. C. Q.. Capital e Participacdo. Diario do Comércio, Belo Horizonte, p. 2, 25 jan. 1991.

25. BARBOSA, A. C. Q.. RelacOes de Trabalho: mudar para melhor. Diario do Comércio, Belo Horizonte, p. 2, 31 ago.
1990.

26. BARBOSA, A. C. Q.. O Discurso do Empreendedor. Diario do Comércio, Belo Horizonte, p. 2, 15 set. 1989.

27. BARBOSA, A. C. Q.. O Dilema da Modernidade. Diario do Comércio, Belo Horizonte, p. 2, 09 set. 1988.

28. BARBOSA, A. C. Q.. O Antimodelo: reflexdes e criticas. Diario do Comércio, Belo Horizonte, 19 jan. 1988.

29. BARBOSA, A. C. Q.. Conflitos na Crise. Diario do Comércio, Belo Horizonte, 02 dez. 1987.
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program/IHRM2018/2018-06-15.html#talk: 70664, 2018.

5. SANTOS, R. B. M. ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ . Estratégia e Teoria Evolucionaria ? elementos
para um debate tedrico. In: III Encontro Nacional de Economia Industrial e Inovagao, 2018, Uberlandia.
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Portuguesas. In: Encontro Nacional da ANPAD, 2018, Curitiba. Anais EnANPAD, 2018.
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17. OLIVEIRA, J. B. E. ; LOPES, D. P. T. ; RODRIGUES, J. M. ; BARBOSA, A. C. Q. . Organizational Innovation and
Bureaucracy: An Empirical Analysis of Professional Women's Perceptions in Brazil. In: 17th IAMB Conference,
2014, Sdo Paulo. Conference Proceedings on a CD-ROM (ISSN 1949-9094), Online (ISSN 1949-9108) and In-Print
(ISSN 1949-912). Sdo Paulo, 2014.
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Apresentacoes de Trabalho
1. MOTA, G. F. ; RAPOSO, V. M. R. ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ . OS CONSTRUCTOS RESULTANTES
DA TRADUGAO, ADAPTACAO E VALIDACAO TRANSCULTURAL DA ESCALA SERVQUAL PARA A MENSURACAO DE
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3. NASCIMENTO, J. G. S. ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ ; Rocha, T. A. H . Mobilizando Competéncias:
mais Médicos ou Mais Saude ?. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Comunicagdo).
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CATHERINE ; FACCHINI, L. A. . AVALIAGAO NORMATIVA DOS HOSPITAIS DE PEQUENO PORTE BRASILEIROS: UM
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15. COSTA, 1. S. M. ; WONG, L. L. R. ; BARBOSA, A. C. Q. . Populacdo idosa e demanda pelos servicos de urgéncia e
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19. PARENTE, C. ; BARBOSA, A. C. Q. . Empreendedorismo Social: do Contexto Politico as Praticas de

Impementacdo - Um Estudo de Experiéncia no Brasil e sua Aplicacdo a Realidade de Portugal. 2011.
(Apresentagao de Trabalho/Comunicacdo).

20. Martins, G. S. ; LOPES, D. P. T. ; BARBOSA, A. C. Q. . Inovacdo Gerencial e desafios para a Gestao de Recursos
Humanos: uma analise comparativa entre Brasil e Portugal. 2011. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

21, Oliveira, D. A. ; BARBOSA, A. C. Q. . Constructo dos desafios e perspectivas da gestao de recursos humanos:
contribuicdo ao debate luso-brasileiro. 2011. (Apresentacdo de Trabalho/Comunicacado).

22, BARBOSA, A. C. Q.. Developing Multinational and Multilingual Learning Resources. 2010. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

23. BARBOSA, A. C. Q.. Gestao de Competéncias: em direcao a inovacao ? Desafios e perspectivas do debate luso-
brasileiro. 2010. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

24, CABRAL, S. ; BARBOSA, A. C. Q. ; LAZZARINI, S. G. . Monitoring the Police: an empirical study on the factors

retarding the conclusion of investigation processes by an Internal Affairs Division. 2008. (Apresentagao de
Trabalho/Seminario).

25. BARBOSA, A. C. Q.. Gestdo por Competéncias. 2008. (Apresentacado de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

26. BARBOSA, A. C. Q.; PERPETUO, I. H. O. ; RODRIGUES, J. M. ; SILVA, N. C. ; RODRIGUES, R. B. . Recursos
Humanos e Salde: Uma Discussao sobre Vinculos Profissionais na APS em Minas Gerais. 2007. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

Outras producodes bibliograficas
1. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; NASCIMENTO, J. G. S. ; Rocha, T. A. H . Programa Mais Médicos e
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Fortalecimento da Atencdo Primaria a Salude: Aspectos Relacionados a Atracdo e Fixacdo de Profissionais Médicos.
Brasilia: Rede de Pesquisas em APS - SUMULAS EXECUTIVAS, EVIDENCIAS DO PMM, 2017 (Working Paper
Observatdrio de Recursos Humanos em Saude).

2, BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ. Recursos Humanos e Vinculos Profissionais Analise Descritiva em
Hospitais de Pequeno Porte do Brasil 2015 (Tese).

3. SILVA, 1. A. R. ; BARBOSA, A. C. Q. . Introducdo. Lisboa, 2009. (Prefacio, Pdsfacio/Introdugdo)>.

4. BARBOSA, A. C. Q.; RODRIGUES, J. M. ; PERPETUO, I. H. O. ; SILVA, N. C. ; RODRIGUES, R. B. . Gestdo de

Recursos Humanos em Saude e sua Necessaria Interface ao Mundo Organizacional ? Um Olhar Ampliado. Belo
Horizonte: Observatdrio de Recursos Humanos em Saude, 2008 (Working Paper Observatorio de Recursos
Humanos em Saude).

5. CABRAL, S. ; BARBOSA, A. C. Q. ; LAZZARINI, S. G. . Monitorando a Policia: Um Estudo sobre a Eficacia dos
Processos Administrativos Envolvendo Policiais Civis na Corregedoria Geral da Bahia no Periodo 2005-2006. S3o
Paulo: IBMEC Sao Paulo, 2008 (IBMEC WORKING PAPER - WPE ? 80 - 2008).

6. KEINERT, T. M. M. ; ROSA, T. E. C. ; Meneguzzo, M. ; BARBOSA, A. C. Q. . Apresentagao. Sao Paulo, 2006.
(Prefacio, Pdsfacio/Prefacio)>.

7. BARBOSA, A. C. Q.. Estratégia e gestdo: o sindicalismo em perspectiva - Um estudo de trés grandes sindicatos
de Minas Gerais. Sdo Paulo: Tese de Doutorado pela FEA/USP, 1995 (Tese de Doutorado).

8. BARBOSA, A. C. Q.. A problematica dos conflitos e sua dinamica em micro e pequenas empresas fabricantes de

autopegas situadas em Belo Horizonte e Contagem. Belo Horizonte: Dissertacao de Mestrado - CMA/UFMG, 1989
(Dissertacdo de Mestrado).

Producao técnica

Assessoria e consultoria

1. BARBOSA, A. C. Q.. Reunido da APCN 2018 - Area Administracdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e
Turismo. 2018.

2. Alves, ; Silva, Adelia ; RADICCHI, A. L. A. ; BRESSAN, A. ; Grillo ; ANDRADE, M. V. ; BARBOSA, A.C. Q. .
Comissdo para elaborar o Projeto do Curso de Gestdo e Planejamento em Saude. 2008.

3. BARBOSA, A. C. Q.; RODRIGUES, J. M. ; RODRIGUES, R. B. ; SILVA, N. C. . Elaboracdo do Novo Desenho de
Remuneragdo e Carreiras para os Servidores da Educacdo de Nova Lima, Minas Gerais. 2007.

4. BARBOSA, A. C. Q.; RODRIGUES, J. M. ; RODRIGUES, R. B. ; SILVA, N. C. . Elaboracdao de Novo Desenho de
Carreiras e Remuneragdo para os Servidores da Prefeitura Municipal de Nova Lima, Minas Gerais. 2006.

5. BARBOSA, A. C. Q.; FERRAZ, D. M. ; LOPES, D. P. T. . Proposicao de Estrutura Organizacional e de Carreiras para
a Superintendéncia de Agua e Esgoto de Araguari, Minas Gerais. 2002.

6. BARBOSA, A. C. Q.; FERRAZ, D. M. ; LOPES, D. P. T. . Proposicao de Estrutura Organizacional e de Carreiras para
a Superintendéncia de Agua e Esgoto de Araguari, Minas Gerais. 2002.

7. BARBOSA, A. C. Q.; MARTINS, S. S. . Proposicdo de Estrutura Remunerativa para COHAB-MG. 2001.

8. BARBOSA, A. C. Q.; MARTINS, S. S. . Projeto de Reestruturacdo de Sistema de Remuneracdo e Carreiras da
CASU/UFMG. 1999.

9. BARBOSA, A. C. Q.; MARTINS, S. S. . Projeto de Reorganizagao Administrativa da ANDES. 1998.

Trabalhos técnicos
1. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ. SOCIOLOGIA: REVISTA DA FACULDADE DE LETRAS DA
UNIVERSIDADE DO PORTO. 2018.

2, BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; AUGUSTO, L. ; SILVA JR., A. G. . 120 Congresso da ABRASCO. 2018.

3. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ. XVII Encontro Nacional de Pesquisa em Pés-Graduagao em Ciéncia
da Informacao. 2016.

4, BARBOSA, A. C. Q.. Parecer de Projeto Desenvolvimento Cientifico e Regional. 2011.

5. BARBOSA, A. C. Q.. Parecer de Artigos Cientificos IFBAE. 2011.

6. BARBOSA, A. C. Q.. Parecer de Mérito Técnico Cientifico. 2011.

7. BARBOSA, A. C. Q.. 12th International HRD Conference Sustaining Growth through Human Resource
Development. 2011.

8. BARBOSA, A. C. Q.. Revista de Administragdo da USP - Parecer Técnico-Cientifico. 2011.

9. BARBOSA, A. C. Q.. Parecer de Obra (Livro Académico). 2011.

10. BARBOSA, A. C. Q.. SciELO - Scientific Electronic Library Online - Emissdao de Parecer. 2010.

11. BARBOSA, A. C. Q.. Prémio de Incentivo em Ciéncia e Tecnologia para o SUS. 2010.

12. BARBOSA, A. C. Q.. Parecer de Convocatoria Nacional de Investigacion da Universidad Nacional de Colombia.
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2009.

13. BARBOSA, A. C. Q.; RODRIGUES, R. B. ; RODRIGUES, J. M. ; ROCHA, T. H. ; RIBEIRO, M. M. ; SILVA, N. C. ;
Silva, J. W. N. ; PERPETUO, I. H. O. ; Oliveira, A. C . Coordenador da Série Publicacdes do Observatorio -
Observatdrio de Recursos Humnaos UFMG/SES-MG. 2009.

14. BARBOSA, A. C. Q.. Parcerista CNPq ad-hoc. 2008.

15. BARBOSA, A. C. Q.. Parecerista CAPES Ad Hoc. 2008.

16. BARBOSA, A. C. Q.; RODRIGUES, J. M. ; RUGANI, E. Y. ; PENNA, K. ; RODRIGUES, R. B. ; ROCHA, T. H. .
Redesenho de Remuneracdo, Cargos e Carreira - Mapeamento de Processos. 2008.

17. MORAES, E. N. ; BARBOSA, A. C. Q. ; GARCIA, E. S. ; PEREIRA, L. S. M. ; CASSIANO, J. G. . Comissdo de
Criagdo do Curso de Gestao em Gerontologia pelo Projeto REUNI. 2008.

18. PENNA, F. J. ; BAPTISTA, J. M. A. ; BARBOSA, A. C. Q. ; GONTIJO, R. A. ; PAPA, C. . Comissdo Especial com a
finalidade de elaborar estudo sobre cobertura a satiide dos servidotres técnico-administrativos em Educacdo da
UFMG. 2008.

19. BARBOSA, A. C. Q.; Vilela, Bruno Fialho Ribeiro ; DUTRA, T. R. . Coordenacdo da Elaboragao de Redesenho de
Remuneragdo, Cargos, Carreiras e Fungdes do Hospital Risoleta Tolentino Neves, da UFMG/SES-MG. 2007.

20. BARBOSA, A. C. Q.. Parecerista CAPES e CNPq. 2006.

21. BARBOSA, A. C. Q.; RODRIGUES, J. M. . Pesquisa Salarial - cargos e Funges na Area de Satide. 2005.

22, BARBOSA, A. C. Q.; RODRIGUES, J. M. . Observatorio de Recursos Humanos na Saide MG. 2005.

23. BARBOSA, A. C. Q.. Parecerista da CAPES e CNPq. 2005.

24, BARBOSA, A. C. Q.. Parecerista CAPES e CNPq. 2004.

25. BARBOSA, A. C. Q.. Parecer para a CAPES. 2003.

26. BARBOSA, A. C. Q.. Parecer para o CNPq. 2003.

27. BARBOSA, A. C. Q.; FERRAZ, D. M. ; CARREIRA, A. ; BARBOSA, S. . Elaboracdo de Projeto de Consultoria
Organizacional para o Sinttel - MG. 2003.

28. BARBOSA, A. C. Q.. Parecerista da RAE Revista de Administracdo de Empresas. 2003.

29. BARBOSA, A. C. Q.. Parecer de projeto de Pesquisa para o CNPq. 2002.

30. BARBOSA, A. C. Q.. Parecerista da RAE Revista de Administracdo de Empresas. 2002.

31. BARBOSA, A. C. Q.. Parecer de Projeto de Pesquisa para o CNPq. 2001.

32. BARBOSA, A. C. Q.. Parecerista da RAE Revista de Administracdo de Empresas. 2001.

33. BARBOSA, A. C. Q.. Parecer de Projeto de Pesquisa para o CNPq. 2000.

34. BARBOSA, A. C. Q.. Parecer de Projeto para a PrPq da UFMG. 2000.

35. BARBOSA, A. C. Q.. Parecer de Projeto de Pesquisa para UFSC. 1999.

36. BARBOSA, A. C. Q.. Parecer de Projeto de Pesquisa para UFSC. 1999.

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

1. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ. Plataforma do Mais Médicos entrevista pesquisadores sobre o
programa. 2016. (Programa de radio ou TV/Entrevista). (5]
2, BARBOSA, A. C. Q.. Flexibilizagdo das Relacdes de Trabalho. 2006. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

Demais tipos de producao técnica

1. PERPETUO, I. H. O. ; RODRIGUES, R. B. ; Oliveira, A. C ; BARBOSA, A. C. Q. ; RODRIGUES, J. M. ; RIBEIRO, M.
M. . A Categoria Profissional dos Médicos: Fatores Condicionantes de sua Atracdo e Fixacdo na Atencdo primaria a
Saude em Minas Gerais. 2009. (Relatério de pesquisa).

2. BARBOSA, A. C. Q.; RODRIGUES, J. M. ; SILVA, N. C. ; ROCHA, T. H. . Proposicao de Metodologia de Avaliacdo
de Desempenho das Equipes de Saude da Familia e Satisfacdo de Usuarios ? Um Desenho elaborado a partir de
Cidades de Minas Gerais. 2009. (Relatério de pesquisa).

3. BARBOSA, A. C. Q.. Gestao de Competéncias: da Experiéncia Organizacional a Proposta Setorial e/ou por
Categorias Profissionais ? Um Estudo de Modelos Setoriais e/ou por Categorias Profissionais no Brasil. 2008.
(Relatério de pesquisa).

4, 77 BARBOSA, A. C. Q.. Competéncias no Brasil - Um olhar sobre os modelos de organizacdes de grandes
empresas de Minas Gerais, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul e S3o Paulo. 2005. (Relatério de pesquisa).
5. BARBOSA, A. C. Q.. Gestdo de Competéncias e o Impacto na Gestdo de Pessoas: uma Analise em Grandes
Organizagdes de Minas Gerais. 2002. (Relatdrio de pesquisa).
6. BARBOSA, A. C. Q.. Analise da Estrutura Organizativa e o Corpo Funcional Frente as Transformacdes Produtivas:
Um Perfil do Sindicalismo Brasileiro. 2000. (Relatério de pesquisa).
7. BARBOSA, A. C. Q.. O Dirigente Sindical e a Gestdo: perfil, dilemas, percepcdes e perspectivas - um estudo
junto aos 30 maiores sindicatos da regiao metropolitana de Belo Horizonte. Minas Gerais. 1998. (Relatdrio de
pesquisa).
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Demais trabalhos

BARBOSA, A. C. Q.. Consultor ad hoc do CNPq. 2006 (Consultor ad hoc do CNPq) .

BARBOSA, A. C. Q.; GOULART, I. B. ; RODRIGUES, J. M. ; Rodrigues, M. A. . III Workshop Gestdo de

Competéncias em Organizagdes. 2006 (Coordenador de Workshop) .

BARBOSA, A. C. Q.. Consultor ad hoc do CNPq. 2005 (Consultor ad hoc do CNPq) .

BARBOSA, A. C. Q.. Consultor ad hoc da CAPES. 2005 (Consultor ad hoc da CAPES) .

BARBOSA, A. C. Q.. Consultor Ad hoc da CAPES. 2004 (Consultor ad hoc da CAPES) .

BARBOSA, A. C. Q.. Consultor Ad hoc CNPq. 2004 (Consultor ad hoc do CNPq) .

BARBOSA, A. C. Q.. Coordenador de Nicleo de Pesquisa. 2004 (Coordenador do Nucleo Interdisciplinar sobre

Gestao em Organizagdes ndo Empresariais do Cepead/UFMG) .

BARBOSA, A. C. Q.; BITENCOURT, C. . IT Workshop Gestdo de Competéncias em Organizacdes. 2004

(Coordenador de Workshop) .

9. BARBOSA, A. C. Q.. Coordenador do Nucleo Interdisciplinar sobre Gestdo em OrganizagGes ndo Empresariais do
Cepead/UFMG. 2003 (Coordenador do Ntcleo Interdisciplinar sobre Gestdao em Organizages ndo Empresariais do
Cepead/UFMG) .

10. BARBOSA, A. C. Q.. Representante de Professores Adjuntos na Congregacado da Faculdade de Ciéncias
Econdmicas da UFMG. 2003 (Representante de Professores Adjuntos na Congregacdo da Faculdade de Ciéncias
Econ6micas da UFMG) .

11. BARBOSA, A. C. Q.. Curso de Especializacdo em Gestao Estratégica - Gestdao de Pessoas. 2002 (Coordenador de
Curso de Especializagdo em Gestao Estratégica de Recursos Humanos da UFMG) .

12, BARBOSA, A. C. Q.. Consultor ad hoc da CAPES - Parecerista. 2002 (Consultor ad hoc da CAPES) .

13. BARBOSA, A. C. Q.. Coordenador do Nucleo Interdisciplinar sobre Gestdo em OrganizagGes ndao Empresariais do
Cepead/UFMG. 2002 (Coordenador do Ntcleo Interdisciplinar sobre Gestdao em Organizagbes ndao Empresariais do
Cepead/UFMG) .

14. BARBOSA, A. C. Q.. Representante de Professores Adjuntos na Congregacdo da Faculdade de Ciéncias
Econdmicas da UFMG. 2002 (Representante de Professores Adjuntos na Congregacao da Faculdade de Ciéncias
Econbmicas da UFMG) .

15. BARBOSA, A. C. Q.. Consultor ad hoc do CNPq - Parecerista de Projetos. 2002 (Consultor ad hoc do CNPq) .

16. BARBOSA, A. C. Q.. Palestra sobre Projeto de Pesquisa na UFRGS. 2001 (Palestra na UFRGS) .

17. BARBOSA, A. C. Q.. Representante de Professores Adjuntos na Congregacdo da Faculdade de Ciéncias
Econdmicas da UFMG. 2001 (Representante de Professores Adjuntos na Congregacdo da Faculdade de Ciéncias
Econdmicas da UFMG) .

18. BARBOSA, A. C. Q.. Coordenador do Nucleo Interdisciplinar sobre Gestao em Organizagdes nao Empresariais do
Cepead/UFMG. 2001 (Coordenador de Nucleo de Pesquisa) .

19. BARBOSA, A. C. Q.. Membro da Sociedade Brasileiras para o Progresso da Ciéncia. 2001 (Membro da Sociedade
Brasileiras para o Progresso da Ciéncia) .

20. BARBOSA, A. C. Q.. Membro da International Industrial Relations Association desde 1993, com sede em
Genebra. 2001 (Membro da International Industrial Relations Association, com sede em Genebra) .

21. BARBOSA, A. C. Q.. Coordenador do I Workshop Gestdo de Competéncias em Organizagdes. 2001 (Coordenador
de Workshop) .

22, BARBOSA, A. C. Q.. Coordenador do Curso de Formacdo de Chefias Intermediarias da Reitoria da UFMG. 2001
(Coordenador do Curso de Formagao de Chefias Intermediarias da Reitoria da UFMG) .

23. BARBOSA, A. C. Q.. Representante de Professores Adjuntos na Congregacdo da Faculdade de Ciéncias
Econdmicas da UFMG. 2000 (Representante de Professores Adjuntos na Congregacdo da Faculdade de Ciéncias
Econbmicas da UFMG) .

24. BARBOSA, A. C. Q.. Pesquisador Associado do Projeto Integrado Gestdo Intergovernamental e a Politica de
Recursos Hidricos: Estudo da Dinamica dos Comités das Bacias do Rio Paraiba do Sul e Rio Verde Grande (Projeto
Integrado CNPq). 2000 (Pesquisador Associado) .

Nounhkw N

®

25, BARBOSA, A. C. Q.. Coordenador do Nucleo Interdisciplinar sobre Gestdo em OrganizagGes ndo Empresariais do
Cepead/UFMG. 2000 (Coordenador de Nucleo de Pesquisa) .

26. BARBOSA, A. C. Q.. Participacdes Diversas em Bancas de Projeto de Dissertacao no Cepead/UFMG. 2000
(Participacdes Diversas em Bancas de Projeto de Dissertacdo no Cepead/UFMG) .

27. BARBOSA, A. C. Q.. ParticipacOes Diversas em Bancas de Projeto de Dissertacao na UNB. 2000 (ParticipagOes
Diversas em Bancas de Projeto de Dissertacao na UNB) .

28. BARBOSA, A. C. Q.. Finalista do SMD 2000 Mundial em Lisboa, como Campedo Brasileiro 1999/2000. 2000
(Finalista do SMD 2000 Mundial em Lisboa, como Campeao Brasileiro 1999/2000) .

29. BARBOSA, A. C. Q.. Representante de Professores Adjuntos na Congregacdo da Faculdade de Ciéncias
Econbmicas da UFMG. 1999 (Representac&o em Orgéos Colegiados) .

30. BARBOSA, A. C. Q.. Pesquisador Associado do Projeto Integrado Gestdo Intergovernamental e a Politica de

Recursos Hidricos: Estudo da Dinamica dos Comités das Bacias do Rio Paraiba do Sul e Rio Verde Grande (Projeto
Integrado CNPq). 1999 (Pesquisador Associado) .
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31. BARBOSA, A. C. Q.. Coordenador do Nucleo Interdisciplinar sobre Gestdo em OrganizagGes ndo Empresariais do
Cepead/UFMG. 1999 (Coordenador de NUcleo de Pesquisa) .
32. BARBOSA, A. C. Q.. Pesquisador Associado do Projeto Integrado Gestdo Intergovernamental e a Politica de

Recursos Hidricos: Estudo da Dinamica dos Comités das Bacias do Rio Paraiba do Sul e Rio Verde Grande (Projeto
Integrado CNPq). 1998 (Pesquisador Associado) .

33. BARBOSA, A. C. Q.. Coordenador do Nucleo Interdisciplinar sobre Gestdo em OrganizagGes ndo Empresariais do
Cepead/UFMG. 1998 (Coordenado de Nucleo de Pesquisa) .

34. BARBOSA, A. C. Q.. Coordenador de Mesa Tematica do Seminario Internacional Sindicalismo: Dilemas e
Propostas. 1998 (Coordenador de Mesa Tematica do Seminario Internacional Sindicalismo: Dilemas e Propostas) .

35. BARBOSA, A. C. Q.. Coordenador de Seminario Caminhos para Graduacgdo. 1998 (Coordenador de Seminario
Caminhos para Graduacdo) .

36. BARBOSA, A. C. Q.. Coordenador de Curso de Especializacdo em Gestao Estratégica de Recursos Humanos da
UFMG. 1998 (Coordenador de Curso de Especializacdo em Gestao Estratégica de Recursos Humanos da UFMG) .

37. BARBOSA, A. C. Q.. Coordenador da Area de Recursos Humanos do ENANPAD. 1998 (Coordenador da Area de
Recursos Humanos do ENANPAD) .

38. BARBOSA, A. C. Q.. Coordenador do Nucleo Interdisciplinar sobre Gestdo em OrganizacGes ndao Empresariais do
Cepead/UFMG. 1997 (Coordenador de Nucleo de Pesquisa) .

39. BARBOSA, A. C. Q.. Painelista em Encontro Cientifico da ANPAD. 1997 (Painelista em Encontro Cientifico) .

40. BARBOSA, A. C. Q.. Coordenador de Curso de Especializagdo em Gestdo Estratégica de Recursos Humanos da
UFMG. 1997 (Coordenador de Curso) .

41. BARBOSA, A. C. Q.. Coordenador da Area de Recursos Humanos do ENANPAD. 1997 (Coordenador da Area de
Recursos Humanos do ENANPAD) .

42, BARBOSA, A. C. Q.. Coordenador de Painel Tematico do II Centro Lationamericano de Administracion para el
Desarrollo - CLAD. 1997 (Coordenado de Painel) .

43. BARBOSA, A. C. Q.. Coordenador do Nucleo Interdisciplinar sobre Gestdo em Organiza¢Ges ndo Empresariais do
Cepead/UFMG. 1996 (Coordenador de Nucleo de Pesquisa) .

44, BARBOSA, A. C. Q.. Pesquisador Associado de Projeto de Pesquisa. 1995 (Pesquisador Associado) .

Bancas

Participacao em bancas de trabalhos de conclusao

Mestrado

1. RAPINI, M. S.; CORRADI, A. A.; LIMA, F.; MILAN, R. D. S.; QUEIROZ BARBOSA, A.C.. Participacdo em banca de
Dario Reyes Reina. Interacao Universidade Empresa: Motivacdes e Canais de Interacdo preferidos por professores
de uma Universidade Colombiana. Caso da Universidad Nacional de Colombia - Sede Bogota. 2020. Dissertacdo
(Mestrado em Inovagdo Biofarmacéutica) - Universidade Federal de Minas Gerais.

2. MINEIRO, E. F,; FREITAS, J. S.; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ. Participacao em banca de Lucas Silva
Moreira. Prospeccao aberta colaborativa como mecanismo de indugdo de estratégias de inovacdo em MPMEs.
2020. Dissertacdo (Mestrado em Inovacdo Biofarmacéutica) - Universidade Federal de Minas Gerais.

3. RIBEIRO, J. M.; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; OUVERNEY, A. L. M.. Participacdo em banca de
Galba Freire Moita. Avaliagdo e monitoramento de resultados no planejamento regional do SUS: pactuacoes,
desafios e potencialidades. 2019. Dissertacdo (Mestrado em Salde Publica) - Fundagdo Oswaldo Cruz.

4. RAPINI, M. S.; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; FARIA, T. C.. Participagdo em banca de Mariana de
Camargos Barros. Inovagdo na industria de bebidas e o caso da Ledo Alimentos e Bebidas. 2018. Dissertacao
(Mestrado em Inovagao Biofarmacéutica) - Universidade Federal de Minas Gerais.

5. BARBOSA, A. C. Q.; NUNES, T. S.; TORGA, E.. Participagdo em banca de Julio Cesar dos Santos Faial Ferreira.
Gestdo de Pessoas no Servigo de Saude Militar: proposta de um modelo gerencial. 2018. Dissertacdo (Mestrado
em Mestrado Profissional em Administragao) - UNA.

6. ANDRADE, M. V.; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; AMARAL, P. V. M.; NORONHA, K. V. M. S..
Participacdo em banca de Lucas Resende de Carvalho. Distribuicdo espacial da oferta de satide no Brasil no
contexto do mix publico-privado. 2017. Dissertagdo (Mestrado em Economia) - Universidade Federal de Minas
Gerais.

7. LIMA, R. J. C.; BARBOSA, A. C. Q.; GIROLETTI, D. A.; ANDRADE, M. P.. Participacdo em banca de Daniele Patury
do Nascimento. Abordagem da competéncia e diretrizes da politica nacional de desenvolvimento de pessoal:
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estudo sobre o programa de capacitagao e aperfeicoamento de servidores na Universidade Federal de Sao Jodao
Del-Rei. 2017. Dissertacao (Mestrado em Mestrado Profissional em Administragdo) - Fundagdo Pedro Leopoldo.

8. BARBOSA, F. V.; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; MILAN, R. D. S.; FREZARD, F. J. G.. Participacdo em
banca de Victor Nikolaus Bistrtzki. Academic ENTREPRENEURSHIP: A challenge for biotechnology transfer at the
Universidade Federal de Minas Gerais. 2017. Dissertacdo (Mestrado em Inovagao Biofarmacéutica) - Universidade
Federal de Minas Gerais.

9. TORRES JUNIOR, N.; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; MIYAKE, D. I.; PINTO, L. R.. Participacdo em
banca de Elisa Granha Lira. Estratégias de gestao do fluxo de pacientes: estudo de casos multiplos em clinicas de
radioterapia de Belo Horizonte. 2017. Dissertagao (Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas
Gerais.

10. LIMA, R. J. C.; BARBOSA, A. C. Q.; GIROLETTI, D. A.. Participacdo em banca de Silvano Aragao. Competéncias
Gerenciais na Construcdo Civil de Minas Gerais. 2015. Dissertacdo (Mestrado em Mestrado Profissional em
Administracao) - Fundacao Pedro Leopoldo.

11. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; MARQUES, A. L.; GOULART, I. B.. Participagao em banca de Juliana
Barbosa e Oliveira. Recursos Humanos, competéncias e desempenho - a (im)possivel articulagdo em uma
fundagao de direito Privado de Minas Gerais. 2015. Dissertagao (Mestrado em Administracdo) - Universidade
Federal de Minas Gerais.

12, BARBOSA, A. C. Q.; CINTRA, L. P; DIAS, A. V. C.; CARVALHO, F. P.. Participacao em banca de Mariana Drumond
de Lima. INOVACAO E COMPETENCIAS UM ESTUDO DO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS NA
INDUSTRIA AUTOMOTIVA. 2014. Dissertacdo (Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas
Gerais.

13. BARBOSA, A. C. Q.; CINTRA, L. P,; LIMA, R. J.. Participacdo em banca de Viviane Aparecida Alvares da Silva.
Desempenho dos Médicos na Salude da Familia - Um Estudo a partir das Equipes de Belo Horizonte, Minas Gerais.
2014. Dissertacao (Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais.

14. BARBOSA, A. C. Q.; RIGO, A. S.; LEAL, R. S.. Participagdo em banca de Marilia de Azevedo Gomes. QUALIDADE
DE VIDA NO TRABALHO (QVT) DOS SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS DA REITORIA DO INTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DA BAHIA. 2014. Dissertacdo (Mestrado em Administracao) -
Universidade Federal da Bahia.

15. BARBOSA, A. C. Q.; GONCALVES, C. A.; SCIANNI, M. A.. Participacdo em banca de Maria de Lourdes Moreira
Braga. Gestdo de Recursos Humanos no Setor Vitivinicola: Um Estudo Comparativo Brasil - Portugal. 2012.
Dissertacao (Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais.

16. BARBOSA, A. C. Q.; MARQUES, A. L.; FREITAS, M. N. C.. Participacdo em banca de Juliana Goulart Soares do
Nascimneto. Identidades Profissionais e Identificacdo Organizacional: Estudo com Profissionais de Saude de um
Hospital Publico de Belo Horizonte. 2012. Dissertagdo (Mestrado em Administragdo) - Universidade Federal de
Minas Gerais.

17. PARENTE, C.; BARBOSA, A. C. Q.; VILACA, H. C. R.. Participacdo em banca de Sénia Maria da Costa Passos.
Depois de Pinakes - A Cultura Organizacional no acesso a Informagdo na BPMP. 2010. Dissertacdo (Mestrado em
Mestrado em Sociologia) - Instituto de Sociologia da Faculdade de Letras da Universidade do Porto.

18. BARBOSA, A. C. Q.; CARVALHO, H. G.; JAMIL, G. L.; GROSSI, M. G. R.. Participacdo em banca de Leandor
Libério da Silva. Analise dos Resultados da Avaliacdo de Potencial e Perfil (APP) em profissionais brasileiros com
uso do Data Mining. 2010. Dissertacdo (Mestrado em Educacdo Tecnoldgica) - Centro Federal de Educacdo
Tecnoldgica de Minas Gerais.

19. BARBOSA, A. C. Q.; BITENCOURT, C.; PAIVA, E. L.; VIEIRA, L. M.. Participacdo em banca de Ariel Fernando
Berti. A Dinamica das Competéncias Organizacionais no Mercado da Base da Piramide. O Caso da venda de
Calgados por catalogo da Azaléia Colémbia. 2009. Dissertagao (Mestrado em Administracdo) - Universidade do
Vale do Rio dos Sinos.

20. PICCININI, V. C.; BARBOSA, A. C. Q.; Zawislak, P. A.; Lahorgue, M. A.. Participacdo em banca de Nilson Varella
Ribenich. Os impactos da globalizacdo e das transformacgdes produtivas no mercado de trabalho e nas relagdes
trabalhistas: um estudo no setor de autopecas do Rio Grande do Sul. 2007. Dissertacdo (Mestrado em
Administracao) - Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

21. PRATES, A. A. P.; MEDEIROS, R. P.; BARBOSA, A. C. Q.. Participacdo em banca de Andréia Skackauskas Vaz de
Mello. Burocratizagdo e Institucionalizagdo das organizagdes de movimentos sociais: o caso da organizagao de
prostitutas Davida. 2007. Dissertacdo (Mestrado em Sociologia) - Universidade Federal de Minas Gerais.

22, BARBOSA, A. C. Q.; AUN, M. P.; OLIVEIRA, M.. Participagao em banca de Leonardo Barbosa de Moraes. A espiral
do conhecimento inter-organizacional: a forca dos valores socio-culturais dos arranjos produtivos locais (APLS) - o
caso das confecgbes do Prado/BH. 2006. Dissertagao (Mestrado em Ciéncias da Informagdo) - Universidade
Federal de Minas Gerais.

23. BARBOSA, A. C. Q.; CARRIERI, A.; CKAGNAZAROFF, 1. B.; JUNQUILHO, G.. Participacdao em banca de
Epaminondas Bittencourt Neto. Sistemas de Influéncia e Poder: Um Estudo de Caso na Mannesmann. 2005.
Dissertacdo (Mestrado em Mestrado em Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

24, BARBOSA, A. C. Q.; BITENCOURT, C.; NAKAYAMA, M. K.; SOUZA, Y. S.; DUTRA, J. S.. Participacdo em banca de
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Heitor Appel. Gestdo de Pessoas por Competéncias : Institucionalizacdo, Possibilidades e Dificuldades Implicitas
nas Relagdes Trabalhistas Brasileiras. 2005. Dissertacdo (Mestrado em Administracdo) - Universidade do Vale do
Rio dos Sinos.

25. BARBOSA, A. C. Q.; BITENCOURT, C.; GUZMAN, G. A. C.. Participacdo em banca de Marco Aurélio Rodrigues.
Gestdo de Competéncias em Organizacdes: Diferencial Produtivo ou Retdrica Gerencial ? Um estudo de caso em
empresa de manufatura contratada. 2004. Dissertacdo (Mestrado em Mestrado em Engenharia de Produgao) -
Universidade Federal de Minas Gerais.

26. BARBOSA, A. C. Q.; BITENCOURT, C.; SOUZA, Y. S.; RUAS, R. L.. Participagao em banca de Olivio Luchi. O
sistema de valorizacdo do mérito dos militares do exército brasieliro e sua influéncia sobre o desenvolvimento de
competéncias individuais. 2004. Dissertacdo (Mestrado em Administracdo) - Universidade do Vale do Rio dos
Sinos.

27. BARBOSA, A. C. Q.; GUZMAN, G. A. C.; BAX, M.; COSTA, C. A. N.. Participacdo em banca de Ricardo Viana
Vargas. Estudo da Utilizacdo da Analise de Valor Agregado em Projetos na Construcdo Civil Pesada Nacional. 2002.
Dissertagdo (Mestrado em Engenharia de Produgao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

28. BARBOSA, A. C. Q.; Neto, A. M. C.; CASTRO, S. M.. Participacao em banca de Flavia Melo Sim&es Coelho Lopes.
Remuneragdo Variavel nas PUCs Brasileiras: Uma Alternativa. 2002. Dissertagdo (Mestrado em Mestrado
Profissional em Administracdo) - Pontifica Universidade Catdlica de Minas Gerais.

29. BARBOSA, A. C. Q.; Muniz, R. M.; TUGNY, R.. Participacdao em banca de Alexandre Vieira Maciel da Silva. A
Estrutura e o Funcionamento das Orquestras Sinfonicas Estaduais Sediadas em Belo Horizonte. 2001. Dissertacdo
(Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais.

30. BARBOSA, A. C. Q.; MOROSINI, M. C.; NAKAYAMA, M. K.. Participacdo em banca de Divane Floreni Soares Leal
Braga. Reestruturacdo produtiva e Empregabilidade: dois Estudos de Casos com Geréncias Intermediarias no Setor
Quimico. 2001. Dissertacdo (Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

31. BARBOSA, A. C. Q.; GUIMARAES, T. A.; OLIVEIRA, G. A.; VIEIRA NETO, J.. Participacdao em banca de Mac
Amaral Cartaxo. Ambiente de Aprendizagem Organizacional - Analise do Construto em uma Organizagdo Militar.
2000. Dissertacdo (Mestrado em Administracdo) - Universidade de Brasilia.

32. BARBOSA, A. C. Q.; OLIVEIRA, G. A.; GUIMARAES, T. A.; OLIVEIRA, W. V.. Participacao em banca de Gutemberg
Ribeiro. Avaliacao de Desempenho: Instrumento de Dominagao ou de Gestdo Organizacional ?. 2000. Dissertacao
(Mestrado em Administracdo) - Universidade de Brasilia.

33. BARBOSA, A. C. Q.; SLONGO, L. A.; PICCININI, V. C.. Participacao em banca de César Augusto de Ré. Formas de
Atuacdo de Entidades Sindicais do RGS: Estudo Comparativo entre Sindicatos Vinculados a CUT e Forga Sindical.
2000. Dissertacao (Mestrado em Administracao) - Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

34. BARBOSA, A. C. Q.; LEAL, S. M. R.; Muniz, R. M.. Participacdo em banca de Francisco Carlos Cardoso Campos.
Gestao Intergovernamental no Financiamento do Sistema Unico de Salde: a Programagao Pactuada e Integrada
(PPI do SUS-MG, 1997-1998. 2000. Dissertacdo (Mestrado em Administracao) - Universidade Federal de Minas
Gerais.

35. BARBOSA, A. C. Q.; MELO, M. C. O. L.; CKAGNAZAROFF, I. B.. Participacdo em banca de Regina Corradi.
Estratégias Patronais e Sindicais nos Processos de Negociacao Coletiva: Um Estudo de Caso no Setor de Papel e
Celulose. 1997. Dissertacdo (Mestrado em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

36. BARBOSA, A. C. Q.; GARCIA, F. C.; MELO, M. C. O. L.. Participacdo em banca de Eliezer Egidio e Silva. Cultura
Organizacional e RelagOes de Trabalho no Contexto da Privatizagao: Um Estudo de Caso em Empresa do Setor
Siderurgico Mineiro. 1997. Dissertacao (Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais.

37. BARBOSA, A. C. Q.; Muniz, R. M.; SIQUEIRA, M. M.. Participagdo em banca de Maria de Fatima Pereira Rossi.
Gestdo Sindical: Uma Dificil Equacdo - Um Estudo em Sindicatos de Trabalhadores de Belo Horizonte. 1996.
Dissertacdo (Mestrado em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

38. BARBOSA, A. C. Q.; GARCIA, F. C.; GUERRA, C.. Participacdo em banca de Antonio Moreira de Carvalho Neto.
Inovagles Tecnoldgicas no Setor de Telecomunicacdes e o Impacto sobre o Trabalho. 1995. Dissertacao (Mestrado
em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais.

39. BARBOSA, A. C. Q.; MELO, M. C. O. L.; MARQUES, A. L.. Participacao em banca de Marcelo Gouvéa Teixeira.
Gerentes e Novas Estratégias de Gestao: Um Estudo de Caso sobre Transformacdes no Campo Gerencial. 1995.
Dissertacdo (Mestrado em Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

Teses de doutorado

1. LANA, F. C. F; QUEIROZ BARBOSA, A.C.; STEIN, A. T.; LANZA, F. M.; ARCENCIO, R. A.. Participacdao em banca
de Nayara Figueiredo Vieira. Fatores relacionados ao desempenho da atencdo primaria a satde nas acdes de
controle da hanseniase. 2019. Tese (Doutorado em Enfermagem) - Universidade Federal de Minas Gerais.

2. BARBOSA, A. C. Q.; COSTA, J. P. F. O.; AMARAL, P. V. M.; SIMOES, J. M. T. A; SILVA, A. M. E.; FERREIRA, P. A.
M. L.; ALMEIDA, L. M. A. T.. Participacao em banca de Galba Freire Moita. Avaliacdo Integrativa de Performance
Multidimensional e Decisdo Multicritério: Um Proxy de Painel de Indicadores de Eficiéncia, Efetividade e Qualidade
para Governacdo de OrganizagOes Hospitalares e Servicos de Salide no Brasil. 2019. Tese (Doutorado em
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Doutoramento em Gestao) - Universidade de Coimbra.

3. QUEIROZ BARBOSA, A.C.; AMARAL, P. V. M.; TURCI, M. A.; CRUZ, M. V. G.; CINTRA, L. P.. Participacdo em
banca de Lenice Ypiranga Benevides de Aratjo Vieira Sa. A Avaliagao da Atengao Primaria: um olhar preliminar
através do PCATool em Manaus (AM). 2019. Tese (Doutorado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas
Gerais.

4. BARBOSA, A. C. Q.; MASCARENHAS, A. O.; MORAES, E. A.; HERNANDES, J. M. C.; PINHANEZ, M. M. S. F.
Participacdo em banca de Luiz Fernando salles Moraes. Uma analise da relacdo entre a motivagao para o servico
publico e a intengdo de saida na perspectiva dos servidores brasileiros. 2017. Tese (Doutorado em Administracdo)
- Centro Universitario FEI.

5. BARBOSA, A. C. Q.; CRUZ, M. V. G.; BELISARIO, S. A.; THOME, E.; ROSSO, C. F. W.; QUEIROZ, R. C. S..
Participacdo em banca de Nubia Cristina da Silva. AVALIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE DO SISTEMA PRISIONAL
EM MINAS GERAIS: OS DESAFIOS DA GESTAO. 2014. Tese (Doutorado em Administracdo) - Universidade Federal
de Minas Gerais.

6. GONCALVES, C. A.; BARBOSA, A. C. Q.; CHENG, L. C.; ROSSETO, C. R.; COSTA, B. K.. Participagdao em banca de
Jonathan Simdes Freitas. Eventos Criticos para a Formagdo de Centros Tecnoldgicos de Origem Académica. 2014.
Tese (Doutorado em Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

7. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; SANTANNA, A.; JORGE, A. O.; TORRES, H. O. G.; Kilimnik, Z. M..
Participacdo em banca de Daysa Andrade Oliveira. Gestao dos Recursos Humanos e Gestdo de Competéncias -
Articulagdo Possivel ? Um estudo comparativo dos servigos de hotelaria hospitalar entre Brasil e Portugal. 2014.
Tese (Doutorado em Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

8. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; PARENTE, C.; ANDRADE, J. O.; LIMA, R. J.; ZILLE, L.; CINTRA, L. P..
Participagdo em banca de Paulo César Diniz de Aratijo. COMPETENCIAS GERENCIAIS ESSENCIAIS REQUERIDAS E
PRATICADAS PELOS GESTORES: UM ESTUDO EM EMPRESAS DO POLO INDUSTRIAL DE MANAUS.. 2014. Tese
(Doutorado em Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

9. BARBOSA, A. C. Q.; MARQUES, A. L.; GONCALVES, C. A.; ANDRADE, J. O.; SCIANNI, M. A.. Participacao em
banca de Leandro Pinheiro Cintra. Articulacdo entre Inovacdo, Competéncias e Desempenho Organizacional - Um
estudo em organizacdes de Minas Gerais na area da Salde. 2013. Tese (Doutorado em Doutorado em
Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais.

10. BARBOSA, A. C. Q.; PICCININI, V. C.; BITENCOURT, C.; Kilimnik, Z. M.; SANTANNA, A.. Participagdo em banca
de Juliana Oliveira Andrade. As Carrreiras Femininas no Espaco Contemporaneo - Trajetérias e Perspectivas de
Mulheres Profissionais Brasileiras. 2012. Tese (Doutorado em Administracao) - Universidade Federal de Minas
Gerais.

11. BARBOSA, A. C. Q.; Barbosa, Ricardo R.; CENDON, B. V.; Carvalho, R. B; Nassif, M. E.; Tavares, Mauro C.;
Bastos, J. S. V.. Participacdo em banca de Frederico Cesar Mafra Pereira. Comportamento informacional na tomada
de decisdo: proposta de modelo integrado. 2011. Tese (Doutorado em Ciéncia da Informagdo) - Universidade
Federal de Minas Gerais.

12, BARBOSA, A. C. Q.; PINHO, 1. A. G.; FADUL, E. M. C.; LANIADO, R.; CABRAL, S.. Participacdo em banca de
Nelson Gomes dos Santos Filho. Integracdo das Policias Estaduais no Brasil - Uma analise da politica de integracdo
das policias estaduais brasileiras sob a ética do institucionalismo socioldgico. 2009. Tese (Doutorado em
Administracdo) - Universidade Federal da Bahia.

13. BARBOSA, A. C. Q.; GRISCI, C. L. I.; SILVA, R. N.; PICCININI, V. C.. Participacdo em banca de Vania Gisele
Bessi. Modos de Expressdo da Resisténcia no Cotidiano do Trabalho Bancario. 2009. Tese (Doutorado em
Administracdo) - Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

14. Marteleto, Regina Maria; BARBOSA, A. C. Q.; DAVID, H. M. S. L.; CARDOSO, A. M. P.; Moura, Maria A.;
ALMEIDA, M. B.. Participacdo em banca de José Wanderley Novato Silva. Informagdo na gestdo publica da salde
sob uma dtica antropoldgica: do global ao local no Estado de Minas Gerais, Brasil. 2008. Tese (Doutorado em
Ciéncias da Informacdo) - Universidade Federal de Minas Gerais.

15. BARBOSA, A. C. Q.; FLEURY, M. T.; Fischer, Andre Luiz; DUTRA, J. S.; BITENCOURT, C.. Participacao em banca
de Amyra Moises Sarsur. Gestdo por Competéncias: A Percepgao de Ganho Social do Trabalhador. 2007. Tese
(Doutorado em Administracao) - Universidade de Sao Paulo.

16. Fischer, Andre Luiz; FISCHER, R. M.; NOGUEIRA, A. J. . M.; CARVALHO, R. Q.; BARBOSA, A. C. Q.. Participagao
em banca de Wilson Aparecido Costa de Amorim. A evolugdo das organizagdes de apoio as entidades sindicais
brasileiras: um estudo sob a lente da aprendizagem organizacional. 2007. Tese (Doutorado em Administragao) -
Universidade de S&o Paulo.

17. BARBOSA, A. C. Q.; MELO, M. C. O. L.; GARCIA, F. C.; FARIA, J. H.; BRITO, M. J.. Participacao em banca de
Monica Carvalho Alves Cappelle. O Trabalho Feminino no Policiamento Operacional: Subjetividade, Relacdes de
Poder e Género na Oitava Regido da Policia Militar de Minas Gerais.. 2006. Tese (Doutorado em Administracdo) -
Universidade Federal de Minas Gerais.

18. BARBOSA, A. C. Q.; BECKER, J. L.; SILVA, L. H.. Participacdo em banca de Elaine Di Diego Antunes. Mix de
Politicas de Envolvimento dos Empregados: A Diversidade das Tendéncias de Gestdo das Pessoas na Industria do
RS. 2001. Tese (Doutorado em Administragao) - Universidade Federal do Rio Grande do Sul.
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19. BARBOSA, A. C. Q.; KLERING, L. R.; NAKAYAMA, M. K.; BALARINE, O. F. O.. Participacdo em banca de Ane Lise
Pereira da Costa Dalcul. Estratégia de Prevengdo dos Acidentes de Trabalho na Construgdo Civil: Uma Abordagem
Integrada Constituida a Partir das Perspectivas de Diferentes Atores Sociais. 2001. Tese (Doutorado em
Administragao) - Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

Qualificacoes de Doutorado

1. RAPINI, M. S.; SPEZIALI, M. G.; FEKETE, E. K.; MILAN, R. D. S.; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ.
Participacdo em banca de Segredo industrial como instrumento estratégico de protecao. Segredo industrial como
instrumento estratégico de protecdo de informagdes confidenciais ? Uma analise em empresas com atividade no
territdrio brasileiro. 2020. Exame de qualificacdo (Doutorando em Inovacdo Tecnoldgica e Propriedade Intelectual)
- Universidade Federal de Minas Gerais.

2, BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; TORRES, H. O. G.; CKAGNAZAROFF, I. B.; NASCIMENTO, J. G. S..
Participacdo em banca de cristina Luiza Ramos da Fonseca. Lideranca na Administragdo Publica: um estudo sobre
seu papel na area da saide em Minas Gerais no periodo 1999 a 2018. 2018. Exame de qualificagdo (Doutorando
em Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

3. BARBOSA, A. C. Q.; FACCHINI, L. A.; ANDRADE, M. V.; SILVA JR., A. G.. Participacdo em banca de Thiago
Augusto hernandes Rocha. Gestao de Recursos Humanos e Resultados em Sautde - Um Estudo da Atencdo
Primaria a Salde Brasileira entre 2002 e 2014. 2017. Exame de qualificacdo (Doutorando em Administracao) -
Universidade Federal de Minas Gerais.

4, RAPINI, M. S.; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; SILVA, T. C.; TREZ, J. R.; RUIZ, R. M.. Participacdo
em banca de André Luiz da Silva Teixeira. Determinantes organizacionais da capacidade de absorcdo das
empresas brasileiras: especificidades no contexto de integracdo das universidades. 2017. Exame de qualificacao
(Doutorando em Economia) - Universidade Federal de Minas Gerais.

5. ANDRADE, M. V.; AMARAL, P. V. M.; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; NORONHA, K. V. M. S.; LIMA, L.
D.. Participacdo em banca de Luciana Mendes Santos Servo. Eficiéncia e Equidade em Salde: uma analise a partir
da regionalizagdo do sistema de salde brasileiro. 2017. Exame de qualificacdo (Doutorando em Economia) -
Universidade Federal de Minas Gerais.

6. GONCALVES, C. A.; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; DIAS, A. T.; RAPINI, M. S.. Participacdo em
banca de Renata Barcelos Moreira Santos. A dindmica das capacidades - um modelo para integracao das visoes de
recursos e mercado para empresas de saude. 2016. Exame de qualificacao (Doutorando em Administracdo) -
Universidade Federal de Minas Gerais.

7. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; DIAS, A. V. C.; Kilimnik, Z. M.; LIMA, R. J. C.. Participagdo em banca
de Elida Patricia de Souza. Carreira de Profissionais de TI: uma andlise em presas inovadoras de Minas Gerais.
2016. Exame de qualificacdo (Doutorando em Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

8. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; RAPINI, M. S.; CABRAL, S.; GONTIJO, B. M.. Participagdo em banca
de Gluciene Silva Martins. INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO LOCAL: NOVAS PERSPECTIVAS EM RECURSOS
HUMANOS ? um estudo com organizagdes na Regido da Serra do Cipd, Minas Gerais. 2016. Exame de qualificacao
(Doutorando em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais.

9. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; Rocha, G. B; GONCALVES, C. A.; RAPINI, M. S.; DIAS, A. T..
Participacdo em banca de Daniel Paulino Teixeira Lopes. A contribuicdo da gestdo de recursos humanos para
inovacdo gerencial: a perspectiva de gestores de empresas brasileiras. 2015.

10. BARBOSA, A. C. Q.; ANDRADE, J. O.; PEREIRA, M. C.; Muniz, R. M.. Participacdo em banca de Paulo Cesar Diniz
de Araujo. Competéncias Gerenciais Essenciais Requeridas e Praticadas pelos Gestores no Pdlo Industrial de
Manaus. 2013. Exame de qualificacdo (Doutorando em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

11. BARBOSA, A. C. Q.; TORRES, H. O. G.; Kilimnik, Z. M.; SANTANNA, A.. Participacdo em banca de Daysa Andrade
Oliveira. Administracao de Recursos Humanos e Gestao por Competéncias - Articulagdo Possivel ? Um estudo
comparativo dos servicos de hotelaria hospitalar entre Brasil e Portugal. 2012. Exame de qualificacdao (Doutorando
em Doutorado em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

12, BARBOSA, A. C. Q.; CRUZ, M. V. G.; NORONHA, K. V. M. S.; BELISARIO, S. A.. Participacdo em banca de Nubia
Cristina da Silva. Avaliacdo de Servigos de Salude no Sistema Prisional: o caso Brasil na Perspectiva da Equidade.
2012. Exame de qualificagdo (Doutorando em Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

13. BARBOSA, A. C. Q.; PARENTE, C.; GONCALVES, C. A.; MARQUES, A. L.. Participacdo em banca de Leandro
Pinheiro Cintra. Inovacao e Competéncias em Salde. 2010. Exame de qualificacdo (Doutorando em Doutorado em
Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

14. BARBOSA, A. C. Q.; BAETA, A. M. C.; PARENTE, C.; ZILLE, L.. Participagdo em banca de Reginaldo de Jesus
Carvalho Lima. Abordagem de Competéncias em Setor Industrial: Analise da Interacdo Operacional nos Contextos
Brasileiro e Portugués. 2010. Exame de qualificacdo (Doutorando em Administracdo) - Universidade Federal de
Minas Gerais.

15. BARBOSA, A. C. Q.; SARSUR, A. M.; PARENTE, C.; PICCININI, V. C.. Participacdo em banca de Juliana Oliveira
Andrade. Transformagdes Contempordneas e o Espaco da Gestdo de Recursos Humanos: o debate sobre carreira
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feminina. 2010. Exame de qualificacdo (Doutorando em Doutorado em Administracdo) - Universidade Federal de
Minas Gerais.

16. GONCALVES, C. A.; BARBOSA, A. C. Q.; SOEIRO, E.; CHAVES, J. G.; GONCALVES, M. A.. Participacdo em banca
de Luciana Faluba Damazio. Gestdo Estratégica em Hospitais (O Cddigo cultural da estratégia: uma analise dos
modelos aplicados nos hospitais do Brasil). 2009. Exame de qualificacdo (Doutorando em Administracao) -
Universidade Federal de Minas Gerais.

17. Barbosa, Ricardo R.; BARBOSA, A. C. Q.; CENDON, B. V.. Participacdao em banca de Frederico Cesar Mafra
Pereira. O Comportamento Informacional de Executivos na Tomada de Decisdo Estratégica: estudo em empresas
de pequeno porte de Belo Horizonte (MG). 2008. Exame de qualificacdo (Doutorando em Ciéncias da Informacao)
- Universidade Federal de Minas Gerais.

18. PINHO, J. A. G.; CABRAL, S.; LANIADO, R. N.; BARBOSA, A. C. Q.. Participacdao em banca de Nelson Gomes dos
Santos Filho. A Integracao das Policias Civil e Militar: Possibilidades e Desafios. 2007. Exame de qualificagao
(Doutorando em Administracao) - Universidade Federal da Bahia.

19. BARBOSA, A. C. Q.; RUAS, R. L.; CRUZ, M. V. G.; CARRIERI, A.. Participacdao em banca de Marcelo Alvim Scianni.
Aquisicdo de competéncias organizacionais: é possivel a transferéncia ao individuo ? Um estudo junto a empresas
mineiras de base tecnoldgica. 2006. Exame de qualificacdo (Doutorando em Administragdo) - Universidade Federal
de Minas Gerais.

20. BARBOSA, A. C. Q.; SIQUEIRA, M. M.; RUAS, R. L.; BITENCOURT, C.. Participacao em banca de Simone Costa
Nunes. A Insercdo das Competéncias na Grade Curricular dos Cursos de Administragdo - Um Estudo em Cursos de
Belo Horizonte, Minas Gerais. 2004. Exame de qualificacdo (Doutorando em Administragdo) - Universidade Federal
de Minas Gerais.

21. BARBOSA, A. C. Q.; FARIA, J. H.; MELO, M. C. O. L.; BRITO, M. J.. Participacdo em banca de Monica Carvalho
Alves Cappelle. O Trabalho Feminino no Policiamento Operacional: Subjetividade, Relacdes de Poder e Género na
Oitava Regido da Policia Militar de Minas Gerais. 2004. Exame de qualificacdo (Doutorando em Administracao) -
Universidade Federal de Minas Gerais.

22, BARBOSA, A. C. Q.; GUIMARAES, T. A.; VIEIRA, M. M.. Participacdo em banca de Marcus Vinicius Gongalves da
Cruz. Para Administrar a Ordem Publica e a Aplicacdo da Lei: Formas de Policiamento em uma Perspectiva
Comparada Brasil-Estados Unidos - Uma Andlise das Experiéncias de Belo Horizonte, MG e Washington, D.C..
2004. Exame de qualificacdo (Doutorando em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

Qualificagoes de Mestrado

1. GOULART, I. B.; BARBOSA, A. C. Q.; TORGA, E.. Participagdo em banca de Julio Cesar dos Santos Faial Ferreira.
Gestdo de Pessoal e Quadros no Servico de Salde das Forcas Armadas Angolanas. 2018. Exame de qualificagdo
(Mestrando em Mestrado Profissional em Administracdo) - UNA.

2. TORRES JUNIOR, N.; LADEIRA, M. B.; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ. Participacao em banca de
Elisas Granha Lira. Compreendendo a eficiéncia na saude: estudo de casos multiplos em clinicas médicas. 2017.
Exame de qualificagdo (Mestrando em Administragdo) - Universidade Federal de Minas Gerais.

3. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; FERREIRA JUNIOR, S.; COSTA, B. L. D.. Participacao em banca de
Jodo Roberto Muzzi Morais. Desigualdades na provisdo de recursos humanos para a atencdo primaria a satde nos
municipios de Minas Gerais: analise dos seus determinantes no contexto do Programa Mais Médicos. 2017. Exame
de qualificacdo (Mestrando em Administracdo Publica) - Fundacdo Jodo Pinheiro.

4. GONCALVES, M. A.; BARBOSA, A. C. Q.; DIAS, A. T.; FERREIRA, B. P.. Participacdo em banca de André Luiz
Guimardes Amorim. Avaliacdo do Acesso a Assisténcia Hospitalar Plblica em MG a luz do Gasto Publico. 2015.
Exame de qualificacao (Mestrando em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais.

5. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; MAGALHAES JUNIOR, H. M.; SILVA, N. C.. Participagdo em banca de
Lucas Gomes Costa de Paula. 0S HOSPITAIS DE PEQUENO PORTE BRASILEIROS E SUA INSERGAO EM REDES DE
ATENGAO A SAUDE NA PERSPECTIVA DE RECURSOS HUMANOS. 2015.

6. BARBOSA, A. C. Q.; DIAS, A. V. C.; GONCALVES, C. A.; CINTRA, L. P.. Participacdo em banca de Mariana de Lima
Drummond. Inovagdo e Competéncias: Um estudo do processo de desenvolvimento de produtos no setor
automotivo. 2013. Exame de qualificagdao (Mestrando em Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

7. BARBOSA, A. C. Q.; FERES, F. L. C.; MAGALHAES JUNIOR, H. M.. Participagao em banca de Viviane Aparecida
Alvares da Silva. Desempenho dos Médicos na Saude da Familia - Um Estudo a partir das equipes de Belo
Horizonte, Minas Gerais. 2013. Exame de qualificagdao (Mestrando em Administracdo) - Universidade Federal de
Minas Gerais.

Trabalhos de conclusao de curso de graduacao
1. BARBOSA, A. C. Q.; DIAS, A. V. C.; TORRES JUNIOR, N.. Participacdo em banca de Carla Geovana Vieira
Bento.Variaveis e Parametros Organizacionais na Solides: um Estudo sobre a Estrutura Organizacional da
Empresa. 2015. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Engenharia de Producdo) - Universidade Federal
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de Minas Gerais.

2, TORRES JUNIOR, N.; BARBOSA, A. C. Q.; DIAS, A. V. C.. Participacdo em banca de Mabel Viana do Carmo.Um
modelo para o desenvolvimento e implementacdo de um sistema de mensuracdo de desempenho em uma
fundacdo privada de assisténcia estudantil. 2015. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Engenharia de
Producdo) - Universidade Federal de Minas Gerais.

3. ANDRADE, M. V.; NORONHA, K. V. M. S.; BARBOSA, A. C. Q.. Participacdo em banca de Michelle Nepomuceno
Souza.Equidade na utilizacdo de servicos preventivos femininos no Brasil: um estudo comparativo entre as regides
no ano de 2008. 2012. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Gestdo de Servicos de Salde) -
Universidade Federal de Minas Gerais.

Participacao em bancas de comissoes julgadoras

Professor titular

1. BARBOSA, A. C. Q.; BORENSTEIN, D.; BORBA, J. A.; TAKAHASHI, A. R. W.; AQUINO, A. C. B.. Concurso para
Provimento de Cargo de Professor Titular na USP. 2019. Universidade de Sao Paulo.

2. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; QUINTELLA, R. H.; SOUZA, W. J.; LIMA, C. C. U.; SANTOS, R. S..
Progressao para Professor Titular. 2018. Universidade Federal da Bahia.

3. QUEIROZ BARBOSA, A.C.; PINHO, J. A. G.; QUINTELLA, R. H.; SILVA, R. C. M.; MENEZES, A. M. F.. Progressao
para Professor Titular. 2017. Universidade Federal da Bahia.

4. BARBOSA, A. C. Q.; BERTERQ, C. O.; CSILLAG, J. M.; CAVALHEIRO, R. M.; VERGARA, S. C.. Imagens do Campo

da gestdo Empresarial no Brasil - THOMAZ WOOD Jr.. 2004. Fundacdo Getulio Vargas - SP.

Concurso publico

1. BARBOSA, A. C. Q.. Concurso para preenchimento de Vaga de Professor Associado. 2008. Universidade Eduardo
Mondlane.

2. BARBOSA, A. C. Q.; MARQUES, A. L.; MAESTRO FILHO, A.. Concurso Publico para provimento de Vaga de
Professor Substituto do CAD/UFMG Area de Recursos Humanos. 2007. Universidade Federal de Minas Gerais.

3. BARBOSA, A. C. Q.; BULGACOV, S.; Muniz, R. M.; PRATES, A. A.. Membro de Banca de Concurso Publico para

Provimento do Cargo de Professor Adjunto no Departamento de Ciéncias Administrativas da UFMG. 2006.
Universidade Federal de Minas Gerais.

4. BARBOSA, A. C. Q.; GUIMARAES, T. A.; Muniz, R. M.; BULGACOQV, S.; FACHIN, R.. Membro de Banca de
Concurso Publico para o provimento de Professor Adjunto na UFMG. 2004. Universidade Federal de Minas Gerais.

5. BARBOSA, A. C. Q.; BULGACOV, S.; GUIMARAES, T. A.; Muniz, R. M.; FACHIN, R.. Membro de Banca de
Consurso de Professor Adjunto. 2004. Universidade Federal de Minas Gerais.

6. BARBOSA, A. C. Q.; FACHIN, R.; Muniz, R. M.; BULGACOQV, S.; GUIMARAES, T. A.. Membro da Banca

Examinadora para Provimento do Cargo de Professor Adjunto, Area Teoria de Organizacdes. 2004. Universidade
Federal de Minas Gerais.

7. BARBOSA, A. C. Q.. Membro de Banca para Provimento de Cargo de Professor Assistente. 2000. Universidade
Federal do Rio Grande do Sul.

8. BARBOSA, A. C. Q.; FLEURY, M. T.; ALBUQUERQUE, L. G.; WOOD JR., T.; ANDRADE, J. B.. Membro da Banca de
Provimento do Cargo de Professor Doutor. 1999. Universidade de Sao Paulo.

9. BARBOSA, A. C. Q.. Participacao em Banca para Provimento de Cargo de Professor Adjunto. 1996. Universidade

Federal de Minas Gerais.

Outras participacoes

1. FREITAS, J. S.; BARBOSA, A. C. Q.; FARIA, A. F.. Exame de Qualificacdo de Mestrado. 2019. Universidade
Federal de Minas Gerais.

2. QUEIROZ BARBOSA, A.C.; RAPINI, M. S.; SILVEIRA, F.. Exame de Qualificagdo de Mestrado. 2019. Universidade
Federal de Minas Gerais.

3. QUEIROZ BARBOSA, A.C.; TURCI, M. A.; NASCIMENTO, J. G. S.; SILVA, P. M. N. G.. Exame de Qualificacdo de
Mestrado. 2019. Universidade Federal de Minas Gerais.

4, BARBOSA, A. C. Q.. Prémio CAPES de Tese Edicdo 2019 - Area de Administracio Publica e de Empresas, Ciéncias
Contabeis e Turismo.. 2019. Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior.

5. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; NASCIMENTO, J. G. S.; TURCI, M. A.; AMARAL, P. V. M.. Exame de

Qualificacdo de Doutorado. 2018. Universidade Federal de Minas Gerais.
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6. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; TURCI, M. A.; TORRES, H. O. G.. Exame de Qualificacdo de
Mestrado. 2018. Universidade Federal de Minas Gerais.

7. BARBOSA, A. C. Q.. Comissao Examinadora do Mestrado em Administragdo da FACE/UFMG. 2018. Universidade
Federal de Minas Gerais.

8. BARBOSA, A. C. Q.; SEGURA, M. E. C.; TAGLIATI, C. A.. Comissdo Examinadora do Doutorado em Inovacao
Tecnoldgica e Biofarmacéutica. 2018. Universidade Federal de Minas Gerais.

9. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; L F, D.; PAIVA, K.. Selecdo de Doutorado em Administracdo da
UFMG. 2017. Universidade Federal de Minas Gerais.

10. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; SILVEIRA, V. N. S.; L F, D.. Selecao de Mestrado em Administracdo
da UFMG. 2017. Universidade Federal de Minas Gerais.

11. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ. Prémio Ser Humano ABRH. 2017. Associacdo Brasileira de Recursos
Humanos.

12. BARBOSA, A. C. Q.; RAPINI, M. S.; BAGNO, R. B.; SEGURA, M. E. C.; LIMA, F.. Selegao do Mestrado Profissional
em Inovagao Tecnoldgica e Propriedade Intelectual da UFMG. 2016. Universidade Federal de Minas Gerais.

13. BARBOSA, A. C. Q.; RAPINI, M. S.; BAGNO, R. B.; SEGURA, M. E. C.; LIMA, F.. Selegao do Mestrado Profissional
em Inovagao Tecnoldgica e Propriedade Intelectual da UFMG. 2016. Universidade Federal de Minas Gerais.

14. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; TORRES, H. O. G.; MAGALHAES JUNIOR, H. M.; CRUZ, M. V. G..

Exame de Qualificacdo de Doutorado em Administragao de Juliana Goulart Soares do Nascimento. 2015.
Universidade Federal de Minas Gerais.

15. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ. Presidente da Comissdo de Selecdo de Doutorado do Curso de
Administragao. 2015. Universidade Federal de Minas Gerais.

16. BARBOSA, A. C. Q.; MAGALHAES JUNIOR, H. M.; PADUA, C. A. M.. Exame de Qualificagdao de Mestrado de Jodo
Victor Muniz Rocha. 2014. Universidade Federal de Minas Gerais.

17. TORRES, H. O. G.; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; DAMAZIO, L. F; JORGE, A. O.; SILVA, K. L..
Exame de Qualificacdo de Doutorado em Administracdo de Junia Marcal Rodrigues. 2014. Universidade Federal de
Minas Gerais.

18. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; TORRES, H. O. G.; JORGE, A. O.; SOUZA, M. R.. Exame de
Qualificacdo de Tese de Doutorado de Maria do Carmo. 2014. Universidade Federal de Minas Gerais.

19. PADUA, C. A. M.; BARBOSA, A. C. Q.; OLIVEIRA, C. L.; REIS, A. M. M.. Exame de Qualificacdo de Doutorado de
Mariana Linhares Pereira. 2014. Universidade Federal de Minas Gerais.

20. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ. Presidente da Comissao de Selecao do Doutorado em Administracao
da UFMG. 2014. Universidade Federal de Minas Gerais.

21. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ. Suplente da Comissao de Selegao do Mestrado em Administracdo da
UFMG. 2014. Universidade Federal de Minas Gerais.

22, BARBOSA, A. C. Q.; MARQUES, A. L.. Comissao de Selecdo Mestrado e Doutorado em Administragdo da UFMG.
2013. Universidade Federal de Minas Gerais.

23. GONCALVES, C. A.; Muniz, R. M.; BARBOSA, A. C. Q.; CHENG, L. C.; COSTA, B. K.. Avaliacdo da Defesa do
Projeto de Tese. 2012. Universidade Federal de Minas Gerais.

24. BARBOSA, A. C. Q.; CHENG, L. C.; ALBUQUERQUE, E. M. E.; Rocha, G. B. Exame de Qualificacdo de Mestrado
em Administracdo de Glauciene Silva Martins. 2012. Universidade Federal de Minas Gerais.

25. BARBOSA, A. C. Q.; MARQUES, A. L.; MAESTRO FILHO, A.. Presidente da Banca de Selegao do Doutorado em
Administracdo - Gestdo de Pessoas. 2012. Universidade Federal de Minas Gerais.

26. BARBOSA, A. C. Q.; MARQUES, A. L.; MAESTRO FILHO, A.. Presidente da Comissao de Selecao do Curso de
Mestrado em Administracdo - Gestao de Pessoas. 2012. Universidade Federal de Minas Gerais.

27. BARBOSA, A. C. Q.; MARQUES, A. L.; MAESTRO FILHO, A.. Presidente da Comissao de Selecao do Mestrado em
Administracdo da UFMG - Comportamento Organizacional e Gestdo de Pessoas. 2011. Universidade Federal de
Minas Gerais.

28. BARBOSA, A. C. Q.; MARQUES, A. L.; MAESTRO FILHO, A.. Presidente da Comissdo de Selecao do Doutorado
em Administracdo da UFMG - Comportamento Organizacional e Gestao de Pessoa. 2011. Universidade Federal de
Minas Gerais.

29, BARBOSA, A. C. Q.; ZILLE, L.; MAESTRO FILHO, A.. Presidente da Comissao de Selecdo do Doutorado em
Administragao da UFMG - Recursos Humanos. 2010. Universidade Federal de Minas Gerais.

30. BARBOSA, A. C. Q.; MARQUES, A. L.; ZILLE, L.. Presidente da Comissdo de Selegao ao Curso de Mestrado em
Administragao da UFMG - Recursos Humanos. 2010. Universidade Federal de Minas Gerais.

31. BARBOSA, A. C. Q.; Barbosa, Ricardo R.; Alvarenga, Lidia. Banca Examinadora de Avaliacdo de Desempenho

Académico para Progressao Vertical para Classe de Professor Associado da Carreira de Magistério Superior da
Escola da Ciénciaa da Informacdo da UFMG. 2009. Universidade Federal de Minas Gerais.

32. ANDRADE, M. V.; PERPETUOQ, I. H. O.; QUEIROZ, B. L.; JORGE, A. O.; BARBOSA, A. C. Q.; WONG, L. L. R..
Banca Examinadora do Exame de Qualificacdo do Curso de Pds-Graduagao em Demografia Nivel Doutorado de
Jacqueline Saldanha Mendes da Costa. 2009. Universidade Federal de Minas Gerais.

33. BARBOSA, A. C. Q.; ZILLE, L.; MAESTRO FILHO, A.. Presidente da Comissao do Exame de Selecdo do Curso de
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Mestrado em Administracio da UFMG Area de Concentragdo Recursos Humanos e Comportamento Organizacional.
2009. Universidade Federal de Minas Gerais.

34. MARQUES, A. L.; MAESTRO FILHO, A.; BARBOSA, A. C. Q.. Membro da Comissao do Exame de Selecdo do Curso
de Doutorado em Administracdo da UFMG Area de Concentracdo Recursos Humanos e Comportamento
Organizacional. 2009. Universidade Federal de Minas Gerais.

35. BARBOSA, A. C. Q.; CARRIERI, A.; PAULA, A. P. P.; Veiga. Presidente do Comité Cientifico do CAD/UFMG. 2007.
Universidade Federal de Minas Gerais.

36. BARBOSA, A. C. Q.. Membro da Comissao de Selecdo do Doutorado em Administracdo da UFMG. 2007.
Universidade Federal de Minas Gerais.

37. BARBOSA, A. C. Q.; PICCININI, V. C.; LAHORGUE, M. A. O. C.. Os Impactos da Globalizacdo sobre o Mercado e

as Relagbes de Trabalho: estudo em um setor dindmico da economia galcha. 2006. Universidade Federal do Rio
Grande do Sul.

38. BARBOSA, A. C. Q.; CKAGNAZAROFF, I. B.. Membro da Comissao de Selegao do Curso de Doutorado em
Administragao da UFMG. 2006. Universidade Federal de Minas Gerais.

39. BARBOSA, A. C. Q.; CARRIERI, A.; PAULA, A. P. P.. Presidente do Comité Cientifico do CAD/UFMG. 2006.
Universidade Federal de Minas Gerais.

40. BARBOSA, A. C. Q.; CARRIERI, A.; LARA, J. E.; AMARAL, H. F.. Membro da Comissdo de Selegao do Curso de
Doutorado em Administragao da UFMG. 2005. Universidade Federal de Minas Gerais.

41. BARBOSA, A. C. Q.; MARQUES, A. L.; PAULA, A. P. P.; CARRIERI, A.; MAESTRO FILHO, A.. Membro da Comissao
de Selecdo do Curso de Mestrado em Administracdo da UFMG. 2005. Universidade Federal de Minas Gerais.

42, BARBOSA, A. C. Q.; CARRIERI, A.; CKAGNAZAROFF, 1. B.; MARQUES, A. L.. Membro da Comissdo de Selecao do
Curso de Mestrado em Administragao da UFMG. 2004. Universidade Federal de Minas Gerais.

43. BARBOSA, A. C. Q.; MARQUES, A. L.; AMARAL, H. F; LARA, J. E.; GONCALVES, C. A.. Membro da Comissao de
Selecdo do Curso de Doutorado em Administracdo da UFMG. 2004. Universidade Federal de Minas Gerais.

44, BARBOSA, A. C. Q.; Muniz, R. M.; AMARAL, H. F.; MARQUES, A. L.; LARA, J. E.. Membro da Banca de Selecdo ao
Programa de Doutorado do CEPEAD/UFMG. 2003. Universidade Federal de Minas Gerais.

45, BARBOSA, A. C. Q.; CARRIERI, A.; MARQUES, A. L.. Membro da Banca de Selecdo ao Programa de Mestrado em
Administracdo do Cepead/UFMG. 2003. Universidade Federal de Minas Gerais.

46. BARBOSA, A. C. Q.; MELO, M. C. O. L.; Muniz, R. M.; GONCALVES, C. A.; AMARAL, H. F.. Membro da Banca de
Selecdo ao Programa de Doutorado em Administracdo do Cepead/UFMG. 2002. Universidade Federal de Minas
Gerais.

47. BARBOSA, A. C. Q.; MARQUES, A. L.; CARRIERI, A.. Membro da Banca do Processo Seletivo ao Mestrado em
Administragao do Cepead/UFMG. 2002. Universidade Federal de Minas Gerais.

48. BARBOSA, A. C. Q.. Membro da Banca do Processo Seletivo ao Mestrado em Administracdo do Cepead/UFMG.
2001. Universidade Federal de Minas Gerais.

49, BARBOSA, A. C. Q.. Membro da Banca do Processo Seletivo ao Mestrado em Administracdo do Cepead/UFMG.
2000. Universidade Federal de Minas Gerais.

50. BARBOSA, A. C. Q.. Membro da Banca do Processo Seletivo ao Mestrado em Administracdo do Cepead/UFMG.
1999. Universidade Federal de Minas Gerais.

51. BARBOSA, A. C. Q.. Membro da Banca do Processo Seletivo ao Mestrado em Administracdo do Cepead/UFMG.
1998. Universidade Federal de Minas Gerais.

52. BARBOSA, A. C. Q.. Membro da Banca do Processo Seletivo ao Mestrado em Administracdo do Cepead/UFMG.
1997. Universidade Federal de Minas Gerais.

53. BARBOSA, A. C. Q.. Membro da Banca do Processo Seletivo ao Mestrado em Administracdo do Cepead/UFMG.
1996. Universidade Federal de Minas Gerais.

54, BARBOSA, A. C. Q.. Membro da Banca do Processo Seletivo ao Mestrado em Administracdo do Cepead/UFMG.
1995. Universidade Federal de Minas Gerais.

55. BARBOSA, A. C. Q.. Membro da Banca do Processo Seletivo ao Mestrado em Administracdo do Cepead/UFMG.

1994. Universidade Federal de Minas Gerais.

Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. 80 Congresso Brasileiro de Ciéncias Sociais e Humanas em Saude a. 2019. (Congresso).
2. DESAFIOS DA ADMINISTRAGAO NO BRASIL: UMA AGENDA DE PESQUISA.O que os periédicos gostariam de
publicar. 2019. (Seminario).
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3. Forum ABRH MG 2019. Membro do Conselho Estratégico da ABRH. 2019. (Congresso).

4. GIGAPP Grupo de Investigacion en Gobierno, Administracion y Politicas Publicas X CONGRESO INTERNACIONAL
EN GOBIERNO, ADMINISTRACION Y POLITICAS PUBLICAS. Reliability and validity analyzes of constructs and
dimensions scale of measurement of quality and satisfaction of public health users in Brazil. 2019. (Congresso).

5. II SEMINARIO DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO ENTRE PORTUGAL E BRASIL.Inovacdo e dindmica
organizacional. Um estudo com organizagGes de Minas Gerais Glauciene Silva Martins (CEFET MG) Allan C Q
Barbosa (FACE/ UFMG) Daniel Paulino Teixeira Lopes (CEFET MG). 2019. (Seminario).

6. I SEMINARIO DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO ENTRE PORTUGAL E BRASIL.MESA 2 14:00 as 15:30
EMPREENDEDORISMO, EMPRESAS E EMPRESARIOS. 2019. (Seminério).
7. I SEMINARIO DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO ENTRE PORTUGAL E BRASIL.Desenvolvimento de

competéncias e de inovagdes sociais em organizacdes sem fins lucrativos brasileiras e portuguesas Naldeir dos
Santos Vieira (UFVIM) Allan C Q Barbosa (FACE/ UFMG) Cristina Parente (DS-FLUP/ IS-UP). 2019. (Seminario).

8. IX Conferéncia Internacional de Investigacao e Intervengdo em recursos Humanos. Inovagdo e e transformagao
cultural. 2019. (Congresso).

9. IX Conferéncia Internacional de Investigagao e Intervengao em Recursos Humanos. Recursos Humanos, Inovagdes
e Impactos sobre o trabalho: as experiéncias brasileiras e portuguesas. 2019. (Congresso).

10. Mesa Redonda Especial do XVIII Seminario de Diamantina.Eficiéncia na Atencdo Primaria a Salide como Estratégia
para Fortalecimento do SUS. 2019. (Seminario).

11. Mini Curso XVIII Seminario de Diamantina.Politicas Publicas em Salde. 2019. (Oficina).

12. Modelos para Gerenciamento de Servigos PUblicos de Saude por OSS e SSA.Estudos de eficiéncia potencialidades e
limitagdes. 2019. (Oficina).

13. Oficina para elaboracdo de Diretriz Metodoldgica para Avaliacdo de Impacto de Politicas de Saude. 2019. (Oficina).

14. Painel Eficéncia Hospitalar.Metodologia de Avaliacdo de Eficiéncia Hospitalar - Painel de Hospitais. 2019. (Oficina).

15. Seminario de Acompanhamento e Avaliacdo Parcial do PPSUS / FAPEMIG.ADRAO DE DISTRIBUICAO DE
EQUIPAMENTOS DE ASSISTENCIA A SAUDE EM MINAS GERAIS - UM ESTUDO APLICADO. 2019. (Semindrio).

16. Seminario Eficiéncia do Gasto Publico em Saude.Metodologias para Avaliacdo de Eficiéncia: Experiéncias na Saude.
2019. (Seminario).

17. UC de organizacdes e Gestao de Pessoas / Mestrado em Sociologia.Remuneracgdes e Carreiras - uma agenda
tedrica e profissional. 2019. (Outra).

18. 120 Congresso Brasileiro de Salde Coletiva. Impactos da austeridade fiscal na APS. 2018. (Congresso).

19. Circuito RH 2018.Inovacao e Recursos Humanos. 2018. (Encontro).

20. Conexdes Humanas.Convidado da ABRH-MG. 2018. (Seminario).

21. Convencion Internacional Cuba Salud 2018. Evaluacion del Acceso y de la Distribucién de Médicos del PMM en los
Servicios de APS en Brasil. 2018. (Congresso).

22, De Alma Ata a Estratégia Saude da Familia: 30 anos de APS no SUS ? avancos, desafios e ameagcas. 2018.
(Seminario).

23. De Alma Ata a Estratégia Saude da Familia: 30 anos de APS no SUS ? avancos, desafios e ameagas.Grupo 3 ?

Financiamento e gestdo da APS ? sala 408 Coordenador: Aluisio Gomes da Silva (UFF) ? Relator: Allan Claudius
Queiroz Barbosa (UFMG). 2018. (Seminario).

24, Forum ABRH 2018. 2018. (Congresso).

25. I Simpdsio de Atencdo Primaria a Saude: 20 anos do Internato Rural da UFMGMG.Agenda Politica Estratégica para
Atengdo Primaria no SUS. 2018. (Simpdsio).

26. Minas Digital Summit - SEDECTES MG. Participante Convidado. 2018. (Congresso).

27. Seminario Convergéncia Humanas e Exatas.Participacdo como Convidado das palestras organizadas pela SUCESU
MG. 2018. (Seminario).

28. Seminario Marco Zero, Chamada Fapemig 07/2017.PROPOSICAO DE METODOLOGIA PARA TERRITORIALIZACAO
DE EQUIPAMENTOS DE ASSISTENCIA A SAUDE EM MINAS GERAIS. 2018. (Seminario).

29, XV Semindrio Brasil Portugal internacionalizacdo de Empresas.Mesa de Abertura - Um pouco da histéria do evento.
2018. (Seminario).

30. XV Seminario Brasil Portugal Internacionalizagdo de Empresas.Painel 4 - Os Desafios sectoriais e as cadeias globais
de valor no Brasil e em Portugal. 2018. (Seminario).

31. 1o Simpdsio Internacional Trabalho e Educagdo na Salde.Forga de trabalho em salde no Brasil hoje. 2017.
(Simpdsio).

32. 30 Congresso Brasileiro de Politica, Planejamento e Gestdo em Satide. AVALIAGAO E INTELIGENCIA DECISORIA:

A ESTRUTURAGAO COLABORATIVA DAS DIMENSOES DE UM PROXY DE PAINEL DE INDICADORES ESSENCIAIS
PARA GOVERNANCA EM SERVICOS. 2017. (Congresso).

33. 30 Congresso Brasileiro de Politica, Planejamento e Gestdo em Satde. TRADUGAO, ADAPTAGAO E VALIDAGCAO
CULTURAL DA ESCALA SERVQUAL PARA A MENSURACAO DE SATISFACAO DE USUARIOS DO SUS. 2017.
(Congresso).
34. Avaliagdo de Impacto do Projeto Mais Médicos - PMM.Caracterizacdo dos contextos de implantacdo do PMM. 2017.
(Oficina).
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35. Conferéncia na Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.Gestdo de Recursos Humanos na Salde e os
desafios em sistemas universais de salide - uma experiéncia brasileira. 2017. (Seminario).

36. Desafios da Avaliagdo de Impacto do Programa Mais Médicos.Experiéncias de Pesquisadores em Avaliacdo de
Impacto. 2017. (Oficina).

37. Desafios para internacionalizagdo da publicacdo em Administracdo .Desafios para internacionalizacdo da
publicacdo em Administragdo . 2017. (Seminario).

38. Fundamentos para o desenvolvimento de boas praticas gerenciais.Gestdo de Pessoas e Lideranca. 2017.
(Encontro).

39. Oficina Rede de Pesquisa em APS: Metodologias de avaliacdo de impacto do Programa Mais Médicos.Oficina Rede
de Pesquisa em APS: Metodologias de avaliacao de impacto do Programa Mais Médicos. 2017. (Seminario).

40. Os desafios da publicacao académica em Administracdo e seus impactos: A experiéncia de RH.Evento promovido
pelo Nucleo de Pds-Graduacao em Administracao da UFBA (NPGA/EAUFBA).. 2017. (Seminario).

41. Seminario para FLUP/Mestrado - Gestao de Recursos Humanos : Uma Agenda Profissional.Gestdo de Recursos
Humanos Uma Agenda Profissional. 2017. (Seminario).

42. SEPLAG - MG - Subsecretaria de Gestao de Pessoas do Estado de MG.Desafios da Gestao de Pessoas na
Administracao Publica. 2017. (Seminario).

43, XIV Seminario Brasil Portugal Internacionalizagao de Empresas.A estratégia de produgdo e aplicacao do
conhecimento face as novas indUstrias em desenvolvimento. 2017. (Semindrio).

44, 70 Congresso Brasileiro de Ciéncias Sociais e Humanas em Satide. REUNIAO COMITE COORDENADOR REDE APS.
2016. (Congresso).

45, A base territorial das politicas publicas: visGes e evolugdes. 2016. (Simpdsio).

46. Ciclo de Conferéncias Mensais do Instituto de Sociologia.Recursos Humanos e Inovacdo: Um Estudo com Gestores
de Empresas de TI no Brasil. 2016. (Seminario).

47. Conferéncias em Inovagdo.Modelo de incentivo e financiamento a inovagdo por meio de empresas emergentes de
base tecnoldgica Estudo de Caso Fundepar S/A e investidas. 2016. (Encontro).

48. Conferéncias em Saude.Acges de Cooperagdo Internacional na Salde e os Impactos no Brasil - (Adriana Lein ,
Duke University. 2016. (Outra).

49, Conferéncias em Saude - OBSERVARH.Hospitais de Pequeno Porte e Redes de Atencdo a Salde - Estudo de sua
insercao e avaliacdo em MG entre 2004/2014. 2016. (Encontro).

50. Conferéncias em Saude - OBSERVARH.Thiago Augusto Hernandes Rocha proferiu Conferéncia intitulada
SaudeMdvel: novasperspectivasparaaofertadeservico semsaude. 2016. (Outra).

51. Family Enterprise Research Conference (FERC).Review Board for 2016. 2016. (Seminario).

52. Grupo de Estudos Revisdao da PNAB.Cenario Atual da Atengdo Primaria a Saude. 2016. (Seminario).

53. GVsaude ? Centro de Estudos em Planejamento e Gestao de Saude da EAESP.ESTUDO DE HOSPITAIS DE
PEQUENO PORTE BRASILEIROS ? DIAGNOSTICO, AVALIACAO E ESPACIALIZAGAO. 2016. (Oficina).

54. Jornadas de Reflexdo Cientifica.Inovacdo e Competéncias na ldgica de Recursos Humanos. 2016. (Seminario).

55. PPSUS ? AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO FINAL.Atracdo e Fixacdo de Profissionais Médicos na Atencdo Primaria

a Saude ? Construcdo de Parametros para o Balizamento de Arranjos Juridicos e Remuneratérios em Minas Gerais.
2016. (Oficina).

56. Reunido da Rede de Pesquisadores em APS. Membro da Coordenacdo da Rede. 2016. (Congresso).

57. XIII Seminario Brasil Portugal Internacionalizacao de Empresas.Inovacao em Servicos e as Perspectivas de Gestdo.
2016. (Seminario).

58. XIII Seminario Brasil Portugal Internacionalizacdo de Empresas.Painel de Encerramento. 2016. (Seminario).

59. XVII Seminrio de Economia Mineira.sAUde no BrAsil: perspeCtivAs e desAfios e os impACtos soBre minAs GerAis.
2016. (Seminario).

60. Cuba Salud 2015 Convencion Internacional de Salud Publica. Andlise de eficiéncia como ferramenta para o
subsidio de politicas publicas em saude: andlise da atencdo as condicdes cronicas no Brasil. 2015. (Congresso).

61. Reunido da Rede de Pesquisadores em APS.Membro da Comissao Coordenadora da Rede APS. 2015. (Seminario).

62. Seminario de Pesquisas Sobre o Programa Mais Médicos.Roda de Conversa 2 - Repercussoes do Programa Mais
Médicos sobre a formacao profissional. 2015. (Seminario).

63. 2014 Academy of Management. Fostering International Teaching and Research Collaborations - Fostering
International. 2014. (Congresso).

64. 2014 Academy of Management Conference. Management Education of the Future - Towards Responsibility,
Sustainability and Integrity. 2014. (Congresso).

65. 40 Forum Cientifico da Fundacdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais.Mestrado Académico x Mestrado
Profissional na Saude. 2014. (Seminario).

66. Reunido da Rede de Pesquisadores da APS.Membro do Comité Coordenador. 2014. (Seminario).

67. XI Seminario Brasil Portugal Internacionalizacdo de Empresas.Moderador da Mesa 3 do XI Seminario Brasil
Portugal Internacionalizagdo de Empresas. 2014. (Seminario).

68. XVI Semindrio sobre a Economia Mineira.Anélise da Equidade no Programa de Salide da Familia na Otica da

Utilizacdo dos Servigos Preventivos pelas Mulheres em Minas Gerais. 2014. (Seminario).
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69. XVI Semindrio sobre a Economia Mineira.Os Desafios da Salide em Minas: uma agenda de debates. 2014.
(Seminario).

70. 20 Congresso Brasileiro de Politica, Planejamento e Gestdo em Salde: universalidade, igualdade e integralidade da
Saude d. Membro da Comissdo Organizadora do Congresso. 2013. (Congresso).

71. Congresso de Fortalecimento da Atencdo Basica. Moderador da Mesa Equidade na Saude - O Programa de Saude
da Familia em Minas Gerais. 2013. (Congresso).

72. X Seminario Brasil Portugal Internacionalizacdo de Empresas.RelacGes Bilaterais entre a UL e a UFMG: Desafios e
Perspectivas. 2013. (Seminario).

73. Academy of Management Annual Meeting. Reviewer for the 2012 Academy of Management Annual Meeting..
2012. (Congresso).

74. IT Jornada Académica do Curso de Gestdo de Servicos de Saude: os desafios da profissao.Repensando o papel do
gestor publico no Sistema Unico de Salide e aspectos relevantes para sua atuagdo. 2012. (Outra).

75. IV Seminario Internacional de Atencdo Basica.Partici[acdo como Convidado da Organizcdo do Evento. 2012.
(Seminario).

76. XV Semindrio sobre a Economia Mineira.Sessdo de Economia 10: Saude e Educagdo. 2012. (Seminario).

77. Encontro Internacional Trabalho, Organizagdes e Profissdes: Recomposicdes Conceptuais e Desafios empiricos

-.InovagGes Gerenciais e Organizacionais e Competéncias na Gestdo de Recursos Humanos ? Uma reflexdo a partir
de estudo em Organizagdes Brasileiras. 2011. (Encontro).

78. Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude: andlise da produgdo cientifica brasileira e suas relagées com as
necessidades do SUS..Membro do GT Trabalho e Eucagdo - Abrasco. 2011. (Oficina).

79. I1I Conferéncia de Investigacdo e Intervencdo em Recursos Humanos - Gestdo para a Cidadania. Constructo dos
desafios e perspectivas da gestdo de recursos humanos: contribuicdo ao debate luso-brasileiro. 2011.
(Congresso).

80. Managing Services in the Knowledge Economy ? 2011. Membro do Comité Cientifico (Stream Leader/Scientifica
Area: National Cases). 2011. (Congresso).

81. MSKE 2011 International Conference on Managing Services in the Knowledge Economy. Leandro Pinheiro Cintra
Management Maturity in Organizational Project Processes: Brazilian Experiences. 2011. (Congresso).

82. Reunido da Rede Observatorio de Recursos Humanos em Salde ObservaRH.Apresentacao do Observatério de
Recursos Humanos em Saude. 2011. (Oficina).

83. Sessbes da TEPO/IS/DS Universidade do Porto.Recursos Humanos em Salde no Brasil: Desafios e Perspectivas

para uma Agenda Cientifica e Aplicada. A Experiéncia do Observatdrio de Recursos Humanos em Salde da
FACE/UFMG. 2011. (Encontro).

84. VIII Seminario Brasil Portugal Internacionalizagdo de Empresas.Inovagdo Gerencial e desafios para a Gestdo de
Recursos Humanos: uma analise comparativa entre Brasil e Portugal. 2011. (Seminario).
85. XXXV Encontro da Associacdo Nacional de Pés-Graduagao em Administracdo EnANPAD. Empreendedorismo Socia:

do Contexto Politico as Praticas de Implementagdo - Um Estudo de Experiéncias no Brasil e sua Aproximacao a
Realidade de Portugal. 2011. (Congresso).

86. Academy of Management Annual Meeting. Developing Multinational and Multilingual Learning Resources. 2010.
(Congresso).
87. Desafios da Atengdo Primaria a Saude no Mundo, no Brasil e em Belo Horizonte.?Monitoramento de avaliagdo de

resultados e desempenho das Unidades Basicas e satisfagdo dos usuarios da Atencdo Primaria a Salde de Belo
Horizonte. 2010. (Seminario).

88. International Conference on Research in Human Resources for Health. AVALIACAO DO DESEMPENHO NA SAUDE
DA FAMILIA NO BRASIL: A UTILIZACAO DOS PRINCIPIOS ORDENADORES PARA A CONSTITUI(,'AO DE METRICAS.
2010. (Congresso).

89. Seminario Nacional da Gestao do Trabalho e Educagao na Saude.Observatdrio de Recursos Humanos em Saude.
2010. (Seminario).

90. XXXiV EnANPAD.Tecendo a Realidade com Fragmentos do Passado: Estudo sobre a Influéncia de Aspectos
Identitarios e Culturais na Construcdo de Competéncias no Complexo Téxtil. 2010. (Encontro).

91. II Encontro de Pesquisadores da Atencao Primaira a Saude.ConstrugGa de Agendas de Estudos e Pesquisas. 2009.
(Encontro).

92, International Conference on Managing Services in the Knowledge Economy. LEADER - SCIENTIFIC AREA:
NATIONAL CASES (Coordenador Cientifico de uma das areas da Conferéncia). 2009. (Congresso).

93. International Seminar on Primary Health Care Workforce Planning.The Brazilian Experience: Successes and
Challenges in HRH Planning for Primary Health Care. 2009. (Seminario).

94, Oficina de Elaboragdo do Plano Diretor do GT de Trabalho e Educagao da ABRASCO.Participacdo do grupo Agenda
de Pesquisas. 2009. (Oficina).

95. XXIX Encontro Nacional de Dirigentes de Pessoal e Recursos Humanos. A fungdo do planejamento nas Instituicdes
Federais. 2009. (Congresso).

96. Ciclo de Conferéncias do Mestrado em Sociologia da Universidade do Porto.Construindo Competéncias Sociais ?

Um Estudo de Modelos de Gestdo de Competéncias Setoriais e/ou por Categorias Profissionais no Brasil. 2008.
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(Outra).

97. III Research Workshop on Institutions and Organizations.Monitoring the Police: an empriical study on the factors
retarding the conclsuion of investigation processes by an internal Affairs Division. 2008. (Seminario).

98. I Simpdsio Internacional de Gestdo de Recursos Humanos no Setor Salide SES/SP.Desafios da descentralizagdo na
Gestdo do Trabalho - Uma proposta a partir do trabalho do Observatério de Recursos Humanos em Satde. 2008.
(Simpdsio).

99. IV Seminario Internacional de Atencdo Primaria - III Mostra Nacional de Producdo em Sate da Familia - III
Concurso Nacional de Experiéncias em Satude da Familia.RD 02 Roda de Discussdo: Pesquisa em APS e SF:
Metodologias e Utilizacdo dos resultados. 2008. (Seminario).

100. Mesa-redonda de Pesquisa-Agao Escolas de Governo e Gestdo por Competéncias.Gestdo por Competéncias. 2008.
(Oficina).
101. Oficina de Preparacdo para o Projeto de Planejamento de Forca de Trabalho em atengdo Primaria segundo

necessidades da Comunidade Ministério da Salde / OPAS.Apresentacdo do Observatdrio de Recursos Humanos
em Saude UFMG-SES/MG. 2008. (Oficina).

102. Seminario Nacional Violéncia Uma Epidemia Silenciosa - Conselho Nacional de Secretdrios de Saliide CONASS.
2008. (Seminario).
103. IV Congresso Brasileiro de Ciéncias Sociais e Humanas em Salde. Remuneracao na Atencgdo Primaria a Salide em

Minas Gerais - Uma Comparagao entre o Modelo Tradicional e o PSF. 2007. (Congresso).
104. Oficina do GT ABRASCO Equidade e as Relagdes de Trabalho em Saude.Partcipante da Oficina do GT da ABRASCO.
2007. (Oficina).

105. Férum SENAI Empresas Gestdo por Competéncia e Educagdo Corporativa.Férum SENAI Empresas Gestdo por
Competéncia e Educagdo Corporativa. 2006. (Outra).

106. 111 Workshop Gestao de Competéncias nas Organizagdes.III Workshop Gestdo de Competéncias nas Organizagoes.
2006. (Seminario).

107. XXX Encontro da Associacdo Nacional dos Programas de Pds-Graduacdo em Administracdo. Estruturas e Formatos
Organizacionais: Escolhas e Articulagdo Estratégica na Telemar Norte Leste S/A: Um Estudo de 1998 a 2004. 2006.
(Congresso).

108. II Seminario Brasil/Portugal: Internacionalizacdo de Empresas, Organizacoes e Gestdo de Recursos Humanos.II
Seminario Brasil/Portugal: Internacionalizacdo de Empresas, Organizacoes e Gestdo de Recursos Humanos. 2005.
(Seminario).

109. XXIX EnANPAD. O Desenvolvimento de Competéncias organizacionais: um estudo aplicado ao ensino a distancia
via internet. 2005. (Congresso).

110. Seminario Brasil/Portugal: Internacionalizagdo de Empresas, Organizagdes e Gestao de Recursos

Humanos.Seminario Brasil/Portugal: Internacionalizacdo de Empresas, Organizag0es e Gestdo de Recursos
Humanos. 2004. (Seminario).

111. XXVIII Encontro Anual do EnANPAD. Encontro Anual do EnANPAD. 2004. (Congresso).

112, Encontro Nacional da ANPAD.Encontro Nacional da ANPAD. 2003. (Encontro).

113. IT Workshop Gestdo de Competéncias em Organizagdes.II Workshop Gestdo de Competéncias em Organizagoes.
2003. (Outra).
114. I Seminario Mineiro sobre a Questdo Urbana.I Seminario Mineiro sobre a Questao Urbana. 2003. (Seminario).

115. Reunido Técnica para Acordo Bilateral UFMG/Cepead-ISEG/UTL.Reunido Técnica para Acordo Bilateral
UFMG/Cepead-ISEG/UTL. 2003. (Outra).

116. Encontro Anual da ANPAD. Encontro Anual da ANPAD. 2002. (Congresso).

117. IT ENEO.Encontro de Estudos Organizacionais. 2002. (Encontro).

118. Encontro Anual do ENANPAD. Encontro Anual da ANPAD. 2001. (Congresso).

119. I Workshop Gestdo de Competéncias em Organizagdes.I Workshop Gestdo de Competéncias em Organizagoes.
2001. (Outra).

120. World Congress of IIRA. Congresso Mundial da International Industrial Relations Association. 2000. (Congresso).

121. Encontro Nacional da Associagdo Nacional dos Programas de Pés-Graduagao em Administragdo.Encontro Nacional
da Associacdo Nacional dos Programas de Pds-Graduacdo em Administracdo. 1999. (Encontro).

122, Encontro Nacional da Associacdo Nacional dos Programas de Pés-Graduagdo em Administragdo.Encontro Nacional
da Associagdo Nacional dos Programas de Pds-Graduagdo em Administracdo. 1998. (Encontro).

123. Seminario Internacional de Relagdes de Trabalho - Perspectivas e Propostas do Sindicalismo Internacional e

Brasileiro nos Anos 90.Seminario Internacional de Relages de Trabalho - Perspectivas e Propostas do Sindicalismo
Internacional e Brasileiro nos Anos 90. 1998. (Seminario).

124, World Congress of IIRA. Congresso Mundial da IIRA. 1998. (Congresso).

125, Congresso do CLADEA. Congresso do CLADEA. 1997. (Congresso).

126. Encontro Nacional da Associacdo Nacional dos Programas de Pés-Graduagdo em Administragdo.Encontro Nacional
da Associagdo Nacional dos Programas de Pds-Graduagdo em Administragdo. 1997. (Encontro).

127. Congresso do CLADEA. Congresso do CLADEA. 1996. (Congresso).

128. Congresso Internacional do CLAD. Congress Internacional do CLAD. 1996. (Congresso).
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129. Encontro Nacional da Associacdo Nacional dos Programas de Pés-Graduagdo em Administragdo.Encontro Nacional
da Associagdo Nacional dos Programas de Pés-Graduagdo em Administragdo. 1996. (Encontro).

130. Encontro Nacional da Associacdo Nacional dos Programas de Pés-Graduagdo em Administragdo.Encontro Nacional
da Associagdo Nacional dos Programas de Pds-Graduagdo em Administragdo. 1995. (Encontro).

131. Encontro Nacional dos Programas de Graduacdo em Administracdo.Encontro Nacional da Associacao Nacional dos

Programas de Graduacdo em Administracdo. 1995. (Encontro).
132. World Congress of IIRA. Congresso Mundial da IIRA. 1995. (Congresso).

133. Encontro Nacional da Associacdo Nacional dos Programas de Pds-Graduagdo em Administragdo.Encontro Nacional
da Associacdo Nacional dos Programas de Pds-Graduacdo em Administracdo. 1994. (Encontro).

134. Encontro Nacional da Associacdo Nacional dos Programas de Pés-Graduagao em Administracdo.Encontro Nacional
da Associacdo Nacional dos Programas de Pds-Graduacdo em Administracdo. 1993. (Encontro).

135. Primer Congreso Latinoamericano de Sociologia del Trabajo. Primer Congreso Latinoamericano de Sociologia del
Trabajo. 1993. (Congresso).

136. Encontro Nacional da Associacdo Nacional dos Programas de P6s-Graduagdo em Administragdo.Encontro Nacional
da Associagdo Nacional dos Programas de Pds-Graduagdo em Administracdo. 1992. (Encontro).

137. Encontro Nacional da Associacdo Nacional dos Programas de Pés-Graduagdo em Administragdo.Encontro Nacional
da Associacdo Nacional dos Programas de P6s-Graduacdo em Administragdo. 1991. (Encontro).

138. Encontro Nacional da Associacdo Nacional dos Programas de Pés-Graduagdo em Administragdo.Encontro Nacional
da Associagdo Nacional dos Programas de Pés-Graduagdo em Administragdo. 1989. (Encontro).

139. .Primeiro Seminario Internacional de Tecnologia e Absorgao de Mao de Obra. 1987. (Seminario).

140. Encontro Nacional da Associacdo Nacional dos Programas de Pés-Graduagdo em Administragdo. 1987.
(Congresso).

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. GIOVANELLA, L. ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ ; FACCHINI, L. A. ; SILVA JR,, A. G. ; SCHILLING,
C. . Seminario Desafios da APS no SUS no enfrentamento da Covid-19 Seminario Virtual Rede APS/ABRASCO.
2020. (Congresso).

2, QUEIROZ BARBOSA, A.C.; AQUINO, A. C. B. . Estudos Virtuais intitulada. 2020. (Outro).

3. BARBOSA, A. C. Q.; AUGUSTO, L. ; GIOVANELLA, L. ; SILVA JR., A. G. . 1a Oficina Rede APS 2019. 2019.
(Outro).

4. PARENTE, CRISTINA ; GONCALVES, C. M. ; BARBOSA, A. C. Q. . II Seminario de desenvolvimento sdcio-
econdmico entre Portugal e Brasil. 2019. (Congresso).

5. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; GIOVANELLA, L. ; SILVA JR., A. G. ; AUGUSTO, L. . 22 Oficina 2019
do Comité Gestor da Rede APS - Inovagdes em APS forte. 2019. (Outro).

6. SILVA, 1. A. R. ; FERREIRA, F. ; BARBOSA, A. C. Q. . XVI Seminario B Brasil Portugal Internacionalizacdo de
Empresas. 2019. (Congresso).

7. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; AUGUSTO, L. . Reunido da Rede de Pesquisa em APS. 2018. (Outro).

8. TONHOLO, J. ; QUINTELLA, C. ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ ; SILVA, J. A. R. ; FERREIRA, F. . XV
Seminario Brasil Portugal Internacionalizagdo de Empresas. 2018. (Congresso).

9. AUGUSTO, L. ; GIOVANELLA, L. ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ ; SILVA JR,, A. G. . 3a Oficina da
Rede APS 2018. 2018. (Outro).

10. BARBOSA, A. C. Q.; BATISTA, A. ; TORRES, I. M. ; CARDOSO, A. L. F. . Seminario "Os desafios da gestdo de
Recursos Humanos em Saude". 2018. (Outro).

11. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; RODRIGUES, A. C. . VII Conferéncia de Investigacdo e Intervengao
em Recursos Humanos. 2017. (Congresso).

12, COMINI, G. ; SBRAGIA, R. ; QUEIROZ BARBOSA, A.C. ; SILVA, J. A. R. ; FERREIRA, F. . XIV Seminario Brasil
Portugal Internacionalizacdo de Empresas. 2017. (Congresso).

13. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; TORRES, H. O. G. ; ANDRADE, M. V. ; JORGE, A. O. ; FLAM, S. .
Forum Mineiro de Recursos Humanos em Saude. 2016. (Congresso).

14. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ; PARENTE, C. ; SILVA, J. A. R. ; FERREIRA, F. . XIII Seminario Brasil
Portugal Internacionalizacdo de Empresas. 2016. (Congresso).

15. BARBOSA, A. C. Q.. 110 Congresso Brasileiro de Satde Coletiva. 2015. (Congresso).

16. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ. 110 Congresso Brasileiro de Saude Coletiva. 2015. (Congresso).

17. STALLIVIERI, L. ; BARBOSA, A. C. Q. ; SILVA, 1. A. R. ; FERREIRA, F. . XII Seminario Brasil Portugal
Internacionalizagcdo de Empresas. 2015. (Congresso).

18. RODRIGUES, A. C. ; MEIRINHOS, V. ; MARTINS, D. ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ . V Conferéncia
IIRH Investigagao e Intervengao em Recursos Humanos. 2014. (Congresso).

19. BITENCOURT, C. ; BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ ; SILVA, J. A. R. ; FERREIRA, F. . Xi Seminario

Brasil Portugal Internacionalizacao de Empresas. 2014. (Congresso).
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20. STRALEN, C. J. V. ; BARBOSA, A. C. Q. . 2° Congresso Brasileiro de Politica, Planejamento e Gestdo em Saude
(Universalidade, Igualdade e Integralidade da Saude: Um projeto possivel). 2013. (Congresso).

21. SILVA, J. A. R. ; BARBOSA, A. C. Q. ; FERREIRA, F. . X Seminario Brasil Portugal Internacionalizacdo de
Empresas. 2013. (Congresso).

22. BARBOSA, A. C. Q.; RODRIGUES, J. M. ; CASTANHEIRA, R. P. . Seminario de Gestdo de Recursos Humanos em
Hospitais. 2012. (Congresso).

23. BARBOSA, A. C. Q.; SILVA, J. A. R. ; GONCALVES, C. A. . IX Seminario Brasil Portugal Internacionalizagdo de
Empresas. 2012. (Congresso).

24, BARBOSA, A. C. Q.; SILVA, N. C. ; RODRIGUES, R. B. ; HERNANDES, T. A. R. ; Silva, V. A. A . Salde da Familia
Desafios e Perspectivas a partir da Experiéncia de Belo Horizonte. 2011. (Congresso).

25, SILVA, J. A. R. ; BARBOSA, A. C. Q. ; FERREIRA, F. . VIII Seminario Brasil Portugal Internacionalizacao de
Empresas. 2011. (Congresso).

26. PARENTE, C. ; GONCALVES, C. M. ; BARBOSA, A. C. Q. ; SIMOES, R. F. . I Seminario de Desenvolvimento Sécio-
Econdmico Brasil-Portugal. 2010. (Congresso).

27. SILVA, J. A. R. ; BARBOSA, A. C. Q. ; FERREIRA, F. . VII Seminario Brasil Portugal Internacionalizacao de
Empresas. 2010. (Congresso).

28. BARBOSA, A. C. Q.; SARSUR, A. M. ; SCIANNI, M. A. ; SANTANNA, A. . IV Workshop Gestdo de Competéncias
nas Organizagdes. 2009. (Outro).

29. BARBOSA, A. C. Q.; MOTA, J. A. ; CASTANHEIRA, R. P. . Seminario Nacional Praticas de Recursos Humanos na
Gestdo Hospitalar. 2009. (Outro).

30. BARBOSA, A. C. Q.; SILVA, J. A. R. . VI Seminario Brasil Portugal internacionalizacdo de Empresas. 2009.
(Congresso).

31. SILVA, J. A. R. ; BARBOSA, A. C. Q. ; FERREIRA, F. . V Seminario Portugal/Brasil Internacionalizacdo das
Empresas, Inovacdo e Gestdo Organizacional na Saude. 2008. (Congresso).

32. BARBOSA, A. C. Q.; Trade, ; CELESTE ; SAMPAIO ; FRUTUOSO ; SEIXAS . Seminario Nacional de Recursos
Humanos na Atencdo Primaria a Salde: Desafios e Perspectivas. 2007. (Congresso).

33. SILVA, J. A. R. ; FERREIRA, F. ; BARBOSA, A. C. Q. . IV Seminario Brasil Portugal de Internacionalizacdo de
Empresas. 2007. (Congresso).

34. BARBOSA, A. C. Q.; SILVA, 1. A. R. ; REIS, M. G. . III Seminario Brasil Portugal Internacionalizacdo de Empresas.
2006. (Outro).

35. BARBOSA, A. C. Q.; Rodrigues, M. A. ; RODRIGUES, J. M. ; GOULART, I. B. . III Workshop Gestdo de
Competéncias em Organizagoes. 2006. (Outro).

36. SILVA, 1. A. R. ; FERREIRA, F. ; FERREIRA, J. M. C. ; BARBOSA, A. C. Q. . II Seminario Brasil Portugal
Internacionalizagao de Empresas. 2005. (Outro).

37. SILVA, 1. A. R. ; BARBOSA, A. C. Q. ; FERREIRA, F. . I Seminario Brasil Portugal de Internacionalizagao de
Empresas. 2004. (Outro).

38. BITENCOURT, C. ; DUTRA, 1. S. ; CAIVANO, G. ; RUAS, R. L. ; BARBOSA, A. C. Q. . IT Workshop Gestdo de
Competéncias em Organizagdes. 2003. (Outro).

39. BARBOSA, A. C. Q.; BARTOLOZZI, M. ; FERREIRA, A. V. ; PENNA, J. A. ; VASCONCELLOS, 1. C. C. . I Workshop

Gestdo de Competéncias em Organizacdes. 2001. (Outro).

Orientacoes
Orientacoes e supervisoes em andamento

Dissertacao de mestrado
1. Eni C Rocha. Estudo da Insergao do dos Egressos do Mestrado Profissional em Inovagao da UFMG no mercado de
trabalho e seus impactos no ecossistema de inovagdo. Inicio: 2020. Dissertagdo (Mestrado profissional em
Inovagdo Biofarmacéutica) - Universidade Federal de Minas Gerais. (Orientador).
2. Julia Campi Lima Barbosa. GESTAO CULTURAL NA SUSTENTABILIDADE DE STARTUP ? uma analise em Minas
Gerais. Inicio: 2020. Dissertagdo (Mestrado profissional em Inovacdo Biofarmacéutica) - Universidade Federal de
Minas Gerais. (Orientador).

3. ‘7) Simone Piancastelli jardim. Recursos Humanos e novas tendéncias n gestao do comprometimento. Inicio:
2019. Dissertacdo (Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais. (Orientador).
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Tese de doutorado
1. Raissa De Luca Guimardes. Segredo industrial como instrumento estratégico de protecdo de informagdes
confidenciais ? Uma andlise em empresas com atividade no territério brasileiro. Inicio: 2020. Tese (Doutorado em
Inovagdo Tecnoldgica e Propriedade Intelectual) - Universidade Federal de Minas Gerais. (Coorientador).

2. G’/) Edes Garcia da Costa Filho. Inovacdo em estratégia e gestdo - Um estudo dos INCTs brasileiros. Inicio: 2019.
Tese (Doutorado em INOVAGAO TECNOLOGICA E BIOFARMACEUTICA) - Universidade Federal de Minas Gerais.
(Orientador).

3. c'/) Tamara Palmieri Peixoto. Lideranga, Inovagao e Desempenho Organizacional - Um Estudo em Instituigdes de
Saude de Minas Gerais.. Inicio: 2018. Tese (Doutorado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais.
(Orientador).

4. C’/) Cristina Luiza Ramos da Fonseca. Lideranca e Gestdo Publica na Salde.. Inicio: 2016. Tese (Doutorado em
Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais. (Orientador).

5. c'/) Nivea Alves de Almeida. Desenvolvimento de Agdes de Estimulo e Fortalecimento do Empreendedorismo e da
inovacdo: um estudo junto aos servidores da UFMG. Inicio: 2016. Tese (Doutorado em Inovacao Tecnoldgica e
Propriedade Intelectual) - Universidade Federal de Minas Gerais. (Orientador).

Supervisao de pdés-doutorado
Reginaldo de Jesus Carvalho Lima. Inicio: 2020. Universidade Federal de Minas Gerais.
2, Newton Amaral Paim. Inicio: 2016. Universidade Federal de Minas Gerais.

=

Iniciacao cientifica
1. Gabriela dos Santos Leite. Recursos Humanos e Inovacdes Gerenciais ? um estudo em empresas do setor de
Tecnologia de Informac&o (TI) de Minas Gerais (2) PROPOSICAO DE METODOLOGIA PARA TERRITORIALIZACAO
DE EQUIPAMENTOS DE ASSISTENCIA A SAUDE EM MINAS GERAIS. Inicio: 2019. Iniciacdo cientifica (Graduando
em Engenharia de Produgao) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico. (Orientador).

Orientagoes e supervisoes concluidas

Dissertacao de mestrado

1. 67) Cintia Siqueira Aratjo Soares. Atracdo e Retencdo de Profissionais de Salde na Estratégia de Saude da
Familia - Um estudo na regido oeste de Minas Gerais. 2020. Dissertacdo (Mestrado em Administracdo) -
Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

2. Amanda dos Santos da Paixdo. Programas e Acdes de Capacitacdo para startups e spin-offs: um estudo
comparativo entre universidades brasileiras e portuguesas. 2020. Dissertacdo (Mestrado em Administracao) -
Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

3. Renato da Costa Braga. NTELIGENCIA ARTIFICIAL E ORGANIZACAO DO TRABALHO BANCARIO: UMA ANALISE DE
BANCOS BRASILEIROS E PORTUGUESES?. 2020. Dissertagao (Mestrado em Inovagao Biofarmacéutica) -
Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

4, Barbara Graciano de Oliveira. Startups no ecossistema mineiro de inovagdo - estudo em empresas de Belo
Horizonte. 2019. Dissertacdo (Mestrado em Inovacdo Biofarmacéutica) - Universidade Federal de Minas Gerais, .
Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

5. 67) Isabella Moreira Torres. Equipe de Enfermagem e Indicadores de Recursos Humanos e de Infeccao
Relacionada a Saude - Um estudo de caso em uma Unidade de Terapia Intensiva de Belo Horizonte. Minas Gerais.
2019. Dissertacao (Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan
Claudius Queiroz Barbosa.

6. Igor Augusto de Melo Dias. Da docéncia a criacdo de spinnaker-offs académicos: aspectos que impactam na
decisdo de levar a pesquisa para o mercado. 2018. Dissertacdo (Mestrado em Inovacdo Biofarmacéutica) -
Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

7. C‘}) Lucas Gomes Costa de Paula. Os Hospitais de pequeno porte brasileiros e sua inser¢do em redes de atencdo a
saude na perspectiva de recursos humanos. 2017. Dissertacdo (Mestrado em Administragdo) - Universidade
Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

8. Victor Nikolaus Bistritzki. ACADEMIC ENTREPRENEURSHIP: A challenge for biotechnology transfer at the
Universidade Federal de Minas Gerais. 2017. Dissertacdo (Mestrado em Inovagao Biofarmacéutica) - Universidade
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Federal de Minas Gerais, . Coorientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

9. &") Nivea Alves de Almeida. EMPREENDEDORISMO E INOVAGAQO: UM ESTUDO JUNTO AOS SERVIDORES DO
INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS DA UFMG. 2016. Dissertacdo (Mestrado em Inovacdo Biofarmacéutica) -
Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

10. @ Jodo Victor Muniz Rocha. Atengdo ao Idoso: Um Estudo sobre Fatores que Contribuem para o (In)sucesso na
Perspectiva de Recursos Humanos em Minas Gerais.. 2015. Dissertacdo (Mestrado em Administracao) -
Universidade Federal de Minas Gerais, Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior. Orientador:
Allan Claudius Queiroz Barbosa.

11. 9) Juliana Barbosa e Oliveira. Recursos Humanos, competéncia e desempenho - a (im)possivel articulagdo em
um fundacdo de direito privado de Minas Gerais. 2015. Dissertacdo (Mestrado em Administracdo) - Universidade
Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

12. C‘}) Viviane Aparecida Alvares da Silva. Desempenho dos Médicos na Saude da Familia - Um Estudo a partir das
Equipes de Belo Horizonte, Minas Gerais. 2014. Dissertacdo (Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal
de Minas Gerais, Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior. Orientador: Allan Claudius
Queiroz Barbosa.

13. @) Mariana de Lima Drummond. Inovacdo e Competéncias - Um estudo do processo de desenvolvimento de
produtos na industria automotiva. 2014. Dissertacao (Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de
Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz
Barbosa.

14. Marco Aurélio Fagundes Angelo. O uso do registro eletrénico de satde por profissionais da assisténcia em um
hospital geral de Minas Gerais e seu impacto na gestao de recursos humanos. 2013. Dissertacdo (Mestrado em
Administragdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

15. 67) Glauciene Silva Martins. Inovagdo, Competéncias e Recursos Humanos: Uma Articulacdo Possivel? em Setores
Dindmicos da Economia: Estudo em OrganizacGes Brasileiras e Portuguesas. 2013. Dissertacdo (Mestrado em
Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais, Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

16. C‘I) Maria de Lourdes Moreira Braga. Recursos Humanos no Setor Vitivinicola: Um Estudo Comparativo Brasil -
Portugal. 2012. Dissertacdo (Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador:
Allan Claudius Queiroz Barbosa.

17. Ana Mafalda Carvalho Gomes. Empreendimentos solidarios e integracdo social pelo trabalho: o caso das
Associacdo dos Catadores do Papel, Papeldo e Material Reaproveitavel (ASMARE). 2012. Dissertacdo (Mestrado em
sociologia) - Universidade do Porto, . Coorientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

18. @ Thiago Augusto Hernandes Rocha. Gestdo de Recursos Humanos e Estratégia de Saide da Familia - Um
Estudo em Belo Horizonte pela Otica da Avaliagdo de Eficiéncia. 2011. Dissertacdo (Mestrado em Administracdo) -
Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador:
Allan Claudius Queiroz Barbosa.

19. b) Marina Campos Morici. Recursos Humanos em Hospitais do Sistema Unico de Salde: Entre a Assisténcia e a
Gestdo. 2011. Dissertacao (Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

20. @ Thiago Alvim Camargo. Gestao de Recursos Humanos no Contexto da Nova Gestdo Publica: Um Estudo
Comparativo Brasil-Portugal. 2011. Dissertagao (Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas
Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

21. b) Juliana Amorim Castro Kiefer de Oliveira. A Gestdo de Competéncias e sua Articulagdo a Gestdo Estratégica
de Recursos Humanos: Estudo de Casos em Organizacdes Brasileiras e Portuguesas. 2010. Dissertacdo (Mestrado
em Administragdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

22. @/) Daniel Paulino Teixeira Lopes. Inovagao em Gestdo e em Formatos Organizacionais: Um Estudo em
Organizacdes Brasileiras e Portuguesas. 2009. Dissertacao (Mestrado em Administragao) - Universidade Federal de
Minas Gerais, Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior. Orientador: Allan Claudius Queiroz
Barbosa.

23. Mary Vieira Souza. Estruturas e Formatos Organizacionais nas Universidades: um estudo de caso sobre a
Faculdade de Letras da UFMG. 2009. Dissertacdo (Mestrado em Administracdo Publica) - Fundacao Jodo Pinheiro, .
Coorientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

24. C’}) Nubia Cristina da Silva. Gestdo de Recursos Humanos no Programa de Salde da Familia: Fato ou Ficgdo ?.
2008. Dissertacao (Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, Coordenagao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

25. C‘I) Ana Alice Duarte Maciel. Articulagdo da Gestao de Recursos Humanos as Estratégias Organizacionais: um
longo caminho a percorrer - Um estudo de caso no setor sidertrgico de Minas Gerais. 2008. Dissertacao (Mestrado
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em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

26. 9) Raquel Braga Rodrigues. Atracdo e Retencao e a Ldgica da Gestdo de Recursos Humnaos - Um estudo sobre

médicos do Programa de Salde da Familia (PSF) em Belo Horizonte. 2008. Dissertacdo (Mestrado em
Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

27. Renata Barcelos Moreira Santos. Empresas e Sucessores Familiares - O Dilema da Gestao e Propriedade: Um
Estudo em Empresas Brasileiras e Portuguesas. 2007. Dissertagao (Mestrado em Mestrado em Administragdo) -
Universidade Federal de Minas Gerais, Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior. Orientador:
Allan Claudius Queiroz Barbosa.

28. Christiana Metzker Netto. Redes e relagdes sociais no setor de calgados da feira de artes, artesanato e produtores
de variedades da avenida Afonso Pena. 2007. Dissertacao (Mestrado em Administragdo) - Universidade Federal de
Minas Gerais, . Coorientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

29. Eduardo Penna de Sa. Empresa e Lazer: Um Olhar sobre grandes organizacOes da Regido Metropolitana de Belo
Horizonte. 2007. Dissertacdo (Mestrado em Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, .
Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

30. @ Aline Saraiva Teixeira. Estruturas e Formatos Organizacionais. Escolhas e Articulacdo na Telemar Norte Leste
S/S: Um estudo de caso no periodo de 1998 a 2004. 2006. Dissertagdo (Mestrado em Mestrado em Administracdo)
- Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico.
Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

31. e’) Livia Sayuri Jacob Toma. Recrutamento e Selecdo no Contexto da Gestdo de Recursos Humanos Um Estudo

em OrganizacOes de Minas Gerais. 2006. Dissertacdo (Mestrado em Mestrado em Administragao) - Universidade
Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan
Claudius Queiroz Barbosa.

32. Débora Nacif Carvalho. Gestdo e Sustentabilidade: um Estudo Multicasos em ONGs Ambientalistas de Minas
Gerais. 2006. Dissertacdo (Mestrado em Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais,
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior. Coorientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

33. Rosemirtes Vasconcelos Martins Dolabella. A Consolidacdo das Competéncias Organizacionais na Vitinicultura
Brasileira: Um Estudo de Caso na Vinicola Miolo. 2006. Dissertacdo (Mestrado em Administracdo) - Universidade
do Vale do Rio dos Sinos, . Coorientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

34. Junia Margal Rodrigues. Remuneracao e Competéncias: Onde Termina a Retdrica e Comeca a Realidade ? Estudo
de Caso em uma Empresa do Setor Siderurgico. 2005. Dissertacao (Mestrado em Mestrado em Administracdo) -
Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

35. C’}) Selma Carvalho. Um Estudo da Educacdo a Distancia via Internet em InstituicGes Brasileiras de Ensino

Superior pela Perspectiva das Competéncias Organizacionais. 2005. Dissertacdo (Mestrado em Mestrado em
Administragdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

36. Liliam Bambirra de Assis. Gestdo de Recursos Humanos e o Terceiro Setor: Um Estudo Descritivo das
Organizacgdes do Terceiro Setor. 2005. Dissertacdo (Mestrado em Mestrado em Administracdo) - Universidade
Federal de Minas Gerais, Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior. Orientador: Allan
Claudius Queiroz Barbosa.

37. Giselle Reis Branddo. A Universidade Corporativa e a Gestdo de Recursos Humanos: Novas Configurages para
Antigas Fungdes ? Um Estudo de Caso na Universidade Corporativa do Banco do Brasil (UNI-BB). 2004.
Dissertagdo (Mestrado em Administraga@o) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

38. e’) Marcia Bandeira Landerdahl. Gestdo de Competéncias no Contexto da da Gestdo de Recursos Humanos: O
Caso da Fiat Automdveis do Brasil. 2004. Dissertagdo (Mestrado em Administragdo) - Universidade Federal de
Minas Gerais, Fundagao de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz
Barbosa.

39. c'/) Claudia Santos de Castro. Gestao de Recursos Humanos no Setor de Telecomunicagdes: Novas Empresas,

Novas Praticas ? Um Estudo de Caso na Telemar. 2004. Dissertacao (Mestrado em Administracdo) - Universidade
Federal de Minas Gerais, Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior. Orientador: Allan
Claudius Queiroz Barbosa.

40. C’}) Jacqueline Saldanha Mendes da Costa. Assisténcia Humanizada e Estrutura Organizativa A Necessaria

Interface A Experiéncia do Grupo de Trabalho de Humanizacdo em um Hospital de Belo Horizonte. 2004.
Dissertacdo (Mestrado em Mestrado em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan
Claudius Queiroz Barbosa.

41. C‘I) Luciana Carvalho de Mesquita Ferreira. Regulacdo e Gestdo de Pessoas: Evidéncias do caso da Agéncia

Nacional do Petrdleo. 2002. Dissertacdo (Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais,
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Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

42. &") Bethania Mendes de Brito Antunes. A Estrutura Organizacional frente as Estratégias de Aquisicao: Um Estudo

de Casos em Minas Gerais. 2002. Dissertacdo (Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas
Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

43. Henrique de Queiroz Coelho. Gestdo urbana e Politica Habitacional: Qualidade ou Quantidade ? A Trajetéria da
Companhia Urbanizadora de Belo Horizonte. 2002. Dissertacao (Mestrado em Administragao) - Universidade
Federal de Minas Gerais, Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior. Orientador: Allan
Claudius Queiroz Barbosa.

44. e’) Sérgio Silveira Martins. Participagdo nos lucros e/ou resultados: uma forma de remuneragdo variavel ? um

estudo no setor metallirgico da regidgo metropolitana de Belo Horizonte. 2000. Dissertacdo (Mestrado em
Administragdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

45. Rodrigo Rezende Rocha. Impactos da terceirzagdo no servico publico: um estudo de caso na PBH. 2000.
Dissertacdo (Mestrado em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius
Queiroz Barbosa.

46. José Wanderley Novato Silva. O modelo de gestao de residuos sélidos e a geracdo de emprego e renda: a
experiéncia da superintendéncia de limpeza urbana de Belo Horizonte. 2000. Dissertacdo (Mestrado em
Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

47. b) Maria de Fatima Pinho Godinho. Cultura Organizacional e Cultura Local Frente a Frente: Um Estudo junto a

Organizacdes Localizadas em Montes Claros, Minas Gerais. 2000. Dissertacdo (Mestrado em Administracdo) -
Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

48. @ Vania Silva Vilas Boas Vieira Lopes. Impactos da Privatizacdo na Gestdo de Pessoas: Um Estudo de Caso em

Empresa do Setor de Transporte Ferroviario de Cargas de Montes Claros, Minas Gerais. 2000. Dissertacao
(Mestrado em Administragdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz
Barbosa.

49. e’) Amyra Moises Sarsur. Empregabilidade e empresabilidade ? Um estudo junto a organizacdes e profissionais de

Minas Gerais. 1999. Dissertacdo (Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, .
Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

50. C‘)) Myriam Constantino de Almeida. A Terceirizacao e seu Impacto na Cultura Organizacional: Um Estudo em

Grandes Empresas de Minas Gerais. 1999. Dissertagao (Mestrado em Administragao) - Universidade Federal de
Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz
Barbosa.

51. C’}) Marco Ant6nio de Azevedo. A Pratica dos Psicologos em Organizagdes de Minas Gerais. 1997. Dissertacdo

(Mestrado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz
Barbosa.

52. José dos Reis Gongalves. O Empreendedor e o Franchising: do Mito a Realidade. 1996. Dissertacdo (Mestrado em
Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

‘Tese de doutorado

) Thiago Augusto Hernandes Rocha. Avaliagdo de desempenho das praticas Gestao de Recursos Humanos em
Saude: Uma década de evidéncias e sua relagdo com os resultados da Atencdo Primaria a Salde no Brasil.. 2019.
Tese (Doutorado em Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz
Barbosa.

2, Galba Freire Moita. Avaliagdo Integrativa de Performance Multidimensional e Decisdo Multicritério: Um Proxy de
Painel de Indicadores de Eficiéncia, Efetividade e Qualidade para Governacdo de Organizacdes Hospitalares e
Servicos de Saude no Brasil. 2019. Tese (Doutorado em Doutoramento em Gestdo) - Universidade de Coimbra, .
Coorientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

c‘/) Lenice Ypiranga Benevides de Aratjo Vieira Sa. A Avaliagdo da Atengdo Primdria: um olhar preliminar através
do PCATool em Manaus (AM). 2019. Tese (Doutorado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, .
Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

C’_/) Juliana Goulart Soares do Nascimento. As competéncias do profissional médico e sua relacdo aos indicadores
de assisténcia a saude. 2018. Tese (Doutorado em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais, .
Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

c'/) Glauciene Silva Martins. Inovagao e Dindmica Organizacional: Novas Perspectivas em Recursos Humanos -
Estudo com OrganizacBes na Serra do Cipd - MG. 2018. Tese (Doutorado em Administragdo) - Universidade
Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.
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6. &’) Elida Patricia de Souza. Carreira em Tecnologia da Informacdo: um estudo junto a profissionais de Minas
Gerais. 2018. Tese (Doutorado em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais, Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

) Renata Barcelos Moreira Santos. A dindmica das capacidades nas empresas brasileiras: um estudo no periodo
2015-2017. 2018. Tese (Doutorado em Administragdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan
Claudius Queiroz Barbosa.

8. &’) Naldeir dos Santos Vieira. Inovacdo Social e Desenvolvimento de Competéncias em Organizagles da
Sociedade Civil sem Fins Lucrativos Brasileiras e Portuguesas. 2017. Tese (Doutorado em Administracdo) -
Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

@ Daniel Paulino Teixeira Lopes. Inovacao Gerencial na Perspectiva da Gestdo Recursos Humanos. 2017. Tese
(Doutorado em Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

10. &") Maria do Carmo. Hospitais de Pequeno Porte e Rede de Atengdo a Salude - Um Estudo de sua insercdo e
avaliacao em Minas Gerais no periodo 2004-2014. 2016. Tese (Doutorado em Administracdo) - Universidade
Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

11. Junia Margal Rodrigues. Gestdao de Recursos Humanos e Desempenho Hospitalar na Perspectiva da Eficiéncia - Um
Estudo em Hospitais Brasileiros de Pequeno Porte. 2016. Tese (Doutorado em Administracdo) - Universidade
Federal de Minas Gerais, . Coorientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

12. b) Nubia Cristina da Silva. AVALIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE DO SISTEMA PRISIONAL EM MINAS GERAIS:
0S DESAFIOS DA GESTAO. 2014. Tese (Doutorado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, .
Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

13. @) Daysa Andrade Oliveira. Gestao dos Recursos Humanos e Gestdo de Competéncias - Articulagao Possivel ? Um
estudo comparativo dos servigos de hotelaria hospitalar entre Brasil e Portugal. 2014. Tese (Doutorado em
Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

14. Paulo Cesar Diniz de Aratjo. Competéncias Gerenciais Essenciais Requeridas e Praticadas pelos Gestores: Um

estudo em empresas do Pdlo Industrial de Manaus. 2014. Tese (Doutorado em Administragao) - Universidade
Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

15. @ Reginaldo de Jesus Carvalho Lima. A possivel articulacdo entre competéncias e cultura organizacional no setor

cimenteiro: um estudo em empresas de servicos de concretagem. 2013. Tese (Doutorado em Administracao) -
Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

16. e’) Leandro Pinheiro Cintra. Articulagdo entre Inovacdo, Competéncias e Desempenho Organizacional - Um
estudo em organizacGes de Minas Gerais na area da Saude. 2013. Tese (Doutorado em Doutorado em
Administragdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

17. @/) Juliana Oliveira Andrade. As Carrreiras Femininas no Espago Contemporaneo - Trajetérias e Perspectivas de

Mulheres Profissionais Brasileiras. 2012. Tese (Doutorado em Administracao) - Universidade Federal de Minas
Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

18. Jacqueline Saldanha Mendes da Costa. Servigos de urgéncia e emergéncia hospitalar: atendimento ndo urgente
nas redes de atengdo as urgéncias, num contexto de transformagdes demograficas. 2011. Tese (Doutorado em
Demografia) - Universidade Federal de Minas Gerais, . Coorientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

19. C’/) Marcelo Alvim Scianni. Articulacdo de competéncias organizacionais e individuais: limites e possibilidades ?
um estudo em organizagdes de MG. 2008. Tese (Doutorado em Doutorado em Administracdo) - Universidade
Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

20. C‘/) Simone Costa Nunes. A Insercao da nogdo de competéncias em cursos de graduacdo em administragdo - O

discurso e a pratica em instituicdes de educagdo superior localizadas em Belo Horizonte, Minas Gerais. 2007. Tese
(Doutorado em Doutorado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Allan Claudius
Queiroz Barbosa.

21. e’) Marcus Vinicius Gongalves Cruz. Para Administrar a Ordem Publica e a Aplicagdo da Lei: Formas de

Policiamento em uma Perspectiva Comparada Brasil-Estados Unidos - Uma Analise das Experiéncias de Belo
Horizonte, MG e Washington, D.C.. 2005. Tese (Doutorado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas
Gerais, Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior. Orientador: Allan Claudius Queiroz
Barbosa.

Supervisao de pdés-doutorado
1. Leandro Pinheiro Cintra. 2018. Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico. Allan Claudius Queiroz Barbosa.
2, Cristina Clara Ribeiro Parente. Empreendedorismo social: do contexto politico as praticas de implementacdo. Um
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estudo comparado Brasil-Portugal. 2012. Universidade Federal de Minas Gerais, Fundagdo de Amparo a Pesquisa
do Estado de Minas Gerais. Allan Claudius Queiroz Barbosa.

3. Maria Manuela Santos Ferreira de Castro Coutinho. Requalificacdo urbana: Gestdo e impacto de estratégias e
propostas para as cidades Proposta de um modelo de analise. 2011. Universidade Federal de Minas Gerais,
Universidade Fernando Pessoa, Portugal. Allan Claudius Queiroz Barbosa.

4, Maria Antonia Rocha Fernandes. 2006. Universidade Eduardo Mondlane, . Allan Claudius Queiroz Barbosa.

Monografia de conclusao de curso de aperfeicoamento/especializacao

1. Elaine Cristina Reis. Compartilhamento de Conhecimento em uma IndUstria Automotiva - Um Estudo com
Especialistas.. 2014. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Administracdo) - Universidade Federal de
Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

2. Julio Cesar dos Santos Faial Ferreira. A Gestdo de Recursos Humanos e os Desafios da Renovacao: Um Estudo nos
Servigos de Saude das Forgas Armadas Angolanas. 2013. Monografia. (Aperfeigopamento/Especializacdo em Curso
de Especializacdo em Gestdo Estratégica GP) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius
Queiroz Barbosa.

3. Lilian de Braga Almeida. Plano de Remuneragao Um Estudo de caso na pequena empresa. 2008. Monografia.
(Aperfeigoamento/Especializacdo em Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan
Claudius Queiroz Barbosa.

4, Luciana dos Santos Rocha. Remuneracdo Variavel: Apresentacdo do Projeto a ser Implantado na Empresa de
Laticinios Y. 2008. Monografia. (Aperfeigoamento/Especializacdo em Administragao) - Universidade Federal de
Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

5. Fabricia Gomes de Oliveira. Socializdcdo Organizacional: Um Estudo sobre o Exercicio Profissional de Engenheiros.
2005. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Curso de Especializacdo em Gestdo Estratégica GP) -
Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

6. Daniela Resende Teixeira. O Desemprego e a Empregabilidade - Em Busca de Alternativas - Um estudo com
profissionais de Minas Gerais. 2005. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Curso de Especializacdo em
Gestdo Estratégica GP) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

7. Fernanda Calzavara de Souza. Projeto de Gestdo de Recursos Humanos para o Ministério PUblico do Estado de
Minas Gerais. 2005. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Curso de Especializacdo em Gestdo
Estratégica GP) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

8. Benedito Sérgio de Rezende. Remuneracao Variavel e Participacdo nos Lucros e Resultados: O Processo de
Implantagdo em um Banco Comercial. 2000. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacao em Gestdo Estratégica
de Recursos Humanos) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

9. Fabio Oliveira Malta. O Empreendedorismo como Pratica Social: Uma Experiéncia no Bairro Major Prates. 1999.
Monografia. (Aperfeigopamento/Especializacdo em Gestdo Estratégica de Recursos Humanos) - Universidade
Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

10. Marisa Rocha Lopes Pohl. Andlise do Programa Especial de Desligamento Incentivado - BEMGE. 1998. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializagdo em Gestdo Estratégica de Recursos Humanos) - Universidade Federal de Minas
Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

11. José AntOnio Madeira. Analise e Diagndstico da Cultura Organizacional na Superintendéncia de Geracdo da
Companhia Energética de Minas Gerais (CEMIG) UmaAbordagem Estratégica. 1998. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestao Estratégica de Recursos Humanos) - Universidade Federal de Minas
Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

12, El6i Medeiros Junior. Sistema de Informacdes Gerenciais no Banco do Brasil. 1998. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestao Estratégica de Recursos Humanos) - Universidade Federal de Minas
Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

13. Castorino M. Texeira. Motivagdo Funcional: Um Enfoque no Banco do Brasil. 1997. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestao Estratégica de Recursos Humanos) - Universidade Federal de Minas
Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

14. Evandro Geraldo de Lima. Treinamento de Pessoal: Efetividade e Continuidade. 1997. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializagdo em Gestao Estratégica de Recursos Humanos) - Universidade Federal de Minas
Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

15. Eduardo Eugénio Ferreira. Perfil Gerencial nas Empresas - O Caso do Banco do Brasil. 1997. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializagdo em Gestdo Estratégica de Recursos Humanos) - Universidade Federal de Minas
Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

Trabalho de conclusao de curso de graduacao
1. Marcelo Alcantara Beltoso. Recurso Humanos e Competéncias: um estudo de caso na Kinross. 2017. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduacao em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan
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Claudius Queiroz Barbosa.

2. Renata Rodrigues dos Santos. A ABORDAGEM DE GESTAO POR COMPETENCIAS EM EMPRESAS DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO Estudo de caso de uma grande empresa de TI brasileira. 2016. Trabalho de Conclus&o de Curso.
(Graduacao em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz
Barbosa.

3. Fernanda de Oliveira Costa. Recursos Humanos para Inovacao - Estudo de caso em uma incubadora de empresas
de Minas Gerais. 2013. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagao em Administracao) - Universidade Federal de
Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

4., Igor Castro Bonano. O resultado de alteragdes ergonémicas na motivacdo: um estudo de caso em escritério open-
plan office. 2013. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Administracdo) - Universidade Federal de
Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

5. Natdlia Mattar Sampaio. O sistema de remuneragao do IBGE pela perspectiva de seus servidores. 2011. Trabalho
de Conclusao de Curso. (Graduacao em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan
Claudius Queiroz Barbosa.

6. Bruna Maria Souza. O Processo de Avaliagdo de Desempenho na Assembléia Legislativa de Minas Gerais e sua
relagdo com o Sistema de Carreira. 2011. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagao em Administragao) -
Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

7. Anderson Carvalho Valadares. Gestdo de Pessoas por Competéncias da Caixa: Analise do Modleos Caixa. 2011.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais.
Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

8. Gabriel Branquinho Coutinho de Souza. Uma Analise Tedrica das Vantagens e Desvantagens do
Teletrabalho/Trabalho Domiciliar com o Auxilio das telecomunicacGes nas Empresas. 2010. Trabalho de Conclusdo
de Curso. (Graduagao em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius
Queiroz Barbosa.

9. Flavia Sa Bertolacini. Diagndstico Organizacional de uma Microempresa: qual a importancia de uma estrutura de
Gestao de Recursos nesse contexto ?. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Administracdo) -
Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

10. Tatiana Ferraz Costa. Avaliando as OSCIPs a luz de seu ordenamento juridico. 2010. Trabalho de Conclusao de
Curso. (Graduacdo em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz
Barbosa.

11. Patricia Franga Hilario. Socializacao no Ambiente de Trabalho - A Cultura como Instrumentonas Praticas

Organizacionais. 2010. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacao em Administracdo) - Universidade Federal de
Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

12. Mariana Marques de Souza. A Transicdo Demografica e suas Implicagdes na Salide em Minas Gerais: Recursos
Humnaos Disponiveis. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Ciéncias Atuariais) - Universidade
Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

13. Rafael Gustavo Soares Pinto Carvalho. Préticas de Recursos Humanos da Empresa Municipal de Turismo de Belo
Horizonte. 2009. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagcdo em Administracdo) - Universidade Federal de Minas
Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

14. Vinicius Veloso Soares Lima. Refletindo sobre a formacdo cultural brasileira e a atual situagdo do pais: um
comparativo ente as obras de Geert Hofstede e Darcy Ribeiro. 2009. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacgdo
em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

15. Alécia Nathana Motta Cunha. Remuneracdo variavel utiliznado um mix de conceitos - Estudo de caso de um banco
nacional de médio/grande porte. 2009. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Administragao) -
Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

16. Gustavo Santos Resende. Cargos, salarios e carreiras na Companhia de Tecnologia da Informagao do Estado de
MG. 2009. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Administracdo) - Universidade Federal de Minas
Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

17. Barbara Gomes Mitre. Desenvolvimento e Aplicacao de Plano de Remuneracdo e Carreiras para Empresa
Financeira. 2008. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagao em Administracao) - Universidade Federal de Minas
Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

18. Thiago Fabricio Leite. Gestdo de Pessoas Baseada em Competéncias - Andlise do Modelo Adotado por uma
Empresa Financeira Estatal. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Administracdo) - Universidade
Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

19. Suzana Lourengo Vale. Sistemas de Remuneragdo e sua Utilizagdo em Empresas Brasileiras. 2008. Trabalho de
Conclusdo de Curso. (Graduagao em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan
Claudius Queiroz Barbosa.

20. Patricia Regina Schneider Cabral. A Gestao de Recursos Humanos no setor Siderurgico - Um Estudo em Empresa
de Minas Gerais. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagao em Administragao) - Universidade Federal de
Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

21. Icara Lucia Naves da Silva Reis. Competéncias: até que ponto elas potencializam as agdes e os programas de

http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4782172T5 Pagina 72 de 78

NUmero do documento: 20071820174415900000124089109
https://pje.tjimg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=20071820174415900000124089109 , .
Assinado eletronicamente por: SILVIA MARIA DA MOTA CUNHA DIAS - 18/07/2020 20:17:44 Num. 125404840 - Pag. 14¢




Curriculo do Sistema de Curriculos Lattes (Allan Claudius Queiroz Barbosa) 03/06/2020 14:07

treinamento e desenvolvimenot da Telemar ?. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em
Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

22. Joyce de Souza Cunha Melo. Gestdo por Competéncias: um potencializador para carreira & sucessdo - Estudo de
caso da CVRD. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Administracdo) - Universidade Federal de
Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

23. Gustavo Dias Marinho. Promovendo Melhorias dos Resultados na Empresa Vibraz por Meio da Reformulagdo de
seu Plano de Remuneragdo Variavel. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Administragdo) -
Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

24, Raquel Mohallem Ferraz. Estudo e Aprimoramento do Plano de remuneracdo Variavel da NEXTech Ltda. 2007.
Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacdo em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais.
Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

25, Natdlia da Motta Carvalho. A Universidade Corporativa como Estratégia de Aprendizagem organizaciona - Estudo
de caso VALER - Universidade Corportativa Vale. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacao em
Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

26. Aquiles Geraldo Martins. Um Estudo de Caso sobre as Formas de Remuneragdo em Instituicdo Publica (ANATEL).
2007. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagao em Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais.
Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

27. Glauciene Silva Martins. Estudo preliminar sobre viabilidade de implantacdo do Instituto de Diagndstico
Laboratorial na Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Minas Gerais. 2007. Trabalho de Conclusdo de
Curso. (Graduagdo em Administragdo) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz
Barbosa.

28. Tereza Rodrigues Dutra. Redesenho de Remuneracdo, Cargos e Carreira - Estudo de Caso em um Hospital Publico
de Belo Horizonte. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Administracdo) - Universidade Federal
de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

29. Francisco Mendes do Carmo. Analise da Integracdo das Policias Civil, Militar e Corpo de Bombeiros de MG pela
perspectiva da Estrutura Organizacional. 2006. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Administracdo) -
Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

30. Thiago Costa Jannotti. Avaliacdo de Desempenho por Resultados - Um Modelo para a R&M Assessoria Contabil.
2006. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais.
Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

31. Victor Parreira Lasmar. Estudo comparativo entre as areas de Rh de duas Empresas com foco em processos de
Recrutamento, Selegao , T & D. 2006. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdao em Administracao) -
Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

32. Claudia Pereira Bahia Lima. Arranjo Flexivel de Trabalho em Home Office: O Caso da Esso Brasileira de Petrdleo.
2005. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Administragdo) - Universidade Federal de Minas Gerais.
Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

33. Fernanda Barroso Avila. Modelo de Gest3o por Competéncias e seus Impactos na Area de Gest3o de Pessoas: Um
Estudo de Caso em 3 Empresas de Telefonia Mdvel. 2005. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em
Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

34. Tania Arantes Nogueira. Acompanhamento do Novo Empregado: Um Estudo de Caso da ECT. 2005. Trabalho de
Conclusdo de Curso. (Graduacao em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan
Claudius Queiroz Barbosa.

35. Danusa Ledo Apolinario. Estudo do Programa de Particpacdo nos Resultados da Ferrovia Centro Atlantica. 2005.
Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacdo em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais.
Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

36. Cristiane Brasil Melo Vieira. Andlise da Implantacao de uma Nova Politica de Remuneracdo na Ferrovia Centro
Atlantica. 2005. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Administracdo) - Universidade Federal de Minas
Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

37. Marianna Lemos Ribeiro. A Gestao de Carreiras na Perspectiva da Gestao por Competéncias em uma Empresa de
Prestacdo de Servicos. 2005. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Administracao) - Universidade
Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

38. Gabriel Nacif de Andrade. A Gestdo por Competéncia como Ferramenta Medidora de remuneragdo Variavel. 2005.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagao em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais.
Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

39. Rodrigo Gongalves Furtado. Projeto de Estagio Supervisionado na Telemig Celular. 2004. Trabalho de Conclusdo de
Curso. (Graduagdo em Administragdo) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz
Barbosa.

40. Lucas Barros Cota Mendes. Trabalho de Conclusdo de Curso - Estagio Supervisionado. 2002. Trabalho de

Conclusdo de Curso. (Graduacao em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan
Claudius Queiroz Barbosa.
41. Reynaldo Xavier de Oliveira Souza. Trabalho de Conclusdo de Curso - Estagio Supervisionado. 2002. Trabalho de
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Conclusdo de Curso. (Graduagao em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan
Claudius Queiroz Barbosa.

42, Patricia da Costa Gomes. Trabalho de Conclusdo de Curso - Estagio Supervisionado. 1999. Trabalho de Conclusdo
de Curso. (Graduagdo em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius
Queiroz Barbosa.

43. Flavio Henrique de O. Ferreira. Trabalho de Conclusdo de Curso - Estagio Supervisionado. 1998. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduacao em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan
Claudius Queiroz Barbosa.

44, Marcia Raquel Cordeiro de Azevedo. Trabalho de Final de Curso - Estagio Supervisionado. 1997. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduacao em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan
Claudius Queiroz Barbosa.

45. Carlos Renato Gherarde Lins. Trabalho de Conclusdo de Curso - Estagio Supervisionado. 1995. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduacao em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan
Claudius Queiroz Barbosa.

46. Jane Leroy Evangelista. Trabalho de Final de Curso - Estdgio Supervisionado. 1995. Trabalho de Conclusdo de
Curso. (Graduagao em Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz
Barbosa.

Iniciacao cientifica i i

1. Silas Augusto Hernandes Rocha. PROPOSICAO DE METODOLOGIA PARA TERRITORIALIZACAO DE
EQUIPAMENTOS DE ASSISTENCIA A SAUDE EM MINAS GERAIS. 2019. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em
Administragdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

2. Isabela Cristina Alves de Araujo. Recursos Humanos e Andlise Multdisciplinar - Um Enfoque na Saude. 2018.
Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Ciéncias Sociais) - Universidade Federal de Minas Gerais, Fundacdo de
Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

3. Isabela Cristina Alves de Aradjo. Desempenho de de Equipes de Saude no Sistema Prisional Brasileiro. 2018.
Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Ciéncias Sociais) - Universidade Federal de Minas Gerais, Fundagdo de
Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

4. Carolina Jacomini Sampaio. ormulagdo de Politicas de Recursos Humanos para o Estado de Minas Gerais. 2018.
Iniciagdo Cientifica. (Graduando em Estatistica) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius
Queiroz Barbosa.

5. Bruna Stefany de Oliveira. Recursos Humanos e Inovagdes Gerenciais - Um estudo em empresas do setor de
Tecnologia de Informacdo (TI) de Minas Gerais. 2018. Iniciagao Cientifica. (Graduando em Psicologia) -
Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador:
Allan Claudius Queiroz Barbosa.

6. Jennyfer Almeida. InovacGes e Competéncias na Gestao de OrganizagGes. 2014. Iniciacdo Cientifica. (Graduando
em Gestdo de Servicos de Saude) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

7. Grazielle Naves. Avaliacdo e analise qualitativa e quantitativa da aplicacdo dos recursos federais destinados a
saude do sistema prisional pelos estados e municipios brasileiros. 2013. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em
Gestdo de Servicos de Saude) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

8. Andressa Prado de Miranda. Avaliagdo e analise qualitativa e quantitativa da aplicacdo dos recursos federais
destinados a saude do sistema prisional pelos estados e municipios brasileiros. 2013. Iniciacdo Cientifica.
(Graduando em Psicologia) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

9. Lorena Rodrigues Abrantes. Desempenho das equipes de salde no sistema prisional brasileiro. 2013. Iniciacao
Cientifica. (Graduando em Ciéncias Sociais) - Universidade Federal de Minas Gerais, Fundacdo de Amparo a
Pesquisa do Estado de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

10. Jodo Victor Muniz Rocha. Recursos Humanos e Salde - Um estudo a partir de Indicadores de Avaliagdo dos
Servicos pelo Observatoério de Recursos Humanos em Saude. 2012. Iniciagdo Cientifica. (Graduando em Ciéncias
Atuariais) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

11. Raquel Loureiro dos Santos. Bolsista PRONOTURNO - Gestao de Recursos Humnaos e os novos Temas de Debate.
2011. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, PROGRAD -
Pro-Reitoria de Graduagao da UFMG. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

12. Mariana Marques de Souza. Observatério de Recursos Humanos em Salde. 2010. Iniciagdo Cientifica. (Graduando
em Psicologia) - Universidade Federal de Minas Gerais, Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas
Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

13. Rodrigo Cardoso Fernandes. Estratégias e Praticas da Gestdo de Competéncias e sua Articulacdo a Gestdo de
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Recursos Humanos em Empresas Brasileiras dos Setores Siderurgico e Telecomunicagdes. 2010. Iniciacdo
Cientifica. (Graduando em Ciéncias Economicas) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

14. Mariana Marques de Souza. Estudo sobre Mercado de Trabalho dos Médicos de Minas Gerais. 2010. Iniciacao
Cientifica. (Graduando em Ciéncias Atuariais) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius
Queiroz Barbosa.

15. Frederico Montezuma Pereira da Silva. Gestdo de Competéncias: Uma Analise Setorial e/ou por Categorias
Profissionais no Brasil. 2009. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Ciéncias Economicas) - Universidade Federal de
Minas Gerais, Fundacao de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz

Barbosa.

16. Thiago Hernandes Rocha. Observatério de Recursos Humanos em Saude UFMG - SES/MG. 2009. Iniciacdo
Cientifica. (Graduando em Psicologia) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz
Barbosa.

17. Karine Gosling. Observatorio de Recursos Humanos em Saude. 2009. Iniciagao Cientifica. (Graduando em

Enfermagem) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

18. Luana Paula de Almeida Silva. Observatorio de Recursos Humanos em Saude. 2009. Iniciagdo Cientifica.
(Graduando em Enfermagem) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

19. Elziane Bouzada Dias Campos. Estratégias e Praticas da Gestdo de Competéncias e sua Articulagdo a Gestdo de
Recursos Humanos em Empresas Brasileiras dos Setores Siderlrgico e Telecomunicagdes. 2009. Iniciacdo
Cientifica. (Graduando em Psicologia) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

20. Xadia Ferreira Silva. Observatorio de Recursos Humanos em Saude. 2009. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em
Psicologia) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

21. Diego Alexandre Gomes Sauza. Observatorio de Recursos Humanos em Saude. 2009. Iniciacdo Cientifica.
(Graduando em Psicologia) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

22, Barbara Prado Soares. Gestao de Recursos Humanos: Suoprte na Gestdo de Saude. 2008. Iniciacdo Cientifica.
(Graduando em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz
Barbosa.

23. Kessia Rubira Stransky Penna. Desenvolvimento de bolsa IC junto a projetos ligados a Gestao de Recursos

Humanos e do Trabalho. 2007. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Administragdo) - Universidade Federal de
Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz
Barbosa.

24. Fernanda Costa Rates. Gestdo de Competéncias: Uma Andlise Setorial e/ou por Categorias Profissionais no Brasil.
2006. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, Fundacdo de
Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

25. Bruno Fialho Ribeiro Vilela. Observatdrio de Recursos Humanos em Salde. 2006. Iniciagao Cientifica. (Graduando
em Psicologia) - Universidade Federal de Minas Gerais, Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas
Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

26. Fernanda Barroso Avila. Projeto Integrado Competéncias no Brasil - Um Olhar sobre os modelos organizacionais
de grandes empresas de Minas Gerais, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul e Sdo Paulo. 2005. Iniciacdo Cientifica.
(Graduando em Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

27. Carolina Godoy Vieira de Souza. Gestao de Competéncias: da Experiéncia Organizacional a Proposta Setorial e/ou
por Categorias Profissionais - Um Estudo de Modelos Setorias e/ou por Categorias Profissionais no Brasil. 2005.
Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, Fundacdo de Amparo
a Pesquisa do Estado de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

28. Raquel Calixto Curi. Gestao de Competéncias: da Experiéncia Organizacional a Proposta Setorial e/ou por
Categorias Profissionais no Brasil ? Construgao de uma Metodologia de Abordagem do Tema. 2005. Iniciacdo
Cientifica. (Graduando em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

29. Dalini Marcolino Ferraz. Gestdo de Competéncias em Organizacdes: Um Estudo em Grandes Organizagbes
Brasileiras Localizadas em Minas Gerais, Sdo Paulo, Rio de Janeiro e Rio Grande do Sul. 2004. Iniciacdo Cientifica.
(Graduando em Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

30. Simone Ribeiro Marques Barbosa. Remuneragao por Compéncias; Um Estudos em Grandes Empresas Brasileiras.
2004. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Administracdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, Fundacdo de
Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4782172T5 Pagina 75 de 78

NUmero do documento: 20071820174415900000124089109
https://pje.tjimg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=20071820174415900000124089109 ,
Assinado eletronicamente por: SILVIA MARIA DA MOTA CUNHA DIAS - 18/07/2020 20:17:44 Num. 125404840 - Pag. 14¢




Curriculo do Sistema de Curriculos Lattes (Allan Claudius Queiroz Barbosa) 03/06/2020 14:07

31. Daniel Paulino Teixeira Lopes. Gestdo das Competéncias em Organizagdes: Um Estudo em Grandes Organizacoes
de Minas Gerais. 2002. Iniciagdo Cientifica. (Graduando em Administracdo) - Universidade Federal de Minas
Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz
Barbosa.

32. Dalini Marcolino Ferraz. Gestdo das Competéncias em OrganizagGes: Um Estudo em Grandes Organizacdes de
Minas Gerais. 2002. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

33. Yara Maialy Schwertner. Gestao das Competéncias em Organizacdes: Um Estudo em Grandes Organizagdes de
Minas Gerais. 2001. Iniciacao Cientifica - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

34. Roberta Marques. Analise da estrutura Organizativa e o copro Funcional frente as transformacgdes produtivas: um
perfil do sindicalismo brasileiro. 2000. Iniciacao Cientifica. (Graduando em Administracdo) - Universidade Federal
de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius
Queiroz Barbosa.

35. Sérgio Amaral dos Santos. Andlise da estrutura organizativa e o corpo funcional frente as transformagdes
produtivas: um perfil do sindicalismo brasileiro. 2000. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Administragdo) -
Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador:
Allan Claudius Queiroz Barbosa.

36. Gabriela Franco Mascarenhas. Andlise da estrutura Organizativa e o copro Funcional frente as transformagoes
produtivas: um perfil do sindicalismo brasileiro. 1999. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Administracdo) -
Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador:
Allan Claudius Queiroz Barbosa.

37. Renata Medeiros Furtado. O Dirigente sindical e a gestdo: perfil, dilemas, percepcdes e perspectivas - um estudo
junto aos 30 maiores sindicatos da regidao metropolitana de Belo Horizonte, Minas Gerais. 1998. Iniciacdo
Cientifica. (Graduando em Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

38. Renato Afonso. O Dirigente Sindical e a Gestdo: perfil, dilemas, percepcdes e perspectivas - um estudo junto aos
30 maiores sindicatos da Regiao Metropolitana de Belo Horizonte, Minas Gerais. 1998. Iniciacdo Cientifica.
(Graduando em Administragdo) - Universidade Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

Orientacoes de outra natureza
1. Carolina Jacomini Sampaio. Monitoramento e Avaliacao de Impacto do Programa Mais Médicos nas condi¢Bes de
saude da populacdo brasileira. 2018. Orientacao de outra natureza. (Estatistica) - Universidade Federal de Minas
Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

2, Julio César dos Santos Faial Ferreira. Projeto PROANGOLA. 2013. Orientacdo de outra natureza. (Psicologia) -
Ministério da Saude Angola. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.
3. Vivina Amorim de Souza. Os Ciclos das Relagdes Luso-Brasileiras ao Longo do Século XX. 2010. Orientacdo de

outra natureza. (Doutorado em Histdria Econdmica) - Universidade do Porto, Fundacdo da Ciéncia e Tecnologia de
Portugal. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

4, Ana Rita Duarte da Costa Neves. Orientacdo de Aluno intercambista de Termo de Cooperacdo UFMG-UTL de
Portugal. 2009. Orientacdo de outra natureza. (Gestdo) - Instituto Superior de Economia e Gestao da Universidade
Técnica de Lisboa. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

5. Tereza Rodrigues Dutra. Redesenho de Remuenracgdo, Cargos e FuncOes, Carreiras e Desempenho para o Hospital
Risoleta Tolentino Neves da UFMG/SES-MG. 2008. Orientacdo de outra natureza. (Administracao) - Universidade
Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

6. Elisa Yuri. Observatorio de Recursos Humanos em Saude UFMG-FACE SES-MG. 2008. Orientacao de outra
natureza. (Psicologia) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

7. Nubia Cristina da Silva. Pesquisa Salarial na salide: Um Estudo Nacional. 2005. Orientacdo de outra natureza.
(Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

8. Raquel Braga Rodrigues. Pesquisa Salarial na Saide: Um Estudo Nacional. 2005. Orientacdo de outra natureza.

(Administragdo) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador: Allan Claudius Queiroz Barbosa.

Inovacao

Projetos de pesquisa
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2017 - 2019 Monitoramento e Avaliagdo de Impacto do Programa Mais Médicos
Descricdo: A execucdo deste projeto esta pautada no desenvolvimento de acdes de
monitoramento e avaliacdo do Programa Mais Médicos, as quais trarao subsidios
para produzir evidéncias sobre o impacto do PMM nas condicdes de salde da
populacao. Fundamenta-se na proposta de monitoramento da distribuicdo em
particular dos médicos de nacionalidade cubana do PMM a partir do uso de
metodologia desenvolvida pela Equipe Técnica do Observatério de Recursos
Humanos em Saude da FACE/UFMG e do uso de ferramenta de geoprocessamento
em salde para a avaliagdo do acesso nos servigos de APS, em que estdo inseridos
os médicos do PMM..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (2) / Mestrado académico: (2) / Doutorado: (3) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Coordenador / Juliana Goulart Soares
do Nascimento - Integrante / Thiago Augusto Hernandes Rocha - Integrante /
Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Integrante.

Financiador(es): Organizacdo Pan-Americana da Saude/Organizacdo Mundial da
Saude - Cooperagao.

2012 - 2018 Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo Basica (PMAQ),
Projeto certificado pelo(a) coordenador(a) Nubia Cristina da Silva Rocha em
24/07/2012.

Descricdo: Instituido através da Portaria no 1.654 GM/MS de 19 de julho de 2011,
este Programa tem como diretrizes executar a gestao publica por resultados
mensuraveis, induzir um processo incremental de ampliacdo do acesso e a melhoria
da qualidade da Atencado Basica e propor um padrdo de qualidade comparavel entre
as equipes de satideCenso nacional para avaliar a estrutura de todas as Unidades
Basicas de Saude e o trabalho das Equipes de Salde de Familia. Pela magnitude da
proposta, o Ministério da Saude convidou diferentes instituicdes de ensino e
pesquisa do Brasil para conceber e executar o estudo de forma consorciada,
permitindo a maior participagdo possivel em uma saudavel parceria institucional
que assegure a permanente transferéncia de conhecimento entre as instituicbes
participantes. Nesta perspectiva, a Universidade Federal de Pelotas - UFPEL ,
através do Departamento de Medicina Social, consorciou-se ao Observatério de
Recursos Humanos em Salde da Faculdade de Ciéncias Econdmicas da UFMG, para
realizar o levantamento junto a 9.083 Unidades Basicas de Salde e 3.976 Equipes
de Atencdo Basica nos estados do Maranhdo, Minas Gerais (metades dos
municipios), Santa Catarina , Rio Grande do Sul (metade dos municipios) e Goias..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduacao: (2) / Doutorado: (2) .

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Integrante / NUbia Cristina da Silva -
Coordenador / Thiago Augusto Rocha Hernandes - Integrante / Luiz Augusto
Facchini - Integrante / Elaine Thome - Integrante.

Financiador(es): Ministério da Saude - DAB - Cooperacao.

Outros projetos

2017 - Atual Mentoria Tecmall - Mentor de Statups
Descricdo: Techmall € uma aceleradora de startups de Belo Horizonte, Minas
Gerais, que surgiu para ser fonte de oportunidade, conexdes e conhecimento para
o desenvolvimento de startups globais. A Techmall cria bases para que cada
empreendedor e sua startup seja capaz de atingir o sucesso através de atividades
de conexdo entre as startups e os atores do ecossistema, atendendo as demandas
que aparegam..
Situacdo: Em andamento; Natureza: Outra.

Integrantes: Allan Claudius Queiroz Barbosa - Integrante / Andreas Flugser -
Coordenador / Elizabetta Mc'Kenna - Integrante.
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Educacao e Popularizagago de C& T

Apresentacoes de Trabalho

1. BARBOSA, A. C. Q.; TURCI, M. A. ; BARCELOS, A. P. ; SILVA, N. C. ; HERNANDES, T. A. R. . Monitoramento de
Resultados, Desempenho e Satisfacdo dos Usudrios da Estratégia de Salde da Familia: Um Estudo em Contagem.
2012. (Apresentacado de Trabalho/Comunicagao).

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

1. BARBOSA, ALLAN CLAUDIUS QUEIROZ. Plataforma do Mais Médicos entrevista pesquisadores sobre o
programa. 2016. (Programa de radio ou TV/Entrevista). (5]

Outras informacoes relevantes

Desde 1987 é referéncia pelos estudos ligados a gestdo de recursos humanos (recursos
humanos, competéncias organizacionais, relacdes de trabalho, estruturas e formatos
organizacionais, remuneracdo, carreiras, desempenho, etc) em organizacdes pulblicas,
privadas e do terceiro setor. E reconhecido pela ampla investigacdo no campo da salde
em diferentes perspectivas (Atencdo Primdria a Saulde, Hospitais, Avaliacdo, Recursos
Humanos, Eficiéncia, etc). Dedica-se as atividades de ensino e pesquisa na UFMG e
desenvolve projetos apoiados por agéncias de fomento (CNPg e Fapemig), organismos
internacionais (PAHO) e instancias publicas (Municipio, Estado e Uni&o), sempre através
do Nicleo interdisciplinar sobre gestdo em organizacdes (ndo) empresariais (Nig.one da
UFMG) e do Observatério de Recursos Humanos em Salde da FACE/UFMG. Atua na coordenacdo
da Rede de Pesquisa em Atencdo Primdria a Salde e participa da International Labour and
Employment Relations Association (ILERA), Academy of Management, dentre outras. Membro
do Conselho Estratégico da ABRH-MG, coordena convénios de Cooperacdo Internacional com
Universidade de Lisboa, Universidade do Porto (Portugal) e Duke Global Health
Institute/Duke University (EUA). E Professor Afiliado da Universidade do Porto e
Investigador do SOCIUS/ISEG/Universidade de Lisboa.

Pagina gerada pelo Sistema Curriculo Lattes em 03/06/2020 as 14:07:09
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Henrique Oswaldo da Gama Torres

Enderego para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/1509739850028706
ID Lattes: 1509739850028706
Ultima atualizacdo do curriculo em 14/08/2019

Possui graduacdo em Medicina pela Universidade Federal de Minas Gerais (1984), mestrado em
Medicina (Gastroenterologia) pela Universidade Federal de Minas Gerais, (1997) e doutorado em
Medicina (Gastroenterologia) pela Universidade Federal de Minas Gerais (2008). Atualmente é professor
associado da Universidade Federal de Minas Gerais. Tem experiéncia na area de Medicina, com énfase
em clinica médica, nutricdo e alteracdes da barreira intestinal, atuando principalmente nos seguintes
temas: permeabilidade intestinal, nutricdo enteral, nutricdo, nutricdo parenteral, anorexia e bulimia,
clinica médica e atengdo primaria em saude. Coordenador do Nucleo de Investigacdo de Anorexia e
Bulimia do Hospital das Clinicas da UFMG. Coordenador da Comissao de Suporte Nutricional do Hospital
das Clinicas da UFMG. Possui atividade na area de gestdo de hospitais universitarios, tendo sido Diretor
do Hospital das Clinicas da UFMG entre 1998 e 2002. Entre 2006 e 2015, coordenou o Nucleo de Ensino
e Pesquisa do Hospital Risoleta Tolentino Neves, hospital publico estadual, gerido pela fundacao de
apoio da UFMG, a Fundagao de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP). De janeiro de 2015 a agosto
de 2018 foi diretor geral do Hospital Risoleta Tolentino Neves. Participou do grupo de avaliadores dos
Hospitais de Ensino do MEC. (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome Henrique Oswaldo da Gama Torres

Nome em citagoes bibliograficas Torres, HOG;Henrique Oswaldo da Gama Torres;Henrique Osvaldo da Gama
Torres; Torres, Henrique Oswaldo da Gama;DA GAMA TORRES, HENRIQUE
OSWALDO;da Gama Torres HO;DA GAMA TORRES, H. O.

Lattes iD © http://lattes.cnpq.br/1509739850028706

Orcid iD ? ® https://orcid.org/0000-0002-0328-6433

Endereco

Endereco Profissional Universidade Federal de Minas Gerais, Faculdade de Medicina, Departamento de

Clinica Médica.

Av. Prof. Alfredo Balena 190 - 4° Andar - Sala 4070
Centro

30130100 - Belo Horizonte, MG - Brasil

Telefone: (31) 32489746

URL da Homepage: http://www.medicina.ufmg.br/clm

Formacao académica/titulacao

2005 - 2008 Doutorado em Medicina (Gastroenterologia) (Conceito CAPES 3).
Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.
Titulo: Avaliacdo do papel da glutamina nos desfechos relacionados ao transplante
de algénico de células tronco hematopoiéticas, Ano de obtengdo: 2008.
Orientador: Aloisio Sales da Cunha.
Palavras-chave: Glutamina; Transplante de medula éssea; nutricdo parenteral.

http://buscatextual.cnpqg.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4709910D7 Péagina 1 de 22

NUmero do documento: 20071820174415900000124089109
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=20071820174415900000124089109 ,
Assinado eletronicamente por: SILVIA MARIA DA MOTA CUNHA DIAS - 18/07/2020 20:17:44 Num. 125404840 - Pag. 15(




PROCESSO SELETIVO
CHAMADA 37
PARTE Il

Numero do documento: 20071820174492400000124089110
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=20071820174492400000124089110 .
Assinado eletronicamente por: SILVIA MARIA DA MOTA CUNHA DIAS - 18/07/2020 20:17:45 Num. 125404841 - Pag. 1




Curriculo do Sistema de Curriculos Lattes (Henrique Oswaldo da Gama Torres) 03/06/2020 14:07

Grande area: Ciéncias da Saude
Setores de atividade: Salde e Servigos Sociais.
1994 - 1997 Mestrado em Medicina (Gastroenterologia) (Conceito CAPES 3).
Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.
Titulo: Avaliagdo da permeabilidade intestinal em pacientes submetidos a
tratamento da leucemia mieldide aguda do adulto através do 51-Cr-EDTA,Ano de
Obtencdo: 1997.
Orientador: Eduardo Botelho de Carvalho.
Palavras-chave: permeabilidade intestinal; leucemia mieldide aguda; quimioterapia.
Grande area: Ciéncias da Saude
Setores de atividade: Cuidado A Satide das Pessoas.
1984 - 1986 Especializagdo - Residéncia médica.
Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil. Residéncia médica em: Clinica
Médica
NUmero do registro: .
Bolsista do(a): Ministério da Educacdo, MEC, Brasil.
Grande area: Ciéncias da Saude
Setores de atividade: Cuidado A Satide das Pessoas.

1995 - 1995 Especializagdo em Especializagao.
Sociedade Brasileira de Nutricdo Parenteral e Enteral, SBNPE, Brasil.
1978 - 1984 Graduagdo em Medicina.

Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.

Formacao Complementar

1999 - 1999 Executive Fund Raising. (Carga horaria: 15h).
Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.

1999 - 1999 Curso Especial de Formacdo de Gestores Universitar. (Carga horaria: 56h).
Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.

1987 - 1989 Estudos em Psicossomatica.

Grupo de Estudos Em Psicossomatica, GEPSI, Brasil.

Atuacao Profissional

Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.
Vinculo institucional

1991 - Atual Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Professor assistente, Regime:
Dedicacao exclusiva.

Outras informacoes Unidade de Vinculo: Faculdade de Medicina - Departamento de Clinica Médica

Vinculo institucional

1991 - Atual Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Professor adjunto40, Regime:
Dedicagao exclusiva.

Atividades

12/2004 - Atual Extensdo universitaria , Faculdade de Medicina, Departamento de Clinica Médica.

Atividade de extensdo realizada
Programa Ncleo Interdisciplinar de Educagdo Permanente em Saude.
8/2004 - Atual Conselhos, Comissoes e Consultoria, Hospital das Clinicas da UFMG, Colegiado de
Ensino Pesquisa e Extensdo.
Cargo ou funcao
Membro do Colegiado de Ensino Pesquisa e Extensdo do Hospital das Clinicas
conforme OF.DIR.140/04 da Diretoria da Facudade de Medicina da UFMG.
5/2004 - Atual Conselhos, Comissdes e Consultoria, Faculdade de Medicina, Congregacao.
Cargo ou funcgao
Membro da Congregacao da Faculdade de Medicina.
2/2004 - Atual Conselhos, Comissodes e Consultoria, Escola de Enfermagem, Colegiado do Curso de
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Nutricdo.

Cargo ou funcgdo

Membro do Colegiado do Curso de Nutricdo conforme OF.DIR.068/04 da Diretoria
da Faculdade de Medicina da UFMG.

Conselhos, Comissdes e Consultoria, Faculdade de Medicina, Colegiado do Curso de
Medicina.

Cargo ou funcao

Membro da Comissdo Provisoria do Projeto Recriar - Reforma Curricular.
Conselhos, Comissdes e Consultoria, Hospital das Clinicas da UFMG, .

Cargo ou funcao

Coordenador da Comissao de Suporte Nutricional do Hospital das Clinicas.
Pesquisa e desenvolvimento , Faculdade de Medicina, Departamento de Clinica
Médica.

Linhas de pesquisa

Permeabilidade intestinal

Ensino, Medicina, Nivel: Graduacdo

Disciplinas ministradas

Medicina Geral de Adultos

Semiologia Médica

Internato em Clinica Médica

Conselhos, Comissoes e Consultoria, Faculdade de Medicina, Diretoria.

Cargo ou funcao

Membro da Comissdo Especial encarregada de avaliar a situacdo atual sobre a
localizacdo das Unidades do Campus Saude da UFMG..

Ensino, Medicina (Gastroenterologia), Nivel: Pés-Graduacdo

Disciplinas ministradas

Clinica da Nutrigao

Conselhos, Comissdes e Consultoria, Hospital das Clinicas da UFMG, .

Cargo ou funcao

Membro da Comissdo de Suporte Nutricional do Hospital das Clinicas da UFMG.
Direcdo e administracdo, Hospital das Clinicas da UFMG, Diretoria.

Cargo ou funcao

Diretor do Hospital das Clinicas da UFMG.

Conselhos, Comissoes e Consultoria, Reitoria, Conselho Universitario.

Cargo ou fungao

Membro do Conselho Universitario da UFMG.

Conselhos, Comissoes e Consultoria, Hospital das Clinicas da UFMG, Conselho
Administrativo.

Cargo ou fungdo

Membro do Conselho Administrativo do Hospital das Clinicas da UFMG.

Diregdo e administracdo, Hospital das Clinicas da UFMG, Diretoria.

Cargo ou funcao

Vice-diretor do Hospital das Clinicas da UFMG.

Servigos técnicos especializados , Hospital das Clinicas da UFMG, Centro de Terapia
Intensiva.

Servigo realizado

Plantonista do Centro de Terapia Intensiva do Hospital das Clinicas da UFMG.
Direcdo e administracdo, Hospital das Clinicas da UFMG, Divisdo de Clinica Médica.
Cargo ou fungao

Chefe da Divisdo de Clinica Médica do Hospital das Clinicas conforme portaria
028/96 do Diretor.

Direcdo e administragdo, Faculdade de Medicina, Departamento de Clinica Médica.
Cargo ou fungao

Vice-chefe do Departamento de Clinica da Faculdade de Medicina da UFMG.
Conselhos, Comissdes e Consultoria, Faculdade de Medicina, Departamento de
Clinica Médica.

Cargo ou fungdo

Coordenador da Disciplina de Semiologia Médica I.

Hospital Risoleta Tolentino Neves, HRTN, Brasil.
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Vinculo institucional
2015 - Atual Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Diretor, Carga horaria: 30

Associacao das Pioneiras Sociais, APS, Brasil.

Vinculo institucional
1986 - 1991 Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: médico, Carga horaria: 40

Secretaria do Estado da Satlde, SES, Brasil.

Vinculo institucional
1986 - 1986 Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: médico, Carga horaria: 20

Linhas de pesquisa

1. Permeabilidade intestinal
Objetivo: Avaliar as alteracOes da barreira gastrointestinal em situagGes de salde e
doenca. Entre as situagOes patoldgicas ja foram investigadas doengas inflamatdrias
intestinais, doenca celiaca, pacientes leucémicos pds-quimioterapia ou pds-
transplante de medula, insuficiéncia cardiaca, doencas hepaticas.
Grande area: Ciéncias da Salde
Grande Area: Ciéncias da Saude / Area: Medicina / Subarea: Clinica Médica /
Especialidade: Nutricdo.
Setores de atividade: Atividades de atencao a salde humana.
Palavras-chave: permeabilidade intestinal.

Projetos de pesquisa

2016 - Atual Avaliacdo do Metabolismo Osseo em Pacientes com Anorexia e Bulimia Nervosa
Descricdo: Caracterizar o perfil epidemioldgico, clinico e laboratorial dos pacientes
com Anorexia Nervosa (AN) e Bulimia Nervosa (BN) atendidos em um ambulatério
publico de referéncia para transtornos alimentares. ? Caracterizar o padrdo
alimentar da populagdo estudada ? Investigar a correlagao entre marcadores do
metabolismo dsseo (densidade mineral 6ssea (DMO), célcio iGnico, calcilria,
betaHCG, fésforo, paratorménio (PTH), 25 hidroxivitamina D (250HD), marcadores
de remodelacdo (osteocalcina, fosfatase alcalina dssea) e marcadores de
reabsorcdo (C ? telopeptideo (CTX), N-telopeptideo de ligagdo cruzada do colageno
do tipo I (NTX) com: — a atividade dos hormdnios do eixos hipotalamico ?
hipofisario - gonadal — a atividade dos hormdnios do eixo do hormonio do
crescimento-IGF-1 — a atividade dos horménios do eixo hipotalamico ? hipofisario -
adrenal — leptina, grelina, adiponectina e peptideo YY, RANKL e Osteoprotegerina.
Situacao: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduacao: (1) / Doutorado: (1) .

Integrantes: Henrique Oswaldo da Gama Torres - Coordenador / Tamara de
Oliveiras dos Reis - Integrante / Maria Marta Sarquis Soares ( - Integrante / Adriana
Maria Kakehashi - Integrante.
NUmero de orientagdes: 1

2015 - Atual Uma avaliagdo da influéncia da Atencdo Basica em Saude nas internages em
Terapia Intensiva adulto por Condigdes Sensiveis a Atencdo Primaria, no Estado de
Minas Gerais.
Descrigao: Avaliar a influéncia do cuidado na Atengdo Basica a Saude e a sua
relacdo nas decom as internagdes em leitos de UTI por CondigGes Sensiveis a
Atengdo Primaria.
Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Mestrado académico: (1) .
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Integrantes: Henrique Oswaldo da Gama Torres - Coordenador / Renata Melgago
de Faria - Integrante.
NUmero de orientagGes: 1

2014 - 2016 Gestao de Recursos Humanos e Desempenho Hospitalar na Perspectiva da
Eficiéncia ? Um Estudo em Hospitais Brasileiros de Pequeno Porte
Descricao: Avaliacdo do desempenho de hospitais de pequeno porte com dados de
estudo censitario do universo de 3.524 hospitais de pequeno porte brasileiros, dos
quais foi retirado amostra de 2.777 hospitais, empregando analise de envoltério de
dados.
Situacao: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Doutorado: (1) .

Integrantes: Henrique Oswaldo da Gama Torres - Coordenador / Allan Claudius
Queiroz Barbosa - Integrante / Jinia Margal Rodrigues - Integrante / Thiago A.
Hernandes Rocha - Integrante.
NUmero de orientagGes: 1

2014 - Atual Cardiopatia chagasica e funcdo de barreira da mucosa intestinal
Descricdo: avaliar alteragdes da barreira mucosa intestinal em pacientes portadores
de cardiopatia chagasica cronica por meio da dosagem urinaria de aglcares
ingeridos (lactulose e manitol), medidas por cromatografia liquida de alta
performance.
Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Doutorado: (1) .

Integrantes: Henrique Oswaldo da Gama Torres - Integrante / Eduardo Garcia
Vilela - Integrante / Angela Braga Rodrigues - Integrante / Fernando Antonio Botoni
- Coordenador.

1997 - 2008 Avaliacdo do Papel da Glutamina na Prevencao da Lesdo Gastrointestinal
Relacionada AoTransplante de Medula Ossea Avaliada Pelo 51cr-edta
Descricdo: 1997 - Defendida a dissertacdo de mestrado "Avaliagdo da
permeabilidade intestinal em pacientes submetidos a quimioterapia para leucemia
mieldide aguda do adulto através do 51Cr-EDTA" 1997 - Dando seqiiéncia a linha
de pesquisa desenvolvida por ocasido do mestrado, afim de aproximar ainda mais
da linha de investigagao desenvolvida inicialmente na drea da hematologia e da
filiagdo original do responsavel a area da nutricdo, propds-se novo projeto em
intitulado "Avaliagdo do papel da glutamina na prevencao da lesdo gastrointestinal
relacionada ao transplante de medula dssea avaliada pelo 51Cr-EDTA", cujos
objetivos eram, resumidamente: a)comparar indices de permeabilidade intestinal
medida pelo 51Cr-EDTA entre dois grupos de pacientes submetidos a TMO alocados
aleatoriamente para receber formulas de nutricdo parenteral enriquecidas com
glutamina intravenosa ou nutricdo parenteral padrdo sem glutamina; b) comparar
os desfechos clinicos tempo de internacdo hospitalar, tempo para o
desenvolvimento de hemoculturas positivas e mortalidade entre os grupos com
formulas de nutricdo parenteral enriquecidas ou ndo com glutamina;
c)correlacionar os desfechos clinicos com as medidas de permeabilidade intestinal.
2000 - Proposta modificagdo no método de avaliacao da permeabilidade intestinal
(que é o projeto atual apresentado abaixo), passando a utilizar a lactulose e o
manitol e a relacdo lactulose/manitol em substituicdo ao 51Cr-EDTA, com o objetivo
de desenvolver a técnica, aproveitando-se do aparelho de HPLC disponivel,
aproveitando caracteristicas importantes do teste e associando-se a outros projetos
sob a pesquisa da avaliagdo da permeabilidade intestinal entdao em
desenvolvimento (avaliacdo da permeabilidade intestinal em portadores de doenga
de Crohn e doenca celiaca)..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduacdo: (2) / Especializacdo: (0) / Mestrado académico: (0)
/ Mestrado profissional: (0) / Doutorado: (1) .

Integrantes: Henrique Oswaldo da Gama Torres - Integrante / Aloisio Sales da
Cunha - Coordenador / Eduardo Garcia Vilela - Integrante.

Financiador(es): Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais -
Bolsa / Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - Bolsa.
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Projetos de extensao

2009 - 2009 Curso de Especializacdo em Salde da Familia de Contagem, modulo de Satde do
Adulto
Descricdo: Especializagao para médicos de contagem que atendem na atengdo
primaria.
Situacao: Concluido; Natureza: Extensao.

Integrantes: Henrique Oswaldo da Gama Torres - Coordenador / Horacio Pereira de
Faria - Integrante.

2009 - Atual Atendimento a pacientes portadores de anorexia e bulimia
Descrigao: O Nucleo de Investigagdo em Anorexia e Bulimia é um projeto especial
subordinado a diretoria clinica do Hospital das Clinicas/UFMG. Suas agoes,
desenvolvidas no Ambulatdrio Bias Fortes, sdo sustentadas por professores da
Faculdade de Medicina, médicos residentes, alunos do curso de Especializacdo em
Medicina do Adolescente, além de médicos, psicologos, psiquiatras e nutricionistas
do Hospital das Clinicas e voluntarios. O ntcleo tem como objetivo o diagndstico e
tratamento da anorexia e bulimia, o desenvolvimento de pesquisas no campo dos
transtornos alimentares, e a formacgdo de profissionais de salde nesta area do
conhecimento. O Ndcleo tem funcionado como um polo de producdo de
conhecimentos na area da anorexia e bulimia, os quais sdao democratizados em sua
interface com a sociedade e com as atividades de ensino. Sua atividade
fundamental é a prestacdo de assisténcia de carater interdisciplinar, produzindo
trocas entre diferentes areas de conhecimento e convergindo conceitos e técnicas
com vistas a uma maior consisténcia tedrica e operacional no que se refere ao
diagndstico e tratamento da anorexia e bulimia..
Situacdao: Em andamento; Natureza: Extensdo.

Integrantes: Henrique Oswaldo da Gama Torres - Coordenador / Cristiane de
Freitas Cunha - Integrante / Roberto Assis Ferreira - Integrante / Maria Bernatede
de Carvalho - Integrante.

2005 - 2005 Curso de Especializagdo em Salde da Familia de Ipatinga, Mddulo de Saude do
Adulto
Descricdo: Curso de especializagdo para médicos da atencdo primaria em saude.
Situacdo: Concluido; Natureza: Extensdo.

Integrantes: Henrique Oswaldo da Gama Torres - Coordenador / Horacio Pereira de
Faria - Integrante.

2004 - Atual Nucleo Interdisciplinar de Educacdo Permanente em Saude
Descricdo: Programa de extensao registrado no SIEX, com objetivo de articular
projetos de educacdo em salide entre as diversas unidades da area de saude da
UFMG e acompanhar a participagdo da UFMG nos polos de educacdo permanente
em saude. Atualmente conta com 2 projetos: 1 - Projeto VER-SUS UFMG (versdo
extensao comunitaria e versao interanto rural) 2 - Projeto de Apoio a Implantacdo
e a Implementacdo do Pdlo de Formacdo e Educacdo Permanente em Salude da
Macroregidao Centro de Minas Gerais.
Situacao: Desativado; Natureza: Extensdo.
Alunos envolvidos: Graduacao: (1) / Especializagdo: (0) / Mestrado académico: (0)
/ Mestrado profissional: (0) / Doutorado: (0) .

Integrantes: Henrique Oswaldo da Gama Torres - Coordenador / Maria José Grilo -
Integrante / Edison José Correa - Integrante / Mara Vasconcelos - Integrante /
Helena Facury Barbosa - Integrante / Geraldo Cunha Cury - Integrante / Elza
Machado de Melo - Integrante / Andrea Palmier - Integrante / Andréa Gazzinelli -
Integrante / Cornelis Von Stralen - Integrante / Erica Balbino de Souza - Integrante.
Financiador(es): Ministério da Saude - Auxilio financeiro.

2004 - Atual Assisténcia hospitalar na area de Nutricdo Parenteral e Enteral no HC-UFMG
Descrigao: O projeto sera desenvolvido no Hospital das Clinicas da UFMG e destina-
se a prestacdo de atividades didaticas e assistenciais, orientando médicos
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residentes e médicos efetivos de Clinica Médica, Hematologia, Ginecologia,
Neurologia e outras especialidades, na assisténcia a pacientes internados nas
enfermarias do Hospital das Clinicas que necessitam de Suporte Nutricional Enteral
ou Parenteral..

Situacdao: Em andamento; Natureza: Extensdo.

Alunos envolvidos: Graduacdo: (0) / Especializacdo: (0) / Mestrado académico: (0)
/ Mestrado profissional: (0) / Doutorado: (0) .

Integrantes: Henrique Oswaldo da Gama Torres - Coordenador / Célia Maria
Ferreira Couto - Integrante.

1978 - Atual Prestacao de Servico Assistencial nos Centros de Saude Periféricos do Carmo-
sion,Cachoeirinha, Sdo Marcos, Santa Inés, Jardim Montanhés, Sdo Tomaz, Sao
Bernardo, Santa Monica
Descricdo: O projeto destina-se ao atendimento ambulatorial nos Centros de Saude
da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte, sera feito pelos alunos de Graduagdo em
Medicina, sob a orientagdo dos Professores da Faculdade de Medicina da UFMG.
Trata-se da disciplina obrigatdria Medicina Geral de Adultos, 8° Periodo, parte
integrante da Grade Curricular do Curso de Medicina da UFMG.

Situacdo: Em andamento; Natureza: Extensdo.
Alunos envolvidos: Graduacdo: (0) / Especializacdo: (0) / Mestrado académico: (0)
/ Mestrado profissional: (0) / Doutorado: (0) .

Integrantes: Henrique Oswaldo da Gama Torres - Integrante / Ana LUcia Candido -
Integrante / Ari de Pinho Tavares - Integrante / Carlos Haroldo Piancastelli -
Integrante / Flavia Vasques Bittencourt - Integrante / Flavio Chaimowicz -
Integrante / José Nélio Januario - Integrante / José Roberto de Faria - Integrante /
Lucas José de Campos Machado - Integrante / Nilton Alves de Rezende - Integrante
/ Ricardo de Menezes Macedo - Coordenador / Suely Meireles Rezede - Integrante.

Outros Projetos

2002 - Atual Projeto de Mudanga Curricular do Curso Médico. Promed/Recriar
Descrigao: O projeto destina-se a mudanga curricular do Curso Médico com apoio
do Ministério da Educagdo e Cultura - MEC.
Situagdo: Em andamento; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Graduacdo: (0) / Especializacdo: (0) / Mestrado académico: (0)
/ Mestrado profissional: (0) / Doutorado: (0) .

Integrantes: Henrique Oswaldo da Gama Torres - Integrante / Carlos Dalton
Machado - Integrante / Claudia Regina Lindgren Alves - Integrante / Eduardo
Carlos Tavares - Integrante / Eliane Dias Gontijo - Integrante / Elizabeth Vilar
Guimardes - Integrante / Janete Ricas - Integrante / José Mauricio Carvalho Lemos
- Coordenador / Maria Albertina Santiago Rego - Integrante / Maria Goretti Moreira
Guimaraes Penido - Integrante / Mirtes Maria do Vale Beirdo - Integrante.

Membro de corpo editorial
1994 - 1996 Periddico: Revista Brasileira de Nutrigdo Clinica

Revisor de periddico

2008 - 2009 Periddico: Bone Marrow Transplantation (Basingstoke)

2015 - 2015 Periddico: The Journal of Nutrition, Health & Aging

2008 - 2008 Periddico: Revista Médica de Minas Gerais (Belo Horizonte)

2016 - 2016 Periddico: Revista da Associacdo Médica Brasileira (1992. Impresso)
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Areas de atuacdo

1. Grande &rea: Ciéncias da Saude / Area: Medicina / Subérea: Clinica
Médica/Especialidade: Nutricdo.

2. Grande &rea: Ciéncias da Saude / Area: Medicina / Subérea: Clinica
Médica/Especialidade: Gastroenterologia.

3. Grande &rea: Ciéncias da Saude / Area: Medicina / Subérea: Clinica Médica.

Idiomas

Inglés Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem, Escreve Razoavelmente.

Espanhol Compreende Razoavelmente, Fala Pouco, Lé Razoavelmente, Escreve Pouco.

Prémios e titulos

2016 Primeiro Lugar apresentacdo oral: "A via de administracdo de dieta afeta a
sobrecarga de cuidador de pacientes com deméncia avancada?", XX Congresso
Brasileiro de Geriatria e Gerontologia, Fortaleza.

2014 Professor homenageado, Turma 135/ Faculdade de Medicina da UFMG/ 20 semestre
2013.

2011 Professor homenageado, Turma 131/ Faculdade de Medicina da UFMG/ 20 semestre
2011.

2009 Professor homenageado, Turma 127/ Faculdade de Medicina da UFMG/ 20 semestre
2009.

2008 Professor homenageado, Turma 125/ Faculdade de Medicina da UFMG/ 20 semestre
2008.

2006 Professor homenageado, Turma 121/ Faculdade de Medicina da UFMG/ 20 semestre
2006.

2005 Professor homenageado, Turma 117/ Faculdade de Medicina da UFMG.

2001 Prémio Eduardo Botelho 2001, Sociedade Brasileira de Nutricdo Parenteral e
Enteral.

1995 Professor homenageado, Turma 1o semestre de 1995/Faculdade de medicina da
UFMG.

1993 Professor homenageado, Turma 1o semestre de 1993/Faculdade de medicina da
UFMG.

Producoes

Producao bibliografica

Artigos completos publicados em peridédicos

Ordenar por
1. RODRIGUES, JUNIA MARCAL ; DA GAMA TORRES, HENRIQUE OSWALDO . Eficiéncia/desempenho

hospitalar e resultados da gestdo de recursos humanos - uma aproximacdo possivel?. Gestdo e Sociedade
(UFMG), v. 9, p. 1128, 2016.

2, FEOLLA, S. M. ; COUTO, C. A. ; AMILIATO, G. N. A. ; PEREIRA, C. A. S. ; MARTINS, F. S. ; FERRARI, MLA ;
Torres, HOG ; CUNHA, A. S. ; FERRARI, T. C. A. . Beneficial Effect of Synbiotic Supplementation on Hepatic
Steatosis and Anthropometric Parameters, But Not on Gut Permeability in a Population with Nonalcoholic
Steatohepatitis. Nutrients (Basel) JCR, v. 8, p. 397, 2016.

3. CINTRA, MARCO TULIO GUALBERTO ; REZENDE, NILTON ALVES DE ; Torres, Henrique Oswaldo da
Gama . Advanced dementia in a sample of Brazilian elderly: Sociodemographic and morbidity analysis. Revista da

http://buscatextual.cnpqg.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4709910D7 P&agina 8 de 22

NUmero do documento: 20071820174492400000124089110
https://pje.tjimg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=20071820174492400000124089110 ,
Assinado eletronicamente por: SILVIA MARIA DA MOTA CUNHA DIAS - 18/07/2020 20:17:45 Num. 125404841 - Pag' 8




Curriculo do Sistema de Curriculos Lattes (Henrique Oswaldo da Gama Torres) 03/06/2020 14:07

Associacdo Médica BrasileiraICR, v. 62, p. 735-741, 2016.

4. VILELA, E G ; ATALIBA, G. S. ; Torres, HOG ; FERRARI, MLA ; Cunha AS . Intestinal permeability measurements
in healthy subjects: standartization of technique and analysis of results.. International Journal of Inflammatory
Bowel Disease, v. 1, p. 57-61, 2015.

5. SAVASSI-ROCHA, ALEXANDRE LAGES ; DINIZ, MARCO TULIO COSTA ; VILELA, EDUARDO GARCIA ; DINIZ,
MARIA DE FATIMA HAUEISEN SANDER ; SANCHES, SORAYA RODRIGUES DE ALMEIDA ; CUNHA, ALOISIO SALES ;
FERRARI, MARIA DE LOURDES DE ABREU ; Torres, Henrique Oswaldo da Gama ; MACIENTE, BRUNO
ANTONIO ; ATALIBA, GABRIELA SANTANA ; ARAUJO, PALOMA MACIEL ; GUERRA, TACIANA BRETAS ; BALBINO,
INARA KELLEN FONSECA . Changes in Intestinal Permeability after Roux-en-Y Gastric Bypass. Obesity Surgery JCR,
v. 24, p. 184-190, 2014.

Citaghes: WEE OF SCGENCE™ 19 | SCLGPUS 12
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Faculdade de Medicina da UFMG - BH/MG. 1996. (Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
21. Torres, HOG. Conferéncia: A nutrigao artificial previne a desnutricdo ou altera a histdria na pancreatite aguda?
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Realizada no 6° Simpdsio Topicos em Gastroenterologia. Instituto Alfa/Hospital das Clinicas da UFMG - BH/MG.
1996. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

22. Torres, HOG. Relator do tema: Estratégias nutricionais na pancreatite aguda. Realizado na Reunido Cientifica da
Sociedade Brasileira de Nutricao Parenteral e Enteral - BH/MG. 1996. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).
23. Torres, HOG; NEVES FILHO,E.P. ; COUTO,C.M.F. ; SALES,T.R.A. ; CORREA,M.M. ; SIMAL,C.J.R. ; CARVALHO,E.B.

. PGster: Avaliagdo da permeabilidade intestinal em pacientes submetidos a quimioterapia através da utilizagdo do
51-Cr-EDTA. Apresentado no GASTRO Brasil - XXIV Congresso Panamericano de Enfermidades Digestivas -
BH/MG. 1995. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).

24, Torres, HOG. Tema: Suporte nutricional no paciente hipermetabdlico. Apresentado no Curso Pré-congresso:
Nutricdo em Gastroenterologia, no XI Congresso Brasileiro de Nutricdo Parenteral e Enteral - Caxambl/MG. 1995.
(Apresentacao de Trabalho/Congresso).

25, Torres, HOG. Tema: Gasto Energético. Apresentado no Workshop, no XI Congresso Brasileiro de Nutricao
Parenteral e Enteral - Caxamb(/MG. 1995. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).
26. COUTO,C.M.F. ; SALES,T.R.A. ; Torres, HOG ; CORREA,M.M. ; SILVA,T.C. ; NEVES FILHO,E.P. ; PEREIRA,S.C. ;

CARVALHO,E.B. . Poster: Hipoalbuminemia e diarréia em nutricdo enteral. Apresentado no GASTRO Brasil - XXIV
Congresso Panamericano de Enfermidades Digestivas - BH/MG. 1995. (Apresentacao de Trabalho/Comunicagao).

27. Torres, HOG; COUTO,C.M.F. ; CARVALHO,E.B. . Poster: Intestino delgado: Sindrome do intestino curto tratada
sem a utilizagdo de Nutricdo Enteral: Relato de quatro casos. Apresentado no XXXIII Congresso Brasileiro de
Gastroenterologia - Porto Alegre/RS. 1994. (Apresentacdao de Trabalho/Congresso).

28. SALES, T.R.A. ; Torres, HOG ; COUTO,C.M.F. ; CARVALHO,E.B. . Trabalho: Short bowel syndrome treated without
enteral feeding: Report of four consecutive cases. Apresentado no The Skleton in the Hospital Closet - 2- years
Later: Malnutrition in Patients With GI Disease, Cancer and AIDS - Los Angeles/EUA. 1994. (Apresentacdo de
Trabalho/Congresso).

29. Torres, HOG; SALES,T.R.A. ; FAGUNDES,E.M. ; CARVALHO,E.B. . Trabalho: Suporte nutricional na leucemia nao-
linfocitica aguda. Apresentado no X Congresso Brasileiro de Nutricdo Parenteral e Enteral - Cancela/RS. 1993.
(Apresentacao de Trabalho/Congresso).

30. COUTO,C.M.F. ; Torres, HOG ; SALES,T.R.A. ; CARVALHO,E.B. . Trabalho: Fistulas digestivas externas: Analise do
tempo de detecgao de fechamento. Apresentado no X Congresso Brasileiro de Nutricao Parenteral e Enteral -
Cancela/RS. 1993. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).

31. SALES,T.R.A. ; COUTO,C.M.F. ; Torres, HOG ; CORREA,M.M. ; CARVALHO,E.B. . Trabalho: Adaptacdo inetestinal
em sindrome do intestino curto: Manejo dioterapico sem emprego de dieta enteral. Apresentado no X Congresso
Brasileiro de Nutricdo Parenteral e Enteral - Cancela/RS. 1993. (Apresentacao de Trabalho/Congresso).

32. COUTO,C.M.F. ; Torres, HOG ; SALES,T.R.A. ; CORREA,M.M. ; CARVALHO,E.B. . Trabalho: Andlise retrospectiva
de fistulas digestivas externas. Apresentado no X Congresso Brasileiro de Nutricao Parenteral e Enteral -
Cancela/RS. 1993. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).

33. CORREA,M.M. ; SALES,T.R.A. ; Torres, HOG ; COUTO,C.M.F. ; CARVALHO,E.B. . Trabalho: Andlise comparativa
entre HPT com e sem pancreatite aguda. Apresentado no X Congresso Brasileiro de Nutrigdo Parenteral e Enteral -
Cancela/RS. 1993. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).

Outras producodes bibliograficas
1. LIMA,D.P. ; ALVES,C.R.L. ; GONTIJO,E.C.D.M. ; Torres, HOG ; RICAS, J. ; OLIVEIRA,V B . Projeto de Mudanca
Curricular do Curso Médico - PROMED. Belo Horizonte-MG: Faculdade de Medicina da Universidade Federal de
Minas Gerais, 2002 (Folheto).
2. Torres, HOG. Avaliacdo da permeabilidade intestinal em pacientes submetidos a tratamento da leucemia mieldide
aguda do adulto através do 51-Cr-EDTA.. Belo Horizonte-MG: Faculdade de Medicina da Universidade Federal de
Minas Gerais, 1997 (Dissertacdo de Mestrado).

Producgao técnica

Assessoria e consultoria

1. Torres, HOG. Membro do Corpo Editorial da Revista Brasileira de Nutricdo Clinica - Sociedade Brasileira de
Nutricdo Parenteral e Enteral - Sdo Paulo/SP. 1996.

2, Torres, HOG. Membro do Corpo Editorial da Revista Brasileira de Nutricdo Clinica - Sociedade Brasileira de
Nutricdo Parenteral e Enteral - Sdo Paulo/SP. 1995.

3. Torres, HOG. Membro do Corpo Editorial da Revista Brasileira de Nutricdo Clinica - Sociedade Brasileira de

Nutrigdo Parenteral e Enteral - Sdo Paulo/SP. 1994.
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Trabalhos técnicos

Demais tipos de producao técnica

1. Torres, HOG. Aula: A relacdo médico-paciente. Realizada para alunos do 2° periodo do Curso de Graduagdo em
Medicina da UFMG, disciplina de Psicologia Médica - Departamento de Psiquiatria e Neurologia - BH/MG. 1999.
(Curso de curta duragdo ministrado/Extensao).

2, Torres, HOG. Instrutor do Curso: Suporte Nutricional. Realizado no Hospital Universertario Jodo de Barros
Barreto - Belém/PA. 1997. (Curso de curta duragdao ministrado/Extens3o).

Bancas

Participacao em bancas de trabalhos de conclusao

Mestrado

1. BARBOSA, A. C.; Torres, HOG. Participagdao em banca de ISABELLA MOREIRA TORRES. EQUIPE DE
ENFERMAGEM E INDICADORES DE RECURSOS HUMANOS E DE INFECCAO RELACIONADA A ASSISTENCIA A
SAUDE ? UM ESTUDO DE CASO EM UMA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA DE BELO HORIZONTE, MINAS
GERAIS. 2019. Dissertagdo (Mestrado em Centro de Pds-Graduagao e Pesquisa em Administracao (Cepead)) -
FACULDADE DE CIENCIAS ECONOMICAS.

2. DELGADO, V. M. S.; Torres, HOG; RAMOS, S.; RIBEIRO, M. M.. Participagdo em banca de Ana Carolina Ferreira
Guerreiro. EFICIENCIA TECNICA EM CIRURGIA CARDIOVASCULAR NOS HOSPITAIS DO SUDESTE BRASILEIRO
ENTRE 2014 E 2016: ABORDAGEM PELO METODO DEA ? DATA ENVELOPMENT ANALYSIS. 2019. Dissertacio
(Mestrado em Economia Aplicada) - Universidade Federal de Ouro Preto.

3. CUNHA, C. F.; GUIMARAES, P. R.; Torres, HOG. Participacdao em banca de André Gongalves Marinho.
Adolescéncia, o corpo e a praia: um estudo sobre a insatisfacdo com o peso entre os residentes nas capitais do
litoral e do interior do brasil. 2019. Dissertacdo (Mestrado em Salde da Crianca e do Adolescente) - Faculdade de
Medicina da Universidade Federal de Minas Gerais.

4. VILELA, E. G.; ANDRADE, M. V. M.; TEIXEIRA, R.; Torres, HOG. Participacdo em banca de CAMILLA DOS SANTOS
PINHEIRO. ASPECTOS CLINICOS, EVOLUTIVOS E AVALIACAO DO COMPORTAMENTO DO GRUPO DE PROTEINAS
1 DE ALTA MOBILIDADE E INTERLEUCINA-6 COMO BIOMARCADORES DE FASE AGUDA DO SANGRAMENTO
RESULTANTE DA RUPTURA DE VARIZES ESOFAGOGASTRICAS EM PACIENTES COM DOENCA HEPATICA CRONICA
AVANCADA DESCOMPENSADA. 2019. Dissertacdo (Mestrado em Programa de Pés-graduagdo em Ciéncias da
Saude do Adulto) - Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Minas Gerais.

5. BELEIGOLI, A. M. R.; FERRARI, T. C. A.; Torres, HOG; OLIVEIRA, C. R. A.; KELLES, S. M. B.. Participacdo em
banca de NATALIA MANSUR PIMENTEL FIGUEIREDO. ANALISE DOS FATORES DETERMINANTES DO TEMPO DE
INTERNAGAO DOS PACIENTES NO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UFMG. 2019. Dissertacdo (Mestrado em
Programa de Pds-graduacao Saude do Adulto) - Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Minas Gerais.

6. Torres, HOG; SOUZA, A. A.; JANSEN, A. K.; SOARES, J. M. A.; Generoso, S. V.. Participacdo em banca de Adriana
Palhares de Carvalho. Sinais e sintomas preditivos do estado nutricional em pacientes com cancer de cabeca e
pescoco de diferentes sitios primarios antes do tratamento oncoldgico. 2018. Dissertacdo (Mestrado em Ciéncias
Aplicadas a Salde do Adulto) - Universidade Federal de Minas Gerais.

7. COUTO, C. A.; Torres, HOG; AMARAL, J. F; FARIA, L. C.. Participagao em banca de JENIFFER DANIELLE
MACHADO DUTRA. RELACAO ENTRE NIVEIS SERICOS DE VITAMINA D E DOENCA HEPATICA GORDUROSA NAO
ALCOOLICA. 2017. Dissertacdo (Mestrado em Ciéncias Aplicadas & Satide do Adulto) - Universidade Federal de
Minas Gerais.

8. VILELA, E. G.; SILVA, R. O. S.; COELHO, L. G. V.; FLORES, C.; Torres, HOG. Participacdo em banca de
GUILHERME GROSSI LOPES CANGADO. AVALIAGCAO DE TESTES DIAGNOSTICOS, ESTUDO RIBOTIPICO E PERFIL
CLINICOEPIDEMIOLOGICO DA INFECGAO POR CLOSTRIDIUM DIFFICILE EM PACIENTES COM DIARREIA
ASSOCIADA AO USO DE ANTIBIOTICOS INTERNADOS NO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UFMG. 2017. Dissertagdo
(Mestrado em Ciéncias Aplicadas a Saude do Adulto) - Universidade Federal de Minas Gerais.

9. ANDRADE, M. V. M.; VIANA, L. G.; Torres, HOG; WESTIN, M. R.. Participacdo em banca de ANGELA SOARES DA
CUNHA CASTELO BRANCPO. UTILIZAGAO DOS CONCEITOS LEAN HEALTHCARE NA OTIMIZAGCAO DA GESTAO DE
LEITOS DE INTERNACAO HOSPITALAR. 2017. Dissertacdo (Mestrado em Ciéncias Aplicadas & Satide do Adulto) -
Universidade Federal de Minas Gerais.
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10. BARBOSA, A. C.; Silva, J V N; Torres, HOG. Participacio em banca de Marco Aurélio fagundes Angelo. O uso do
registro eletronico de salde pelos profissionais de salide em hospital geral de Minas Gerais e seu impacto na
gestdo de recursos humanos. 2013. Dissertacdo (Mestrado em Ciéncias Aplicadas a Saude do Adulto) -
Universidade Federal de Minas Gerais.

11. FERREIRA, R. A.; VIEIRA, M. M.; Torres, HOG. Participacdo em banca de Alexandre Costa Val. Em Defesa da
Clinica: A Construcao do Caso Aplicada a Clinica da Anorexia e Bulimia. 2012. Dissertacao (Mestrado em Medicina)
- Universidade Federal de Minas Gerais.

12. VILELA, E. G.; Torres, HOG; DE OLIVEIRA, B. M.; CORREA, O. A.. Participacdo em banca de Juliana Brovini Leite.
Estudo da permeabilidade Intestinal em Pacientes Leucémicos Antes da Quimioterapia. 2012. Dissertacao
(Mestrado em Medicina) - Universidade Federal de Minas Gerais.

13. Torres, HOG; BARBOSA, A. C.; NORONHA, K. V.. Participacdo em banca de Marco Aurélio Fagundes Angelo.
Registro Eletronico de Salde e Satisfagdo do Usudrio - Um Estudo em Hospital Geral de Minas Gerais. 2012.
Dissertacdo (Mestrado em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

14. Torres, HOG; REZENDE,N.A.; JANSEN, A. K.; CHAIMOWICZ,F.. Participacdo em banca de Aline Stangherlin
Martins. Avaliagdo de Desfechos Clinicos em Pacientes idosos com Doencas Neuroldgicas em Nutricdo Enteral.
2011. Dissertagdo (Mestrado em Medicina) - Universidade Federal de Minas Gerais.

15. POZ, M. R.; Torres, HOG; BARBOSA, A. C.. Participacdao em banca de Marina Campos Morici. Recursos Humanos
em Hospitais do Sistema Unico de Satide: Entre a Assisténcia e a Gestdo. 2011. Dissertacdo (Mestrado em
Medicina) - Universidade Federal de Minas Gerais.

16. Torres, HOG. Participacdo em banca de Mariana Ribeiro de Almeida Lana. Avaliacdo dos Aspectos Clinico-
Nutricionais e da Auto-Percepcdo Corporal e Alimentar de Adolescentes Atendidos no Nucleo de Investigacdo em
Anorexia e Bulimia do Hospital das Clinicas - UFMG. 2011. Dissertacdo (Mestrado em Medicina) - Universidade
Federal de Minas Gerais.

17. Torres, HOG; CUNHA,A.S.; VIGORITO, A. C.; AZEVEDO, W. M.. Participacdo em banca de Leticia Rocha Borges.
Diagndstico da Doenca do Enxerto-Contra-Hospedeiro Aguda do Trato Gastrointestinal em Pacientes Submetidos a
Transplante Alogénico de Células-Tronco Hematopoéticas. Estudo Descritivo das Alteragdes Clinicas e dos Exames
Complementares. 2011. Dissertacao (Mestrado em Medicina) - Universidade Federal de Minas Gerais.

18. Torres, HOG. Participagdao em banca de Denise Pimenta. Estudo dos Repasses e Custos Financeiros para os
Niveis de Atencdo a Saude do Estado de Minas Gerais no Periodo de 2004 a 2009. 2011. Dissertacao (Mestrado
em Medicina) - Universidade Federal de Minas Gerais.

19. Torres, HOG. Participagdo em banca de Silvia Marinho Ferolla. Padrdo Dietético Habitual na Doenca Hepatica
Gordurosa Ndo-Alcodlica. 2010. Dissertacdao (Mestrado em Medicina) - Universidade Federal de Minas Gerais.
20. Torres, HOG; OLIVEIRA, L. C.; MOTA, J. A. C.; CHIANCA, T. C. M.; JORGE, A. O.; FRANCO, T. B.; MAGALHAES

JUNIOR, H. M.. Participagao em banca de Ana Augusta Pires Couttinho. Classificacdo de Risco em um Servigo de
Emergéncia: Uma Andlise para Além de Sua Dimensdo Tecno-Assistencial. 2010. Dissertagao (Mestrado em
Medicina) - Universidade Federal de Minas Gerais.

21. Torres, HOG. Participacdo em banca de Nivea Vieira Furtado Figueredo. Tecnologias para Assisténcia Domiciliar
na Atencdo Basica: Em Busca de Ferramentas que Subsidiem o Trabalho da Equipe de Satde da Familia. 2010.
Dissertacdo (Mestrado em Medicina) - Universidade Federal de Minas Gerais.

22, CASTRO, T. E. S.; CUNHA, C. F; SANTIAGO, A. L. B.; FERREIRA, R. A.; Torres, HOG. Participacdo em banca de
Thalita de Figeuiredo Silva e Castro. O despertar da adolescéncia e sua interferéncia no controle do diabetes
mellitus: uma investigacdo clinica de orientacdo psicanalitica. 2009. Dissertacdo (Mestrado em Ciéncias da Saude)
- Universidade Federal de Minas Gerais.

Teses de doutorado

1. BARBOSA, A. C.; TEIXEIRA, D. P.; MAGALHAES JUNIOR, H. M.; Torres, HOG; AMRAL, P. V. M.. Participacao em
banca de Juliana Goulart Soares Nascimento. Mobilizando competéncias: mais médicos ou mais saude. 2018. Tese
(Doutorado em Centro de Pds-Graduacdo e Pesquisas em Administracao - CEPEAD) - Universidade Federal de
Minas Gerais.

2. CUNHA, C. F; MEIRA, Z. M. A.; Torres, HOG; MOURA, L. R.; PARIZZI, M. R.; RANGEL, T. R. P.; FERREIRA, R. A..
Participacdo em banca de Mariana Ribeiro de Almeida Lana. Estudo de fatores de risco cardiovascular (ERICA) em
adolescentes escolares de Belo horizonte. 2018. Tese (Doutorado em Salde da Crianca e do Adolescente) -
Universidade Federal de Minas Gerais.

3. REZENDE, N. A.; JANSEN, A. K.; Torres, HOG; Generoso, S. V.; BRESSAN, J.; DARRIGO JUNIOR, L. G.;
RODRIGUES, L. O. C.; AMARAL, J. F.. Participagdo em banca de Marcio Leandro Ribeiro de Souza. Estudo do gasto
energético de repouso e total em individuos com neurofibromatose tipo 1 e sua correlacdo com forca muscular,
composicdo corporal e consumo alimentar. 2018. Tese (Doutorado em Ciéncias Aplicadas a Saude do Adulto) -
Universidade Federal de Minas Gerais.

4. BOTONI, F. A.; Torres, HOG; RIBEIRO, A. L. P.; FERRARI, M. L. A.; OLIVEIRA, M. D. C.; SANCHES, B. S. F.
Participacdo em banca de Angela Braga Rodrigues. Avaliacdo da permeabilidade intestinal em pacientes com
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cardiopatia chagasica cronica. 2018. Tese (Doutorado em Ciéncias Aplicadas a Saude do Adulto) - Universidade
Federal de Minas Gerais.

5. REZENDE,N.A.; JANSEN, A. K.; Diniz, M. F. H. S.; CUNHA, K. G. S.; AMARAL, J. F.; CARVALHO, B. M.; Torres,
HOG; DARRIGO JUNIOR, L. G.. Participagdo em banca de ALINE STANGHERLIN MARTINS. RESISTENCIA A
INSULINA E ASPECTOS METABOLICOS E NUTRICIONAIS NA NEUROFIBROMATOSE TIPO 1. 2017. Tese
(Doutorado em Ciéncias Aplicadas a Salude do Adulto) - Universidade Federal de Minas Gerais.

6. Ferreira, R.P.M.; RODRIGUES, D. L.; LOUREIRO, H. P.; Torres, HOG; Pinto, R.L.U.F.; Medeiros, E.B.. Participacao
em banca de Milad Youssef. Designing and building an interactive simulatio-bsed decision support system in
healthcare industry. 2017. Tese (Doutorado em Engenharia Mecanica) - Universidade Federal de Minas Gerais.

7. BARBOSA, A. C.; JORGE, A. O.; AMARAL, M. A.; Torres, HOG; RODRIGUES, J. M.. Participacdao em banca de
Maria do Carmo. HOSPITAIS DE PEQUENO PORTE E REDE DE ATENGAO A SAUDE Um estudo de sua insercdo e
avaliagdo em Minas Gerais no periodo 2004/2014. 2016. Tese (Doutorado em Curso de P6s Graduacao e Pesquisa
em Administragao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

8. Torres, HOG; BITTAR, O. J. N. V.; BARBOSA, A. C.; Figueiredo, R.C.P.; Turci, M.A.. Participagdo em banca de
Junia Margal Rodrigues. Gestao de Recursos Humanos e Desempenho Hospitalar na Perspectiva da Eficiéncia ? Um
Estudo em Hospitais Brasileiros de Pequeno Porte. 2016. Tese (Doutorado em Centro de Pés-Graduagdo e
Pesquisas em Administracdo - CEPEAD) - Universidade Federal de Minas Gerais.

9. Viana, M. B.; JORGE, A. O.; Torres, HOG; Schwartz, I. V. D.; CAMELO JR., J. S.. Participagdo em banca de José
Nélio Janudrio. Triagem neonatal em Minas Gerais: analise de seu contexto historico e politico-institucional com
enfoque nas estratégias empregadas e resultados alcancados. 2015. Tese (Doutorado em Ciéncias da Salde) -
Universidade Federal de Minas Gerais.

10. FERREIRA, R. A.; FONSECA SOBRINHO, D.; Torres, HOG; Paravidini, J. L. L.; Alves, V. F. N.. Participacdo em
banca de Evaristo Nunes de Magalhdes. A clinica lacaniana da anorexia. 2014. Tese (Doutorado em Ciéncias da
Saude) - Universidade Federal de Minas Gerais.

11. BARBOSA, A. C.; SANTANNA, A. S.; JORGE, A. O.; Torres, HOG; KILIMNIK, Z. M.. Participacao em banca de
Daysa Andrade de Oliveira. Gestdo de Recursos Humanos e Gestdo por Competéncias: articulacao possivel? Um
estudo comparativo de servigos de hotelaria hospitalar entre Brasil e Portugal. 2014. Tese (Doutorado em Centro
de Pés-Graduacdo e Pesquisas em Administracdo - CEPEAD) - Universidade Federal de Minas Gerais.

12, Torres, Henrique Oswaldo da Gama; FERRARI, M. L. A.; VILELA E.G.; ZILBERSTEIN, B.; NETO, B.G..
Participagdo em banca de Alexandre Lages Savassi Rocha. Estudo da Permeabilidade Intestinal em Pacientes
Submetidos a Tratamento Cirlirgico da Obesidade Mérbida pela Técnica de Bypass em Y de Roux. 2013. Tese
(Doutorado em Medicina (Gastroenterologia)) - Universidade Federal de Minas Gerais.

13. FERREIRA, R. A.; Torres, HOG; MACEDO,R.M.; CAPANEMA, F. D.; FONTANELA, B. J.. Participacdo em banca de
Betty Liseta Marx de Castro Pires. A Necessidade da Aplicacao da Escuta Diagndstica para Abordagem Precoce em
Saude Mental na Atencao Primaria e Viabilidade de Sua Aplicacdo ao Ensino Médio. 2012. Tese (Doutorado em
Medicina) - Universidade Federal de Minas Gerais.

14. Torres, HOG. Participacdo em banca de Maria Candida Marques. Asma Nao Controlada em Criangas e
Adolescentes e Sua Relagdo com Disturbios Psico-Afetivos: Escutando o Paciente. 2012. Tese (Doutorado em
Medicina) - Universidade Federal de Minas Gerais.

15. Torres, HOG; BARBOSA, A. C.; SANTANNA, A. S.; KILIMNIK, Z. M.. Participacdo em banca de Daysa Andrade
Oliveira. Gestao dos Recursos Humanos e Gestdo por Competéncias - Articulacdo possivel? Um estudo
comparativo dos servicos de hotelaria hospitalar entre Brasil e Portugal. 2012. Tese (Doutorado em Administracdo)
- Universidade Federal de Minas Gerais.

16. Torres, HOG. Participacao em banca de Marcia Rocha Parizzi. Atitudes e Praticas do Profissional da Salde no
Atendimento da Crianca e do Adolescente Obesos. 2011. Tese (Doutorado em Medicina) - Universidade Federal de
Minas Gerais.

17. Torres, HOG. Participacao em banca de Maria Candida Marques. Asma Nao Controlada em Criancas e

Adolescentes e Sua Relacdo com Distlrbios Psico-Afetivos. 2011. Tese (Doutorado em Medicina) - Universidade
Federal de Minas Gerais.

18. Torres, HOG. Participacdo em banca de Sérgio Passos Ribeiro de Campos. Frustracdo, Angustia, Gula, Culpa: A
Ldgica Psicanalitica da Obesidade em Jovens. 2011. Tese (Doutorado em Medicina) - Universidade Federal de
Minas Gerais.

19. Torres, HOG. Participacdao em banca de Ana Maria Costa da Silva Lopes. Imagem Corporal: Uma Abordagem
Clinica. 2011. Tese (Doutorado em Medicina) - Universidade Federal de Minas Gerais.

20. Torres, HOG. Participacdo em banca de Ana Maria Costa da Silva Lopes. A Imagem Corporal: Casualidades e
Consequéncias. 2010. Tese (Doutorado em Medicina) - Universidade Federal de Minas Gerais.

21. Torres, HOG. Participacdao em banca de Ana Augusta Pires Couttinho. Repercussdes da Utilizacdo da Classificacdo

de Risco - Sistema de Triagem de Manchester - Sobre o Atendimento em um Servigo de Urgéncia e Emergéncia.
2010. Tese (Doutorado em Medicina) - Universidade Federal de Minas Gerais.

22, FERREIRA, R. A.; CUNHA, C. F; VORCARO, A. M.; SALIBA, A. M.; GROSSMAN, H.; Torres, HOG. Participacao em
banca de Valéria Santos Brasil. O Trabalho a Construcdo em um Espaco dntee Circulacdo, Acolhimento e
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Elaboracdo da Palavra do Adolesce. 2010. Tese (Doutorado em Medicina) - Universidade Federal de Minas Gerais.

Qualificacoes de Doutorado

1. SILVA, L. D.; Torres, HOG; Generoso, S. V.; ANASTACIO, L. R.. Participacao em banca de KIARA GONCALVES
DIAS DINIZ. HEPATITE C CRONICA E COMPOSICAO CORPORAL: RELEVANCIA E COMPLEMENTARIDADE DOS
METODOS DE AVALIACAO DA MASSA MUSCULAR ESQUELETICA. 2019. Exame de qualificacdo (Doutorando em
Programa de P6s-graduacdo Saude do Adulto) - Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Minas Gerais.

2. BARBOSA, A. C.; CKAGNAZAROFF, 1. B.; Torres, HOG; NASCIMENTO, J. G. S.. Participacao em banca de Cristina
Luiza Ramos da Fonseca. Lideranga na administracdo publica: um estudo sobre seu papel na area de salde em
Minas Gerais no periodo de 1999-2018. 2018. Exame de qualificagdo (Doutorando em Centro de Pés-Graduacao e
Pesquisas em Adminsitragdo - CEPEAD) - Universidade Federal de Minas Gerais.

3. PEREIRA, M. C.; RAVETTI, C. G.; Torres, HOG. Participacdo em banca de Argenil José Assis de Oliveira. Andlise
ecocardiografica da funcdo sistdlica e diastdlica do ventriculo esquerdo e de marcadores neuro-hormonais e
inflamatérios na miocardiopatia associada a sepse ou choque séptico. 2017. Exame de qualificagdo (Doutorando
em Infectologia e Medicina Tropical) - Universidade Federal de Minas Gerais.

4. REZENDE,N.A.; JANSEN, A. K.; CORREIA, M. I. T. D.; BRESSAN, J.; Torres, HOG. Participacdo em banca de
Marcio Leandro Ribeiro de Souza. Estudo da taxa metabdlica basal e gasto energético em pacientes com
neurofibromatose tipo 1 e sua correlagdo com forga muscular, composicao corporal e consumo alimentar. 2017.
Exame de qualificagdo (Doutorando em Clinica Médica) - Universidade Federal de Minas Gerais.

5. FERRARI, T. C. A.; COUTO, C. A.; FARIA, L. C.; Torres, HOG. Participacdo em banca de Silvia Marinho Ferolla
Costa. Resposta ao uso de simbidtico sobre a permeabilidade intestinal, supercrescimento bacteriano e grau de
esteatose hepatica na doenca gordurosa ndo alcodlica. 2015. Exame de qualificacdo (Doutorando em Ciéncias
Aplicadas a Saude do Adulto) - Universidade Federal de Minas Gerais.

6. Rezende, N. A.; JANSEN, A. K.; BARRETO, S. M.; DINIZ, MARIA DE FATIMA HAUEISEN SANDER; Generoso, S. V.;
Torres, HOG. Participacao em banca de Aline Stangherlin Martins. Resisténcia a insulina em pessoas com
neurofibromatose tipo 1. 2015. Exame de qualificagao (Doutorando em Ciéncias Aplicadas a Saude do Adulto) -
Universidade Federal de Minas Gerais.

7. BARBOSA, A. C.; MAGALHAES JUNIOR, H. M.; Torres, HOG; Cruz, M. V. G.. Participacdao em banca de Juliana
Goulart Soares Nascimento. Mobilizando competéncias: Mais médicos ou mais salde?. 2015. Exame de
qualificacdo (Doutorando em Centro de Pds-Graduagao e Pesquisas em Administracao - CEPEAD) - Universidade
Federal de Minas Gerais.

8. Ferreira, R.P.M.; Pinto, R.L.U.F.; Medeiros, E.B.; Torres, HOG. Participagdo em banca de Milad Yousef. Designing
and building an interactive simulation based support system in a service industry. 2015. Exame de qualificagdo
(Doutorando em Engenharia Mecanica) - Universidade Federal de Minas Gerais.

9. Torres, HOG; BARBOSA, A. C.; JORGE, A. O.; Silva, K. L.; Damazio, L. F.. Participagdo em banca de Junia Margal
Rodrigues. Desempenho Hospitalar e Contribuicdo da Gestdao de RH: um estudo em hospitais de pequeno porte no
Brasil. 2014. Exame de qualificagdo (Doutorando em Curso de Pds Graduacdo e Pesquisa em Administracdo) -
Universidade Federal de Minas Gerais.

10. BARBOSA, A. C.; JORGE, A. O.; Torres, HOG; Souza, M. R.. Participagdo em banca de Maria do Carmo. Hospitais
de pequeno porte no Brasil e sua insercdo no SUS - avaliagdo e insercdo nas redes de atencgdo a salde a partir de
2004. 2014. Exame de qualificacdo (Doutorando em Centro de Pos-Graduacdo e Pesquisas em Administracdo -
CEPEAD) - Universidade Federal de Minas Gerais.

11. Viana, M. B.; JORGE, A. O.; Ferreira, A. R.; Torres, HOG. Participacdo em banca de José Nélio Januario. Triagem
neonatal em Minas Gerais: analise de seu contexto histdrico e politico-institucional com enfoque nas estratégias
empregadas e resultados alcangados. 2014. Exame de qualificacdo (Doutorando em Ciéncias da Saude) -
Universidade Federal de Minas Gerais.

12, FERREIRA, R. A.; Gontijo, E. D.; Torres, HOG; FONSECA SOBRINHO, D.. Participacdo em banca de Evaristo
Nunes de Magalhaes. A clinica psicanalitica da anorexia. 2013. Exame de qualificagdo (Doutorando em Ciéncias da
Saude) - Universidade Federal de Minas Gerais.

Qualificacoes de Mestrado

1. BARBOSA, A. C.; Torres, HOG; Turci, M.A.. Participacdo em banca de Isabella Moreira Torres. O impacto da
mudanga do perfil de formagao profissional de enfermagem nos indicadores de recursos humanos e de infecgbes
relacionadas a assisténcia: um estudo de caso em uma unidade de terapia intensiva. 2018. Exame de qualificacdo
(Mestrando em Centro de Pds-Graduacdo e Pesquisas em Administracdo - CEPEAD) - Universidade Federal de
Minas Gerais.

2. Torres, HOG; ANDRADE, M. V. M.; OLIVEIRA, V. B.. Participacdo em banca de Renata Melgaco Goncalves.
INTERNAGOES EM TERAPIA INTENSIVA ADULTO POR CONDIGOES SENSIVEIS A ATENCAO PRIMARIA: UMA
AVALIACAO DO CUIDADO DA ATENGAO BASICA EM SAUDE. 2017. Exame de qualificacdo (Mestrando em Ciéncias
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Aplicadas a Salde do Adulto) - Universidade Federal de Minas Gerais.

3. Torres, HOG; SOUZA, A. A.; JANSEN, A. K.; SALLES, J. M. P.. Participacdo em banca de Adriana Palhares de
Carvalho. Fatores preditivos e impacto nutricional no pré-tratamento de pacientes com cancer de cabega e
pescoco em diferentes sitios primarios. 2017. Exame de qualificacdo (Mestrando em Ciéncias Aplicadas a Salde do
Adulto) - Universidade Federal de Minas Gerais.

4. COUTO, C. A.; FERRARI, T. C. A.; Torres, HOG. Participacdo em banca de Geyza Nogeuira de Almeida Armiliato.
Avaliagdo do consumo de bebidas industrializadas em pacientes com doenca hepatica gordurosa nao alcodlica.
2015. Exame de qualificacdo (Mestrando em Ciéncias Aplicadas a Saude do Adulto) - Universidade Federal de
Minas Gerais.

5. FERRARI,M.L.A.; VILELA, E. G.; FERRARI, T. C. A.; Torres, HOG. Participacdao em banca de Gabriela Santana
Ataliba. Avaliacao da barreira intestinal por meio do teste de permeabilidade intestinal e dosagem de calprotectina
fecal em pacientes com doenca de Crohn, em resposta ao tratamento com terapia bioldgica (anticorpos Anti-TNF-
alfa. 2015. Exame de qualificacdo (Mestrando em Ciéncias Aplicadas a Salde do Adulto) - Universidade Federal de
Minas Gerais.

6. FERRARI, M.L.A.; CUNHA, A. S.; Torres, HOG. Participagdo em banca de Annanda Castelo de Albuquerque.
Avaliagdo do estado nutricional e do gasto energético em repouso pelo método da calorimetria indireta em
pacientes com doenca de Crohn em remissao de atividade. 2015. Exame de qualificacdo (Mestrando em Ciéncias
Aplicadas a Salde do Adulto) - Universidade Federal de Minas Gerais.

7. Torres, Henrique Oswaldo da Gama. Participacdo em banca de Marcio Leandro Ribeiro de Souza. Avaliacdo do
estado nutricional em pacientes com neurofibromatose tipo 1 e sua correlacdo com a ingestdo alimentar. 2013.
Exame de qualificagdo (Mestrando em Ciéncias Aplicadas a Salide do Adulto) - Universidade Federal de Minas
Gerais.

Monografias de cursos de aperfeicoamento/especializacao
1. FERREIRA, R. A.; Pacheco, L. V.; Torres, HOG. Participacdo em banca de Maria Bernadete reis Campolina.
Bulimia e a devastacao: uma clinica do feminino. 2014. Monografia (Aperfeicoamento/Especializacdo em Curso de
Especializagdo em Saude do Adolescente) - Universidade Federal de Minas Gerais.
2. Torres, HOG. Participacao em banca de Karine Ferreira dos Santos. Estudo do Comportamento Sexual de
Mulheres Portadoras ou com Passado de Transtornos Alimentares. 2010. Monografia
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Medicina) - Universidade Federal de Minas Gerais.

Participacao em bancas de comissoes julgadoras

Concurso publico

1. Torres, HOG; BARRETO, S. M.. Concurso Publico para provimento de vaga de Prof. Auxiliar/Depto de
Propedéutica Complementar. 2018. Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Minas Gerais.

2. Torres, HOG; REZENDE,N.A.; VASCONCELOS, L. S.; TEIXEIRA, R.. Concurso de selecdo de candidatos ao
Doutorado para ingresso 2019/1/PPG Saude do Adulto. 2018. Faculdade de Medicina da Universidade Federal de
Minas Gerais.

3. Torres, HOG; PINTO, J. A.; PINHEIRO, S. V. B.. Concurso de Selecdo Professor Assistente Departamento de
Pediatria. 2018. Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Minas Gerais.

4, FERRARI, T. C. A.; Torres, HOG; Barbosa, M. T.; FERREIRA, G. A.; REIS, F. M.. CONCURSO PUBLICO PARA

PROFESSOR ADJUNTO - AREA DE CLINICA MEDICA ? Edital no 439, de 1 de outubro de 2014, publicado no do
Diario Oficial da Unido dia 02 de outubro 2014. 2015. Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Minas

Gerais.

5. Torres, HOG; CURY,G.C.. Concurso para provimento de vaga de Prof. Adjunto Departamento de medicina
Preventiva - faculdade de Medicina. 2014. Universidade Federal de Minas Gerais.

6. PIMENTA, F. A. P.; Torres, HOG. Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal..
2013. Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Ouro Preto.

7. FERRARI, T. C. A.; Torres, HOG; CARAMELLI, P.; CARNEIRO, M. M.; SILVA, A. C. S. E.. Concurso para provimento

de vaga de Professor Adjunto do Departamento de Clinica Médica. 2011. Faculdade de Medicina da Universidade
Federal de Minas Gerais.

8. Torres, HOG. Membro da Banca Examinadora para Selecdo de Professor Assistente do Departamento de Clinica
Médica de Faculdade de Medicina.. 1998. Universidade Federal de Minas Gerais.
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Outras participacoes

1. PRADO, L. S.; VELLOSO, M.; Torres, HOG. AVALIACAO DE PROMO(;AO PARA PROFESSOR ASSOCIADO: PROF.
LIGIA LOIOLA CISNEROS. 2017. ESCOLA DE EDUCACAO FISICA FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA
UFMG.

2, Torres, HOG. Membro da Comissdo Especial para Avaliagdo de Titulo de Especialista em Clinica Médica.. 1994.

Sociedade Brasileira de Clinica Médica Regional Minas Gerais.

Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. II Simpdsio de Nutrologia do Hospital Felicio Rocho.Transtornos alimentares no paciente diabético tipo 1. 2017.
(Simposio).

2. XVI Encontro de Extensao da UFMG.NIAB: Um modelo de atencdo a sujeitos portadores de anorexia e bulimia.
2013. (Encontro).

3. II Jornada Académica do curso de Gestdo de Servigos de Saude - Gestao e Saude: Os Desafios da

Profissao.Regulamentacdo da Profissao: um debate a cerca da formagdo académica dos gestores de servigos de
saude. 2012. (Outra).

4, I Jornada Regional de Nutricdo Oncoldgica do INCA.Desafios Eticos em Nutrigdo Oncolégica. 2012. (Outra).

5. I Oficina sobre o processo de certificacdo dos hospitais de ensino e composigdo no grupo técnico de
certificadores.Oficina sobre o processo de certificacdo dos hospitais de ensino e composicao do grupo técnico de
certificadores. 2012. (Oficina).

6. 49 Congresso Brasileiro de Educacdo Médica. O Desenvolvimento do Raciocinio Clinico - A Convivéncia com a
Duvida. 2011. (Congresso).

7. Encontro de Extensdo da Faculdade de Medicina da UFMG.O Projeto Assistencial do NIAB-HC/UFMG: resultados de
sua produgdo. 2011. (Encontro).

8. I1I Sinposio de Atencdo a Salde da Crianga e do Adolescente.Anorexia e Bulimia. 2011. (Simpdsio).

9. XV Congresso Brasileiro de Nutrologia. Controvérsias na Indicacdo da Nutrologia Parenteral. 2011. (Congresso).

10. I Seminario de Urgéncia da Faculdade de Medicina da UFMG. 2010. (Seminario).

11. IX Semana Brasileira do Aparelho Digestivo.Estudo da Medida do Volume de Fluxo da Artéria Mesentérica Superior

pelo Doppler do Teste da Permeabilidade Intestinal (TL/M) na Avaliacdo da Doenca de Crohn em Atividade e
Remissdo. 2010. (Outra).

12, O Profissional Médico e Suas Competéncias na Atencdo Primaria. 2010. (Seminario).

13. V Congresso Mineiro de Epidemiologia e Saude Publica. Avaliacao do Perfil Nutricional de Pacientes Acolhidos em
Um Servigo Publico de Belo Horizonte Especializado em Transtorno Alimentar. 2010. (Congresso).

14. VI Congresso Mineiro de Clinica Médica e II Congresso de Medicina de Urgéncia Emergéncia. Distdrbios
Alimentares. 2010. (Congresso).

15. XIX Semana de Iniciagao Cientifica da UFMG.Estudo da Medida do Volume de Fluxo da Artéria Mesentérica

Superior pelo Doppler do Teste da Permeabilidade Intestinal (TL/M) na Avaliacdo da Doenga de Crohn em
Atividade e Remissao. 2010. (Outra).

16. 47° Congresso Brasileiro de Educagdo Médica. Promogdo da Saude, Abordagem Multidisciplinar e Trabalho
Interprofissional: Contribuicdes do PET-Salide a Formacdo Médica na UFMG. 2009. (Congresso).

17. Henrique Oswaldo da Gama torres. Avancos e Desafios em Nutrigdo e Cirurgia. 2009. (Congresso).

18. I Oficina do Nucleo de Exeléncia em Pesquisa Aplicada a Atengdo Basica - NEPAB. 2009. (Oficina).

19. I Seminario Internacional do Servico de Psicologia do Hospital das Clinicas/UFMG.Psicanalise e Hospital, a Logica
do Tratamento na Instituicdo. 2009. (Seminario).

20. XI Congresso Mineiro de Terapia Intensiva. Dieta Padrdo X Dieta especial no Paciente Critico. 2009. (Congresso).

21. XI Congresso Mineiro de Terapia Intensiva. 2009. (Congresso).

22, XIII Semana da Graduacdo.PETSAUDE Implantacdo do Programa de Educacdo pelo Trabalho e Satide na UFMG e
no Municipio de Belo Horizonte. 2009. (Encontro).

23. XVIII Congresso Brasileiro de Nutricdo Parenteral e Enteral, VI Congresso Brasileiro de Nutricdo Clinica e I

Congresso Brasileiro de Gastronomia Hospitalar. Experiéncia da Equipe de Suporte Nutricional de um Hospital
Universitario em Modificar a Coloracdo da Nutricdo Enteral. 2009. (Congresso).

24, XVIII Congresso Brasileiro de Nutricdo Parenteral e Enteral, VI Congresso Brasileiro de Nutricdo Clinica e I
Congresso Brasileiro de Gastronomia Hospitalar. Avaliagdo do Conhecimento da Equipe de Enfermagem sobre
Terapia Nutricional em Hospital Universitario. 2009. (Congresso).

25. XVIII Semana de Iniciacdo Cientifica da UFMG.Avaliagdo dos Diferentes Patogénicos de Doencas Intestinais por
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Meio da Permeabilidade Intestinal. 2009. (Outra).

26. . Participante, na qualidade de Avaliador da Banca de Selegdo Didatica, da III Jornada Académica de Anatomia
Aplicada - Instituto de Ciéncias Bioldgicas da UFMG - BH/MG. 2006. (Congresso).
27. I Seminario sobre Atencdo Primaria a Saude: A Universidade e o Servico de Salde.Participante do I Seminario

sobre Atencdo Primaria a Saude: A Universidade e o Servico de Saude - Faculdade de Medicina da Universidade de
S3do Paulo - Sdo Paulo/SP. 2006. (Seminario).

28. I Congresso Mineiro de Alimentacdo e Nutricdo. Participante do I Congresso Mineiro de Alimentacao e Nutricdo.
Atividades: 1) Membro da Mesa Redondas: Nutricdo e Doengas Cronico-degenerativas - da Pediatria a Geriatria; 2)
Congressista - Ouro Preto/MG. 2005. (Congresso).

29. Oficina: Eixos Estrutrurantes do Ensino/Assisténcia no Ciclo Ambulatorial - Projeto Recriar - Faculdade de Medicina
da UFMG.Participante da Oficina: Eixos Estrutrurantes do Ensino/Assisténcia no Ciclo Ambulatorial - Projeto Recriar
- Faculdade de Medicina da UFMG - BH/MG. 2005. (Oficina).

30. VI Congresso Nacional da Rede UNIDA. Participante do VI Congresso Nacional da Rede UNIDA. Atividades: 1)
Coordenador da Reunido de Pdlos de Educagao Permanente em Salde; 2) Congressista - BH/MG. 2005.
(Congresso).

31. XVI Congresso Brasileiro de Nutrigdo Parenteral e Enteral - IV Congresso Brasileiro de Nutrigdo Clinica e I Simpdsio

Luso-Brasileiro de Nutrigdo Clinica. Participante XVI Congresso Brasileiro de Nutrido Parenteral e Enteral.
Fortaleza/CE. Atividades: 1) Moderador da Mesa Redonda: Doengas Inflamatdrias Intestinais; 2) Congressista.
2005. (Congresso).

32. II Congresso Mineiro de Nutricdo Clinica - I Congresso Mineiro de Nutricdo Esportiva. Participante do II Congresso
Mineiro de Nutricdo Clinica. Atividades: 1) Debatedor na Sessdo de Temas Livres; 2) Presidente da Mesa Redonda:
Nutricdo Enteral e Isquemia Intestinal no Paciente Critico; 3) Membro da Comissdo Organizadora; 4) Congressista.
2004. (Congresso).

33. Seminario de Avaliagdo das Propostas - Projeto de Mudanca Curricular da Faculdade de Medicina.Participante do
Seminario de Avaliagao das Propostas - Projeto de Mudanca Curricular (RECRIAR) da Faculdade de Medicina -
BH/MG. 2004. (Seminario).

34. Seminario dos Membros das ComissGes e Delegados dos Alunos para Avaliagdo das Propostas do Projeto de
Mudanga Curricular (RECRIAR) da Faculdade de Medicina.Participante do Seminario dos Membros das ComissGes e
Delegados dos Alunos para Avaliacao das Propostas do Projeto de Mudanca Curricular (RECRIAR) da Faculdade de
Medicina - BH/MG. 2004. (Seminario).

35. 12 Reunido Anual de Reciclagem e Avaliacdo do Programa de Assisténcia Domiciliar.Participante, na qualidade de
membro efetivo, da 12 Reunido Anual de Reciclagem e Avaliagao do Programa de Assisténcia Domiciliar -
Universidade Corporativa Petrobras - BH/MG. 2003. (Outra).

36. I Congresso Mineiro de Nutrigdo Clinica. Participante do I Congresso Mineiro de Nutrigdo Clinica. BH/MG -
Atividades: 1) Moderador do Férum Cientifico; 2) Presidente da Conferéncia; Pancreatite Aguda; 3) Congressista.
2003. (Congresso).

37. IV Seminario do CLM.Participante do IV Seminario do CLM - BH/MG . Atividades: 1) Relator do Grupo de
Discussdo: Ciclo Ambulatorial; 2) Membro da Comissdo Organizadora; 3) Assistente. 2003. (Seminario).

38. XLI Congresso Brasileiro de Educacdo Médica. Participante, na qualidade de congressista, do XLI Congresso
Brasileiro de Educacdo Médica - Floriandpolis/SC. 2003. (Congresso).

39. Simposio: Tépicos em Gastroenterologia 12.Participante, na qualidade Presidente de Sessdo, do Simpdsio: Topicos
em Gastroenterologia 12 -Cancer do Aparelho Digestivo- Hospital das Clinicas da UFMG - BH/MG. 2002.
(Simpdsio).

40. IT Seminario Nacional sobre gestdo de Hospitais de Ensino.Participante do II Seminario Nacional sobre gestdo de
Hospitais de Ensino - Universidade Federal do Ceara - Fortaleza/CE. 2001. (Seminario).

41. Reunido Ordinaria da Comissao Mista FORPLAD/DIRETORES de Hospitais Universitarios tendo como tema central:

Planejamento das Acdes para o Exercicio 2002..Participante, na qualidade de membro efetivo, da Reunido
Ordindria da Comissdo Mista FORPLAD/DIRETORES de Hospitais Universitarios tendo como tema central:
Planejamento das A¢des para o Exercicio 2002. UFES - Vitdria/ES. 2001. (Outra).

42, Seminario: Gestdo de Recursos Humanos na Universidade.Participante do Seminario: Gestao de Recursos
Humanos na Universidade - Pré-Reitoria de Recursos da UFMG - BH/MG. 2001. (Seminario).
43. Seminario: Gestao Hospitalar e Politicas de Saude - Modelos de Salde do Brasil, Franga e Inglaterra - Desafios e

Alternativas de Gestdo - HC/UFMG.Participante, na qualidade de presidente da Mesa Redonda: Politicas de Saude
e Gestdo Hospitalar, realizada no Seminario: Gestdo Hospitalar e Politicas de Saude - Modelos de Saude do Brasil,
Franca e Inglaterra - Desafios e Alternativas de Gestdo - HC/UFMG - BH/MG. 2001. (Seminario).

44, Seminéario: Tecnologias de Informag&o na Area de Salide: Aplicacdo e Perspectivas no Brasil e na
Franca.Participante do Semindrio: Tecnologias de Informagdo na Area de Satde: Aplicacdo e Perspectivas no Brasil
e na Franca. - Hospital das Clinicas da UFMG - BH/MG. 2001. (Seminario).

45, II Semindrio da Pesquisa no Hospital das Clinicas da UFMG e II Semindrio de Etica em Pesquisa da
UFMG.Participante do II Semindrio da Pesquisa no Hospital das Clinicas da UFMG e II Seminario de Etica em
Pesquisa da UFMG. BH/MG - Atividades: 1) Membro da Comissdo Organizadora; 2) Membro efetivo. 2000.
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(Seminario).

46. IX Congresso Brasileiro de Terapia Intensiva - 40 Forum Latino-Americano de Ressuscitacdo. Participante, na
qualidade de congressista, do IX Congresso Brasileiro de Terapia Intensiva - 4° Férum Latino-Americano de
Ressuscitacdo - BH/MG. 2000. (Congresso).

47. 30 Seminario da Residéncia Médica do Hospital das Clinicas da UFMG.Participante do 3° Seminario da Residéncia
Médica do Hospital das Clinicas da UFMG - BH/MG. 1999. (Seminario).
48. Curso Especial de Formacdo de Gestores Universitarios: Estratégias e A¢des Gerencias - Uma Proposta de

Modernizacao para UFMG.Participante, na qualidade de aluno, do Curso Especial de Formacdo de Gestores
Universitarios: Estratégias e AgGes Gerencias - Uma Proposta de Modernizacdo para UFMG - Pro-Reitoria de
Recursos da UFMG - BH/MG. 1999. (Outra).

49. I Encontro de Diretores Clinicos e Representantes de Comissdes de Etica da Regiao Metropolitana de Belo
Horizonte - RMBH.Participante, na qualidade de assistente, do I Encontro de Diretores Clinicos e Representantes
de Comissdes de Etica da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - RMBH - BH/MG. 1999. (Encontro).

50. II Encontro das Regionais da Associacdo Brasileira de Medicina Psicosssomatica e II Congresso Mineiro de
Medicina Psicossomatica.Participante, na qualidade de Relator da Mesa Redonda: Psicossomatica e Cardiologia, no
IT Encontro das Regionais da Associagdo Brasileira de Medicina Psicosssomatica e II Congresso Mineiro de
Medicina Psicossomatica.. 1999. (Encontro).

51. III Seminario do CLM - Faculdade de Medicina da UFMG.Participante III Seminario do CLM - Faculdade de
Medicina da UFMG - BH/MG. 1999. (Seminario).
52. VI Congresso Mineiro de Terapia Intensiva. Participante do VI Congresso Mineiro de Terapia Intensiva. BH/MG -

Atividades: 1) Debatedor no Alimogo com Especialistas - Tema: Terapia Nutricional em Terapia Intensiva; 2)
Congressista.. 1999. (Congresso).

53. XIII Congresso Brasileiro de Nutricdo Parentenral e Enteral - I Congresso Brasileiro de Nutrigdo Clinica - I
Congresso de Nutricdo Clinica do Mercosul. Participante, na qualidade de congressista, do XIII Congresso
Brasileiro de Nutricdo Parentenral e Enteral - I Congresso Brasileiro de Nutricdo Clinica - I Congresso de Nutricdo
Clinica do Mercosul - Foz do Iguacu/PR. 1999. (Congresso).

54, I Seminario de Pesquisa do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais.Participante do I
Seminario de Pesquisa do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais - BH/MG. 1998.
(Seminario).

55. Cirurgia 97. Participante, na qualidade de congressista, do Cirurgia 97 - BH/MG. 1997. (Congresso).

56. I Curso de Nutricao da Nutrice - Hospital Semper.Participante do I Curso de Nutricdo da Nutrice - Hospital Semper
- BH/MG. Atividade: Membro da Mesa Redonda: Importancia da Nutricdo: Cancer.. 1997. (Outra).

57. II Jornada de Nutricdo Enteral do Piaui.Participante da II Jornada de Nutricao Enteral do Piaui. Teressinha/PI -
Atividades: 1) Debatedorda Mesa Redonda: Fistulas digestivas; 2) Assistente.. 1997. (Outra).

58. II Seminario do CLM - Faculdade de Medicina da UFMG.Participante do II Semindrio do CLM - Faculdade de
Medicina da UFMG. Atividades: 1) Membro do Grupo de Trabalho: Graduagdo; 2) Ouvinte. 1997. (Seminario).

59. VI Congreso Latinoamericano de Nutricion Parenteral y Enteral - II Congresso Chileno de Nutricién Clinica.

Participante, na qualidade de congressista, do VI Congreso Latinoamericano de Nutricion Parenteral y Enteral - II
Congresso Chileno de Nutricién Clinica - Santiago/Chile. 1997. (Congresso).

60. XIV Congresso Brasileiro de Nutricdo. Participante, na qualidade de congressista, do XIV Congresso Brasileiro de
Nutricdo - BH/MG. 1996. (Congresso).
61. VI Seminario de Ensino Médico da Universidade Federal de Minas Gerais.Participante do VI Seminario de Ensino

Médico da Universidade Federal de Minas Gerais. BH/MG - Atividades: 1) Membro da Comissdo Organizadora; 2)
Assistente. 1995. (Seminario).

62. XI Congresso Brasileiro de Nutricdo Parenteral e Enteral.. Participante do XI Congresso Brasileiro de Nutricdo
Parenteral e Enteral. Caxambu/MG. Atividades (PARTE II) : Moderador da Mesa Redonda: Nutricdo na Sindrome
de Resposta Inflamatdria Sistémica.. 1995. (Congresso).

63. XI Congresso Brasileiro de Nutricao Parenteral e Enteral.. Participante do XI Congresso Brasileiro de Nutricdo
Parenteral e Enteral. Caxambu/MG. Atividades (PARTE I) : 1) Membro da Comissdo de Imprensa; 2) Membro da
Comissdo Cientifica; 3) Congressista.. 1995. (Congresso).

Orientacoes

Orientacoes e supervisoes em andamento
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Dissertacao de mestrado

&') Renata Melgago Gongalves. InternagGes em Terapia Intensiva de adulto por CondigGes Sensiveis a Atencdo
Primaria: uma avaliagdo da atencdo primaria. Inicio: 2015. Dissertacdo (Mestrado em Ciéncias Aplicadas a Saude
do Adulto) - Universidade Federal de Minas Gerais. (Orientador).

Tese de doutorado A
1. NATALIA FENNER PENA. Associagdo do Angulo de Fase Padronizado derivado da Bioimpedancia Elétrica com A1C
em pacientes Diabéticos Tipo 1 em Contagem de Carboidratos. Inicio: 2019. Tese (Doutorado em Programa de
Pés-graduacdo Salde do Adulto) - Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Minas Gerais. (Orientador).
2, Tamara de Oliveira dos Reis. Avaliacio do Metabolismo Osseo em Pacientes com Anorexia e Bulimia Nervosa.
Inicio: 2015. Tese (Doutorado em Ciéncias Aplicadas a Salde do Adulto) - Universidade Federal de Minas Gerais.
(Orientador).

Orientagoes e supervisoes concluidas

Dissertacao de mestrado
1. Ana Carolina Ferreira Guerreiro. EFICIENCIA TECNICA EM CIRURGIA CARDIOVASCULAR NOS HOSPITAIS DO
SUDESTE BRASILEIRO ENTRE 2014 E 2016: ABORDAGEM PELO METODO DEA ? DATA ENVELOPMENT ANALYSIS.
2019. Dissertacao (Mestrado em Economia Aplicada) - Universidade Federal de Ouro Preto, . Coorientador:
Henrique Oswaldo da Gama Torres.

2. Q'J) ADRIANA PALHARES DE CARVALHO. SINAIS E SINTOMAS PREDITIVOS DO ESTADO NUTRICIONAL EM
PACIENTES COM CANCER DE CABECA E PESCOCO DE DIFERENTES SITIOS PRIMARIOS ANTES DO TRATAMENTO.
2018. Dissertacdo (Mestrado em Programa de Pés-graduagdo Salde do Adulto) - Faculdade de Medicina da
Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Henrigue Oswaldo da Gama Torres.

3. ‘9) RENATA MELGACO GONCALVES. O EMPREGO DE INSTRUMENTO DE AVALIACAO DA ATENGAO PRIMARIA A
SAUDE EM PACIENTES INTERNADOS EM TERAPIA INTENSIVA ADULTA POR CONDIGOES SENSIVEIS A ATENCAO
PRIMARIA.. 2017. Dissertacdo (Mestrado em Programa de Pés-graduacdo Satide do Adulto) - Faculdade de
Medicina da Universidade Federal de Minas Gerais, . Orientador: Henrique Oswaldo da Gama Torres.

‘Tese de doutorado

67) Junia Marcal rodrigues. Gestdo de recursos humanos e desempenho hospitalar na perspectiva de eficiéncia -
um estudo em hospitais brasileiros de pequeno porte. 2016. Tese (Doutorado em Administracao) - Universidade
Federal de Minas Gerais, . Orientador: Henrique Oswaldo da Gama Torres.

2. Angela Braga Rodrigues. Alteracdo da barreira mucosa intestinal em portadores de miocardiopatia chagasica
cronica. 2014. Tese (Doutorado em Infectologia e Medicina Tropical) - Universidade Federal de Minas Gerais, .
Coorientador: Henrique Oswaldo da Gama Torres.
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Maria Aparecida Turci

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/0507871671078661
ID Lattes: 0507871671078661
Ultima atualizacdio do curriculo em 19/04/2020

Possui graduacao em Odontologia pela Universidade Federal de Minas Gerais (1992), mestrado em
Salde Publica pela Universidade Federal de Minas Gerais (2010) e doutorado em Saude Publica com
énfase em Epidemiologia pela Universidade Federal de Minas Gerais. Atualmente é professora do curso
de graduacao em Medicina e do Mestrado em Ensino em Saude da Universidade José do Rosario
Vellano (Unifenas). Tem experiéncia na area de Saulde Coletiva, atuando principalmente nos seguintes
temas: epidemiologia, atengao primaria a salde, avaliacdo de servicos, organizacao de servicos e rede
de assisténcia, saude publica, saide da familia, equidade, programas nacionais de salde, gestao,
planejamento e qualidade da atengdo a saude. (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome Maria Aparecida Turcigg®

Nome em citagoes bibliograficas TURCI, M. A.;Turci, Maria Aparecida;Turci, Maria A.
Lattes iD © http://lattes.cnpq.br/0507871671078661
Endereco

Formagao académica/titulacao

2011 - 2015 Doutorado em Saude Publica (Conceito CAPES 6).
Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.
Titulo: AVALIACAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE NO MUNICIPIO DE BELO
HORIZONTE: ESTUDO REALIZADO ENTRE PROFISSIONAIS DE SAUDE ALIADO A
ESTUDO TRANSVERSAL DE BASE POPULACIONAL., Ano de obtengdo: 2015.

Orientador: &’) Maria Fernanda Furtado Lima-Costa.
Coorientador: James Macinko.
2008 - 2010 Mestrado em Saulde Publica (Conceito CAPES 6).
Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.
Titulo: DIFERENCIAIS INTRA-URBANOS NO USO DE SERVICOS DE SAUDE E SEUS
DETERMINANTES EM UMA GRANDE CIDADE BRASILEIRA,Ano de Obtengao: 2010.
Orientador: Maria Fernanda Furtado Lima-Costa.
1994 - 1995 Especializagdo em Epidemiologia nos Servicos de Saude.
Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.
Titulo: Validacdo de metodologias de inquérito epidemioldgico para uso do CPO-d
como indicador de doenga carie..
Orientador: Mariangela Carneiro.
1989 - 1992 Graduagao em Odontologia.
Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.
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Atuacao Profissional

Universidade José do Rosario Vellano, UNIFENAS, Brasil.

Vinculo institucional

2017 - Atual Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Tempo Integral
Vinculo institucional

2015 - 2017 Vinculo: , Enquadramento Funcional: horista, Carga horaria: 8
Atividades

02/2019 - Atual Pesquisa e desenvolvimento , Campus Belo Horizonte, .

Linhas de pesquisa
Avaliagdo da Atencdo Primaria a Saude
02/2019 - Atual Pesquisa e desenvolvimento , Campus Belo Horizonte, .
Linhas de pesquisa
Promocao da Saude e Equidade
02/2019 - Atual Extensdo universitaria , Campus Belo Horizonte, .
Atividade de extensdo realizada
Promogao a Salde e Equidade na Comunidade Dandara Belo Horizonte.
06/2018 - Atual Conselhos, Comissdes e Consultoria, Campus Belo Horizonte, .
Cargo ou funcao
Membro do Colegiado de Curso.
02/2018 - Atual Pesquisa e desenvolvimento , Filial da Unifenas, Medicina.
Linhas de pesquisa
Integracdo de ensino, servicos de salde e comunidade
02/2018 - Atual Pesquisa e desenvolvimento , Filial da Unifenas, Medicina.
Linhas de pesquisa
Avaliagdo de Competéncias
02/2018 - Atual Conselhos, Comissdes e Consultoria, Campus Belo Horizonte, .
Cargo ou fungdo
Membro do Nucleo de Pesquisa do Curso de Medicina.
02/2018 - Atual Conselhos, Comissdes e Consultoria, Campus Belo Horizonte, .
Cargo ou fungdo
Membro do Nucleo de Avaliagdo do Curso de Medicina NAVMED.
02/2017 - Atual Ensino, Medicina, Nivel: Graduacdo
Disciplinas ministradas
Projeto em Equipe - Introdugdo a Pesquisa Cientifica
Projeto em Equipe 8o periodo - Revisdes Sistematicas
08/2015 - Atual Ensino, Medicina, Nivel: Graduacdo
Disciplinas ministradas
Internato em Saude Integral - Saude Publica e Epidemiologia
Optativa Salude Publica e Epidemiologia

Fundacao de Ensino e Tecnologia de Alfenas, FETA, Brasil.

Vinculo institucional

2018 - Atual Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Tempo Integral, Carga horaria: 10
Vinculo institucional

2016 - 2018 Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: horista, Carga horaria: 2
Atividades

02/2016 - Atual Ensino, Mestrado em Ensino em Salde, Nivel: Pés-Graduagdo

Disciplinas ministradas
Epidemiologia
Estatistica

Nucleo de Educacao em Satude Coletiva, NESCON, Brasil.

Vinculo institucional

2007 - 2009 Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Colaborador

Atividades

01/2007 - 12/2009 Pesquisa e desenvolvimento , Faculdade de Medicina - UFMG, .
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Linhas de pesquisa
InternagGes por Condigdes Sensiveis a Atengdo Basica (CSAP) no Brasil e influencia
do Programa de Salde da Familia nas suas tendencias
Instituto Rene Rachou - Fiocruz, FIOCRUZ, Brasil.
Vinculo institucional

2009 - 2011 Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: colaborador, Carga horaria: 10
Atividades
2009 - 2011 Pesquisa e desenvolvimento , Nucleo de Estudos em Saude Publica e

Envelhecimento, .

Linhas de pesquisa

Demanda e qualidade do Programa de Saude da Familia (PSF) na Regido
Metropolitana de Belo Horizonte (2003-2008): um estudo epidemioldgico de base
populacional

Secretaria de Estado da Saude de Minas Gerais, SES-MG, Brasil.

Vinculo institucional

2015 - 2017 Vinculo: , Enquadramento Funcional: Recrutamento Amplo, Carga horaria: 40
Atividades
06/2016 - Atual Direcdo e administracdo, Subsecretaria de Politicas e AcOes de Saude, .
Cargo ou funcgao
Subsecretaria.
04/2015 - 05/2016 Direcdo e administracdo, Superintendéncia de Atencdo Primaria a Salde, .

Cargo ou funcao
Superintendente.

Unimed Belo Horizonte Cooperativa de Trabalho Médico, UNIMED/BH, Brasil.
Vinculo institucional

2011 - 2015 Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Assessora, Carga horaria: 20
Atividades
05/2012 - 03/2015 Direcdo e administragdo, Superintendéncia de Servicos Prérpios, .

Cargo ou fungao
Assessoria de Qualidade.
11/2011 - 05/2012 Servicos técnicos especializados , Gestao de Epidemiologia de Servigos de Saude, .
Servigo realizado
Pesquisa.

Prefeitura Municipal de Contagem, PMC, Brasil.

Vinculo institucional

2007 - 2012 Vinculo: Comissionamento, Enquadramento Funcional: Superintendente de Atencdo
a Saude, Carga horaria: 40

Atividades

07/2007 - 10/2011 Diregdo e administracdo, Superintendéncia de Atencdo a Saude, .
Cargo ou funcdo
Superintendente.

Secretaria Municipal de Salide de Belo Horizonte, SMSA-BH, Brasil.
Vinculo institucional

2008 - 2013 Vinculo: , Enquadramento Funcional: cedida para cargo em comissdo

Vinculo institucional

2003 - 2007 Vinculo: Consultor, Enquadramento Funcional: Contrato Administrativo, Carga
horaria: 40

Atividades

02/2003 - 06/2007 Servicos técnicos especializados , Geréncia de Assisténcia, .

Servico realizado
Assessoria Técnica Especializada.

Ministério da Saude, MS, Brasil.
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Outras informagoes
Vinculo institucional

2005 - 2005
Outras informacgoes

Vinculo institucional
2001 - 2002

Outras informagoes
Atividades

08/2006 - 12/2007
01/2005-12/2005

07/2001 - 12/2002
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Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Prestadora de Servicos Pontuais -
Consultoria

Consultora no Departamento de Atencdo Basica para o Proesf (Projeto de Expansdo
da Salde da Familia em Grandes Centros Urbanos) e na area de avaliacdo na
Atencdo Basica

Vinculo: Consultora, Enquadramento Funcional: Consultora, Carga horaria: 5
Consultora no Departamento de Atencao Especializada da SAS, na Coordenacao de
Média Complexidade para a elaboracao da Politica de Média Complexidade para o
Sus

Vinculo: Consultoria, Enquadramento Funcional: Contratada, Carga horaria: 40
Coordenacdo de Avaliagao e Monitoramento da Atencdo Basica no Departamento
de Atengdo Basica da Secretaria de Politicas

Conselhos, Comissoes e Consultoria, Departamento de Atencdo Basica, .
Cargo ou fungdo

Consultoria Técnica.

Servicos técnicos especializados , Departamento de Atencdo Especializada, .
Servico realizado

Assessoria Técnica Especializada.

Direcdo e administracdo, Departamento de Atencdo Basica, .

Cargo ou funcao

Coordenadora de Avaliagdo e Acompanhamento da Atencdo Basica.

Prefeitura Municipal de Ibia, PMI, Brasil.

Vinculo institucional
1998 - 2000

Atividades
12/1998 - 05/2000

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Secretaria Municipal de Salude, Carga
horaria: 40, Regime: Dedicacdo exclusiva.

Direcdo e administracdo, Secretaria Municipal de Salde, .
Cargo ou fungao
Secretaria Municipal de Salde.

Prefeitura Municipal de Betim, PMB, Brasil.

Vinculo institucional
1997 - 1998

Atividades
05/1997 - 12/1999

Vinculo: Cargo Comissionado, Enquadramento Funcional: Gerente de Unidade
Basica de Saude, Carga horaria: 40

Direcdo e administracdo, Secretaria Municipal de Salde, .
Cargo ou fungdo
Gerente de Unidade Basica de Salde.

Prefeitura Municipal de Brumadinho, PM/Brumadinho, Brasil.

Vinculo institucional
1992 - 1996

Outras informacgoes
Atividades

05/1993 - 12/1996

09/1992 - 09/1994

Vinculo: , Enquadramento Funcional: Coordenadora de projeto, Carga horaria: 40
Coordenacdo de Saude Bucal Coordenagao da Vigilancia Epidemioldgica

Direcdo e administracdo, Secretaria Municipal de Salde, .

Cargo ou fungao

Coordenadora de Saude Bucal.

Servicos técnicos especializados , Secretaria Municipal de Salde, .
Servigo realizado

Atendimento Clinico.

Linhas de pesquisa
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1. InternagGes por Condigdes Sensiveis a Atencdo Basica (CSAP) no Brasil e influencia
do Programa de Salde da Familia nas suas tendencias

2. Demanda e qualidade do Programa de Salde da Familia (PSF) na Regido
Metropolitana de Belo Horizonte (2003-2008): um estudo epidemioldgico de base
populacional

3. Integracdo de ensino, servicos de saiide e comunidade

4., Avaliagao de Competéncias

Objetivo: Competéncia é o uso habitual e criterioso da comunicacao, do
conhecimento, do raciocinio, da capacidade de integracdo de dados, habilidade
técnicas, emocdes, capacidade reflexiva e capacidade de se manter atualizado, que
o profissional langa mao para servir as pessoas e comunidades que dele
necessitarem. O objetivo dessa linha de pesquisa é desenvolver e analisar métodos
de avaliacdo de competéncias de forma coerente e segura, contextualizada ao
cendario de aprendizagem..
Grande area: Ciéncias da Saude
Grande Area: Ciéncias da Satde / Area: Medicina / Subérea: Medicina.
Setores de atividade: Educacdo; Atividades de atencdo a salde humana.
Palavras-chave: educacdo médica; servigos de saude.

5. Avaliagdo da Atencdo Primaria a Saude

6. Promocao da Saude e Equidade

Projetos de pesquisa

2018 - Atual Saude Mental do Estudante de Medicina
Descricdo: Esse projeto esta inserido na linha de pesquisa "Desenho de curriculo”,
do Grupo de Pesquisa em Ensino em Saude ligado ao Mestrado Profissional em
Ensino em Saude da Universidade José do Rosario Vellano. Sao varios subprojetos
de mestrandos e de iniciacdo cientifica ligados a esse projeto que visam analisar a
ocorréncia de problemas de salide mental no contexto do curso médico, os fatores
associados e estratégias de protecao e melhoria do ambiente educacional..
Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao: (6) / Mestrado profissional: (1) .

Integrantes: Maria Aparecida Turci - Coordenador / Maria Elvira Anastasia Pereira -
Integrante.

2009 - 2011 Demanda e qualidade do Programa de Salde da Familia (PSF) na Regido
Metropolitana de Belo Horizonte (2003-2008): um estudo epidemioldgico de base
populacional
Descricdo: O Programa de Salde da Familia (PSF) tem sido a principal estratégia do
Ministério da Salude para organizagao da atencdo primaria a salde neste pais,
desde o final da década de mil novecentos e noventa. Apesar da alta cobertura,
existe maior constrangimento para a consolidagdo do PSF como organizador da
atencdo primaria em grandes centros urbanos. Uma das explicagGes para essa
dificuldade é a experiéncia acumulada desses municipios em outras modalidades da
atencdo primaria. O primeiro objetivo deste trabalho é avaliar o PSF no municipio
de Belo Horizonte, considerando-se o periodo compreendido entre 2003 (inicio da
implantagao do PSF na area de estudo) e 2009. Os objetivos especificos do estudo
sdo: (1) examinar a relacdo entre demanda (necessidades de salde) para servicos
de atencdo primaria e a oferta desses servicos entre 2003 e 2009; (2) comparar 0s
niveis e a distribuicao de acessibilidade, porta de entrada, vinculo, integralidade, e
satisfacdo do usuario; (3) estimar a associacdo entre cobertura PSF e indicadores
da qualidade da atengdo; (4) estabelecer uma nova linha de base sobre a
demanda, acessibilidade, e qualidade da atencdo primaria entre os residentes no
municipio de Belo Horizonte para monitorar mudancas no percurso de tempo. O
segundo objetivo do trabalho é comparar os comportamentos em salde, as
condigdes auto-referidas de salde e o uso de servigos de saude entre adultos
residentes na Regido Metropolitana de Belo Horizonte entre 2003 e 2009. Serdao
comparados resultados de dois estudos epidemioldgicos de base populacional
conduzidos em 2003 e 2009 em uma amostra representativa de cerca de 8000
pessoas com 20 ou mais anos de idade residentes no municipio de Belo Horizonte e
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de 13.000 pessoas com 20 anos ou mais residentes na Regido Metropolitana de
Belo Horizonte..
Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Maria Aparecida Turci - Coordenador / James Macinko - Integrante /
Maria Fernanda Furtado de Lima-Costa - Integrante / Fernando A Proietti -
Integrante / Cibele C Cesar - Integrante.

2007 - 2009 Avaliagdo do impacto das agGes do Programa de Salde da Familia na reducdo das
internacdes hospitalares por condicdes sensiveis a atencdo basica no periodo de
1999-2006
Descricdo: As internagdes por condigBes sensiveis a atencao primaria (ICSAP)
representam condi¢es de salide que podem ter o risco de hospitalizacao
desnecessaria diminuido por meio de acdes efetivas da atencdo primaria. Essa
pesquisa tem por objetivo: (1) Elaborar a lista brasileira de hospitalizagdes por
ICSAP. (2) Examinar as tendéncias das hospitalizacdes por ICSAP, no ambito do
SUS, entre adultos e idosos e verificar se elas diminuem com a expansao do PSF.
(3) Determinar os fatores associados as hospitalizagdes por ICSAP entre adultos e
idosos. (4) Examinar se existe associacdao entre a cobertura pelo PSF e as
hospitalizagdes por ICSAP entre adultos e idosos, e verificar se essa associagdo é
independente dos outros fatores associados a essas condigoes..

Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Maria Aparecida Turci - Integrante / James Macinko - Integrante /
Veneza Berenice de Oliveira - Coordenador / Maria Fernanda Furtado de Lima-Costa
- Integrante / Palmira Fatima Bonolo - Integrante.

Financiador(es): Ministério da Saude - Auxilio financeiro.

Revisor de periodico

2017 - Atual Peri6dico: CADERNOS DE SAUDE PUBLICA
2017 - Atual Periddico: Revista EletrOnica Gestdo e Sociedade

Areas de atuagao

1. Grande area: Ciéncias da Salide / Area: Satide Coletiva / Subérea: Epidemiologia.
2. Grande area: Ciéncias da Saude / Area: Saude Coletiva.

Idiomas

Inglés Compreende Bem, Fala Razoavelmente, Lé Bem, Escreve Razoavelmente.

Prémios e titulos

2017 Medalha da Inconfidéncia, Governo do Estado de Minas Gerais.

2016 Prémio Direitos Humanos e Cidadania LGBT, Centro de Luta pela Livre Orientacdo
Sexual de Minas Gerais (CELLOS/MG).

2000 Prémio Experiéncias Municipais Exitosas, Conselho Nacional de Secretarios
Municipais de Saude.

1999 Prémio Saude Brasil - O retrato da Saude na Familia - Categoria Exceléncia

Destaque, Ministério da Saude.

Producoes

Producao bibliografica
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Artigos completos publicados em periddicos

Ordenar por

lOrdem Cronoldgica #j

1. Turci, Maria Aparecida; LIMA E COSTA, MARIA FERNANDA ; MACINKO, JAMES A. . Avaliacdo da Atencao
Primaria e a percepcao do usuario sobre a qualidade da assisténcia: um estudo em cidade brasileira. APS EM
REVISTA, v. 1, p. 3-17, 2019.

2, CAMPOS, DANIELA SOUZALIMA ; Turci, Maria Aparecida ; MELO, ELZA MACHADO DE ; GUERRA,
VANESSA DE ALMEIDA ; NASCIMENTO, CAROLINA GUIMARAES MARRA ; MOREIRA, CONCEICAO APARECIDA ;
PASCHOAL, ELLEN MENDES ; BELTRAO, NATHALIA RIBEIRO MOTA ; SILVA, KLEBER RANGEL . Construgdo
participativa da Politica Estadual de Promocado de Salide: caso de Minas Gerais, Brasil. Ciencia & Saude Coletiva
ICR, v. 22, p. 3955-3964, 2017.

3. SILVA, SARA DE SOUZA ; MAMBRINI, JULIANA VAZ DE MELO ; Turci, Maria Aparecida ; Macinko, James
; Lima-Costa, Maria Fernanda . Uso de servicos de salde por diabéticos cobertos por plano privado em
comparagao aos usuarios do Sistema Unico de Satde no Municipio de Belo Horizonte, Minas Gerais, Brasil.
CADERNOS DE SAUDE PUBLICA IR, v. 32, p. €00014615, 2016.

4. Turci, Maria Aparecida; Lima-Costa, Maria Fernanda ; Macinko, James . Influéncia de fatores estruturais
e organizacionais no desempenho da atencao primaria a salide em Belo Horizonte, Minas Gerais, Brasil, na
avaliacao de gestores e enfermeiros. Cadernos de Salde Publica (Online) IR, v. 31, p. 1941-1952, 2015.

Citagbes: WEE OF SCENCE™ 9 | SCUPUS 4

5. w Lima-Costa, Maria Fernanda ; Turci, Maria Aparecida ; Macinko, James . Estratégia Saude da Familia
em comparagao a outras fontes de atengdo: indicadores de uso e qualidade dos servigos de satide em Belo
Horizonte, Minas Gerais, Brasil. Cadernos de Salde Publica (ENSP. Impresso) ICR, v. 29, p. 1370-1380, 2013.

Citagdes: WEB OF SCENCE™ 18 | SaELD 2 | SCLEPUS 13

6. BISCIONE, FERNANDO MARTIN ; SZUSTER, DANIELE ARAUJO CAMPOS ; DRUMOND, ELIANE DE FREITAS ;
FERREIRA, GRAZIELE UMBELINA ALVES ; Turci, Maria Aparecida ; LIMA JUNIOR, JORGE FARIA ; BERSAN,
SERGIO ADRIANO LOUREIRO . Avaliacdo de efetividade da atengdo domiciliar de uma cooperativa médica de Belo
Horizonte, Minas Gerais, Brasil. Cadernos de Satde Publica (ENSP. Impresso) JCR, v. 29, p. s73-s80, 2013.

7. e Dourado, Ines ; Oliveira, Veneza B. ; Aquino, Rosana ; Bonolo, Palmira ; Lima-Costa, Maria Fernanda ;
Medina, Maria Guadalupe ; Mota, Eduardo ; Turci, Maria A. ; Macinko, James . Trends in Primary Health Care-
sensitive Conditions in Brazil. Medical CareJCR, v. 49, p. 577-584, 2011.

Citagdes: WEB OF SCENCE™ 46 | SCUPUS 20

8. Macinko, James ; DE OLIVEIRA, VENEZA B. ; Turci, Maria A. ; GUANAIS, FREDERICO C. ; BONOLO,
PALMIRA F. ; LIMA-COSTA, MARIA F. . The Influence of Primary Care and Hospital Supply on Ambulatory Care-
Sensitive Hospltallzatlons Among Adults in Brazil, 1999-2007. American Journal of Public Health JCr, v. 101, p.
1963-1970, 2011.

Citagbes: WEB OF SUENCE™ 69 | SCUPUS 34

9. w TURCI, M. A.; Lima-Costa, Maria Fernanda ; Proietti, Fernando Augusto ; Cesar, Cibele C. ; Macinko,
James . Intraurban Differences in the Use of Ambulatory Health Services in a Large Brazilian City. Journal of Urban
Health JCR, v. 87, p. 994-1006, 2010.

Citagbes: WEB OF SGENCE™ 11 | SCGPUS 10

10. w MACINKO, J. ; DOURADOQ, I. ; Aquino, R. ; Bonolo, P. d. F. ; Lima-Costa, M. F. ; Medina, M. G. ; Mota, E.
; de Oliveira, V. B. ; TURCI, M. A. . Major Expansion Of Primary Care In Brazil Linked To Decline In Unnecessary
Hospitalization. Health Affairs (Millwood, Va.) JCrR, v. 29, p. 2149-2160, 2010.

Citaghes: WEEB OF SCENCE™ 96 | SCLIPUS 44

11. TURCI, M. A.; ALFRADIQUE, M. E. ; BONOLO, P. F. ; DOURADQ, I. ; LIMA-COSTA, M. F. F. ; MACINKO, 1. ;
MENDONCA, C. S. ; OLIVEIRA, V. B. ; Sampaio, L. F. R. ; SIMONI, C. . Internacdes por condicdes sensiveis a
atencdo primaria: a construcdo da lista brasileira como ferramenta para medir o desempenho do sistema de salude
(Projeto ICSAP - Brasil). Cadernos de Saude Publica (ENSP. Impresso) ICR, v. 25, p. 1337-1349, 2009.

CitagOes: WEE OF SCENCE™ 127 | SaELD 92 | SCLUPUS 66
12, TURCI, M. A.; MATOS, S. G. . A implantacdo do Programa de Salde da Familia como estratégia de organizacao
da Atencdo primaria em Belo Horizonte. Pensar BH. Politica Social, v. 16, p. 25-31, 2006.
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Livros publicados/organizados ou edicoes

1. TURCI, M. A.. Avancos e desafios na organizacdo da Atengdo Bésica a salide em Belo Horizonte. 01. ed. Belo
Horizonte: Sigma, 2007. v. 200. 340p .
2, Sampaio, L. F. R. (Org.) ; TURCI, M. A. (Org.) . Os alicerces da utopia Saude e Cidadania no SUS de Brumadinho.

1. ed. Belo Horizonte: ComVale, 1996. v. 2.000. 280p .

Capitulos de livros publicados
1. Sampaio, L. F. R. ; MENDONCA, C. S. ; TURCI, M. A. . Atencdo Primaria a Salde no Brasil. In: Gusso G, Ceratti
JM. (Org.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade - SBMFC - Principios, Formagdo e Pratica. 2aed.Sao
Paulo: Artmed, 2018, v. 1, p. 11-.

Apresentacoes de Trabalho

1. TURCI, M. A.. Vulnerabilidade e Saide: em busca da Equidade. 2019. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).
2. TURCI, M. A.; Macinko, James . A INFLUENCIA DA RACA NO USO E QUALIDADE DOS SERVICOS DE SAUDE

REALIZADOS EM IDOSOS NO BRASIL: UMA ANALISE DO ELSI-BRASIL.. 2019. (Apresentacdo de
Trabalho/Congresso).

3. PEREIRA, M. E. A. ; TURCI, M. A. . Ansiedade, Depressao e Ideagao Suicida em estudantes de medicina da
Unifenas BH: prevaléncia.. 2019. (Apresentagdo de Trabalho/Comunicagdo).

4, GUIMARAES, F. G. ; TURCI, M. A. ; FONSECA, G. O. . Projeto de Extensdo: Promocdo a Salde e equidade na
comunidade Dandara. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Comunicagao).

5. GRAVE, 1. R. ; AZEVEDO, I. P. O. ; SILVA, L. V. M. ; SILVESTRE, L. C. ; TURCI, M. A. . Principais manifestagdes da
Sindrome Congénita do Zika Virus: uma Revisdo Sistematica. 2019. (Apresentacao de Trabalho/Comunicacdo).

6. BATISTA, M. M. ; BIGNOTO, L. L. C. ; RESENDE, L. C. ; TEIXEIRA, B. N. ; TURCI, M. A. . Relacdo entre cirurgia
bariatrica e fertilidade feminina: uma revisdo sistematica. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Comunicagao).

7. ISABEL, I. ; FRANCO, G. ; SADDI, I. ; BORGES, L. ; TURCI, M. A. . Esquistossomose e Cancer de Colo Retal: uma
relagdo de causalidade ou coincidéncia? Revisdo Sistematica. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Comunicagao).

8. PEREIRA, M. E. A. ; TURCI, M. A. . Ansiedade, depressdo e ideacdo suicida em estudantes de medicina da
Unifenas-BH: prevaléncia. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

9. TURCI, M. A.. Grupo de Pesquisa em APS da medicina Unifenas BH: linhas de pesquisa e perspectivas.. 2019.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

10. TURCI, M. A.. Avaliacao da APS no municipio de Belo Horizonte: estudo realizado entre profissionais de saude
aliado a estudo transversal de base populacional. 2019. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

11. TURCI, M. A.. Pesquisa em Salde: desafios e perspectivas. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

12, TURCI, M. A.. Bioética: Historia, Avancos e Retrocessos.. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

13. TURCI, M. A.. APS no Brasil: conquistas e desafios. 2018. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

14. TURCI, M. A.. Atualidades em Atencao Primaria a Saude. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

15. GARCIA, R. S. ; MORAES, R. A. ; TURCI, M. A. . Reprodugdo Humana Assistida no ambito do SUS: a implantacdo
da politica de atengdo integral e o cenario atual. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Comunicacdo).

16. MORAES, R. A. ; GARCIA, R. S. ; TURCI, M. A. . Prevencao e abordagem da infertilidade em pacientes
oncoldgicos do Sistema Unico de Satide. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Comunicaco).

17. FRANCO, L. P. ; DIAS, B. C. G. ; SALINAS, R. V. ; TURCI, M. A. . Uso de canabindides no tratamento da

espasticidade e dor em pacientes com esclerose multipla ? Revisdo sistematica de ensaios clinicos. 2018.
(Apresentacao de Trabalho/Comunicacao).

18. TURCI, M. A.. AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E A ATENCAO PRIMARIA: CENARIO ATUAL. 2017.
(Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

19. TURCI, M. A.. A salde publica no estado de Minas Gerais. 2016. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

20. TURCI, M. A.; Sampaio, L. F. R. . Fatores associados a hiperutilizacdo de consultas em pronto atendimentos de
uma cooperativa médica de Belo Horizonte.. 2014. (Apresentacao de Trabalho/Congresso).

21, TURCI, M. A.; Lima-Costa, M. F. ; Macinko, James . Fatores associados ao desempenho da atencao primaria a
saude em uma capital brasileira.. 2014. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).

22, TURCI, M. A.. O PSF em Ibia: uma alternativa para a Atencdo Primaria a Satide no Municipio. 2000.

(Apresentagao de Trabalho/Congresso).
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Outras producodes bibliograficas
1. TURCI, M. A.; Bonolo, P. d. F. ; de Oliveira, V. B. ; Lima-Costa, M. F. . Avaliagdo do Impacto das agdes do
Programa Saude da Familia na Redugdo das Internagdes Hospitalares por condigdes Sensiveis a Atengdo Basica
em Adultos e Idosos.. Belo Horizonte: Nescon, 2012 (Relatdrio de Pesquisa).
2, Lima-Costa, M. F. ; TURCI, M. A. ; Macinko, James . Saude dos Adultos em Belo Horizonte.. Belo Horizonte:
NESPE-Fiocruz, 2012 (Livro).

Demais tipos de producao técnica

1. TURCI, M. A.. Guia do Bloco Epidemia (Aluno e Tutor). 2018. (Desenvolvimento de material didatico ou
instrucional - Materia IDidatico).

2. TURCI, M. A.. Guia Projeto em Equipe RevisGes Sistematicas (Aluno). 2018. (Desenvolvimento de material
didatico ou instrucional - Materia IDidatico).

3. MOURA, A. S. ; TURCI, M. A. . Guia Mddulo Fundamentos de Bioestatistica (Aluno). 2017. (Desenvolvimento de
material didatico ou instrucional - Materia IDidatico).

4, TURCI, M. A.; DIAS, R. B. . Mddulo Atividades Praticas. 2017. (Desenvolvimento de material didatico ou
instrucional - Materia IDidatico).

5. TURCI, M. A.; MOURA, A. S. . Guia Mddulo Fundamentos de Epidemiologia (Aluno). 2017. (Desenvolvimento de

material didatico ou instrucional - Materia IDidatico).

Bancas

Participacao em bancas de trabalhos de conclusao

Mestrado

1. TURCI, M. A,; SA, L. Y. B. A. V.. Participacdo em banca de Cintia Siqueira de Aratjo Soares. Atracdo e retencdo
de profissionais de salide na estratégia de salde da familia - Um estudo de caso na regido centro oeste de Minas
Gerais. 2020. Dissertacao (Mestrado em Centro de Pds-Graduagao e Pesquisas em Administracao - CEPEAD) -
Universidade Federal de Minas Gerais.

2. TURCI, M. A.; IBIAPINA, C. C.. Participacao em banca de Vinicius Jardim Furtado. Revisdo Sistematica de
estratégias educacionais durante a formacao médica voltadas para modular o efeito das emogGes ou desenvolver
a competéncia emocional visando a tomada correta de decisdes.. 2020. Dissertacao (Mestrado em Mestrado em
Ensino em Saude) - Fundagao de Ensino e Tecnologia de Alfenas.

3. TURCI, M. A.; SANTOS, S. M. E.. Participacdo em banca de Luciano Ramos Romanelli. Elaboragdo e validagao de
uma Entrustable Professional Activities (EPA) sobre fratura da extremidade distal do radio. 2020. Dissertagdo
(Mestrado em Mestrado em Ensino em Saude) - Fundagao de Ensino e Tecnologia de Alfenas.

4, TURCI, M. A.; MONTENEGRO, L. C.; ALVES, M.. Participagao em banca de Renato Rodrigues da Silva. Atengao
Primaria na Saude Suplementar. 2020. Dissertacdo (Mestrado em Pds Graduagdo em Gestdo de Servigos de
Saude) - Universidade Federal de Minas Gerais.

5. CALDEIRA, A. P.; TURCI, M. A.; BONOLO, P. F; OLIVEIRA, V. B.; SANTOS, A. F.. Participacdo em banca de
Dayanna Mary de Castro. Qualidade da Atencdo Primaria a Saude nos municipios brasileiros e sua relagdo com as
InternacOes por Condicdes Sensiveis a Atengao Primaria. 2019. Dissertagao (Mestrado em Saude Publica) -
Universidade Federal de Minas Gerais.

6. TURCI, M. A.; OLIVEIRA, H.; CAMPQS, E. M. S.. Participacdo em banca de Fabiano Gongalves Guimaraes.
Avaliagdo do uso de portfdlio reflexivo na educacdo médica em cenario de Atencdo Primaria a Salde - uma
contribuicdo para o curso de medicina da Universidade José do Rosario Vellano.. 2019. Dissertagao (Mestrado em
Mestrado Profissional em Salude da Familia) - Universidade Federal de Juiz de Fora.

7. Toledo Jr ACC; TURCI, M. A.; BARRA, J. S.. Participacdo em banca de Layara Maria Garcia. Comparacao da
confiabilidade entre trés escalas para avaliacao de habilidades clinicas em laboratério de simulacao e trés tipos
diferentes de avaliadores: estudo experimental unicéntrico, 2019.. 2019. Dissertacao (Mestrado em Mestrado em
Ensino em Salde) - Fundagdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas.

8. TURCI, M. A.; CHINI, H. A. S.. Participacdo em banca de Cristiano José Bento. Gamificacdo e o desenvolvimento
da competéncia diagndstica: uma revisdo sistematica da literatura. 2019. Dissertacdo (Mestrado em Mestrado em
Ensino em Salde) - Fundagdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas.

9. JORGE, A. O.; SANTOS, A. F.; MENDONCA, C. S.; TURCI, M. A.. Participacdo em banca de Polyane Virginia da
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Silva. Qualidade da Atencdo a Saude da Mulher na Atencdo Primaria a Salde no Brasil e internagdes por condigoes
sensiveis a atengdo primaria:um estudo a partir do Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo
Basica (PMAQ-AB). 2019. Dissertagao (Mestrado em Saude Publica) - Universidade Federal de Minas Gerais.

10. TURCI, M. A.; CRUZEIRO, P. C. F.. Participacdo em banca de Marcela Rocha Reis. Fatores que influenciam no
sucesso da prova de obtencdo de titulo de especialista em infectologia: estudo retrospectivo, 2011 a 2017.. 2018.
Dissertacdo (Mestrado em Mestrado em Ensino em Saude) - Fundacdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas.

11. TURCI, M. A.; BAZZANO, F. C. O.. Participacdo em banca de Annie Beatriz de Carvalho. Estudo de Contelidos
Avaliados nos Exames do ENADE 2013 e 2016 e Revalida 2015 e 2016 e sua correlagdo com a matriz de
correspondéncia curricular do Revalida. 2018. Dissertacao (Mestrado em Mestrado em Ensino em Salde) -
Fundacdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas.

12, BONFANTE, G. M. S.; TURCI, M. A.. Participacdao em banca de José Ronaldo Miranda. Manual de avaliagdo da
aprendizagem no curso de graduagao em Odontologia da Unifenas Campus Varginha MG.. 2018. Dissertacao
(Mestrado em Mestrado em Ensino em Saude) - Fundagao de Ensino e Tecnologia de Alfenas.

13. TURCI, M. A.; GIOVANELLA, L.; MACHADO, T. M.. Participagdo em banca de Miriam Francisco de Souza.
Avaliagdo da coordenacdo do cuidado das equipes de saude da atengdo basica: uma analise a partir do PMAQ..
2015. Dissertacdo (Mestrado em Saude Publica) - Universidade Federal de Minas Gerais.

Teses de doutorado

1. TURCI, M. A.; AMARAL, P. V. M.; CRUZ, M. V. G.; CINTRA, L. P.; BARBOSA, A. C. Q.. Participacao em banca de
Lenice Ypiranga Benevides de Araujo Vieira Sa. Avaliagdo em Salde na Atengdo Primaria: uma analise a partir dos
instrumentos ICSAP, PCATool e PMAQ no municipio de Manaus no periodo de 2010/2019. 2019. Tese (Doutorado
em Centro de Pds-Graduagdo e Pesquisas em Administragdo - CEPEAD) - Universidade Federal de Minas Gerais.

2. TURCI, M. A.; JORGE, A. O.; BITTAR, O. J. N. V.; FIGUEIREDO, R. C. P.. Participacdo em banca de Junia Margal
Rodrigues. Gestao de Recursos Humanos e Desempenho Hospitalar na Perspectiva da Eficiéncia ? Um Estudo em
Hospitais Brasileiros de Pequeno Porte. 2016. Tese (Doutorado em Administracdo) - Universidade Federal de Minas
Gerais.

Qualificacoes de Doutorado

1. NASCIMENTO, 1. G. S.; AMARAL, P. V. M.; TURCI, M. A.. Participacdo em banca de LENICE YPIRANGA
BENEVIDES DE ARAUJO VIEIRA SA. AVALIACAO EM SAUDE NA ATENCAO PRIMARIA ? UMA ANALISE A PARTIR
DO MUNICIPIO DE MANAUS NO PERIODO DE 2012-2018. 2018. Exame de qualificacdo (Doutorando em Programa
de Pds-graduacado e Pesquisas em Administracao) - Universidade Federal de Minas Gerais.

2. TURCI, M. A.; MALTA, D. C.; MACHADO, A. T. G. M.; GONCALVES, L. A.. Participacdo em banca de Maria Jesus
Barreto Cruz Pires. Coordenacdo do Cuidado na atengdo primaria a salide: uma analise na atencgdo a saude da
mulher e da crianga.. 2018. Exame de qualificacdo (Doutorando em Salde Publica) - Universidade Federal de
Minas Gerais.

Qualificacoes de Mestrado

1. TURCI, M. A.; CARDOSO JUNIOR, A.. Participacdo em banca de Cristiano José Bento. Gamificagdo e o
desenvolvimento da competéncia diagndstica: uma revisao sistematica de literatura.. 2019. Exame de qualificacdo
(Mestrando em Mestrado em Ensino em Salde) - Fundacdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas.

2. TURCI, M. A.; PEREIRA, A. A.; FONTES, C.. Participacao em banca de Vinicius Jardim Furtado. REVISAO
SISTEMATICA DE ESTRATEGIAS EDUCACIONAIS DURANTE A FORMAGAO MEDICA VOLTADAS PARA MODULAR O
EFEITO DAS EMOCOES OU DESENVOLVER A COMPETENCIA EMOCIONAL VISANDO A TOMADA CORRETA DE
DECISOES. 2019. Exame de qualificaciio (Mestrando em Mestrado em Ensino em Satide) - Fundag&o de Ensino e
Tecnologia de Alfenas.

3. CARDOSO JUNIOR, A.; TURCI, M. A.; FARIA, R. M. D.. Participagao em banca de Isabela Silveira Resende.
Avaliacdo da motivagdo e aprendizagem em estudante de medicina: estudo comparativo entre aula tradicional
contextualizada por discussdo de casos clinicos e contextualizada por casos clinicos gamificados. 2019. Exame de
qualificacdo (Mestrando em Mestrado em Ensino em Salde) - Fundagdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas.

4, TURCI, M. A.; MOURA, E. B.; CARDOSO JUNIOR, A.. Participacdo em banca de Didgenes Coelho Vieira. Estudo
dos efeitos da gamificacdo na motivacdo e na memorizagao do estudante de medicina em cenarios de pratica
laboratorial de anatomia humana. 2019. Exame de qualificacdo (Mestrando em Mestrado em Ensino em Saude) -
Fundagdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas.

5. TURCI, M. A.; ARAUIO, R. O. D.; Toledo Jr ACC. Participagao em banca de Luciano Ramos Romanelli. Elaboracao
e aplicacdo de uma EPA (Entrustable Professional Activities) como ferramenta na construgdo do curriculo da
residéncia médica em Ortopedia e Traumatologia. 2019. Exame de qualificacdo (Mestrando em Mestrado em
Ensino em Salde) - Fundacdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas.
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6. TURCI, M. A.; GUIMARAES, F. G.. Participacao em banca de Victor Cezar Sano Garcia. Tradugao e Adaptacdo
transcultural do questionario Instrucional Materials Motivation Survey (IMMS) para o portugués do Brasil. 2019.
Exame de qualificagdo (Mestrando em Mestrado em Ensino em Salde) - Fundagdo de Ensino e Tecnologia de
Alfenas.

7. TURCI, M. A.; BARBOSA, A. C. Q.; SILVA, P. M. N. G.. Participagdo em banca de Cintia Siqueira Araujo Soares.
Atracdo e retencdo de profissionais de salide na Estratégia de Saude da Familia - um estudo na regido Oeste de
Minas Gerais. 2019. Exame de qualificagao (Mestrando em Centro de Pés-Graduagdo e Pesquisas em
Administracdo - CEPEAD) - Universidade Federal de Minas Gerais.

8. TURCI, M. A.; BONOLO, P. F; Oliveira, Veneza B.. Participacdo em banca de DAYANNA MARY DE CASTRO.
Associacdo da certificacao de desempenho da atenc¢do primaria nos municipios brasileiros e internagbes
hospitalares por condicOes sensiveis. 2018. Exame de qualificacao (Mestrando em Salde Publica) - Universidade
Federal de Minas Gerais.

9. TURCI, M. A.; TORRES, H. O. G.. Participagdo em banca de Isabella Moreira Torres. O impacto da mudancga do
perfil da formacao profissional de enfermagem nos indicadores de recursos humanos e de infecg0es relacionadas
a assisténcia.. 2018. Exame de qualificacdo (Mestrando em Centro de P6s-Graduacdo e Pesquisas em
Administragao - CEPEAD) - Universidade Federal de Minas Gerais.

10. TURCI, M. A.; RIBEIRO, L. M. C.. Participacdo em banca de Annie Beatriz de Carvalho. Estudo de contetidos
avaliados nos exames do Enade 2013 e 2016 e Revalida 2015 e 2016 e sua correlagdo com a matriz de
correspondéncia curricular do Revalida.. 2018. Exame de qualificacdo (Mestrando em Mestrado em Ensino em
Saude) - Fundacdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas.

11. TURCI, M. A.; PEREIRA, A. A.. Participacdo em banca de José Ronaldo Miranda. Manual de Avaliacdo da
Aprendizagem no Curso de Graduagao em Odontologia da Unifenas - Campus Varginha MG. 2018. Exame de
qualificacdo (Mestrando em Mestrado em Ensino em Salde) - Fundagdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas.

12, RIBEIRO, L. M. C.; TURCI, M. A.. Participacdo em banca de Henrique Alvarenga da Silva. A mudanca de atitude
frente a estatistica em graduandos de medicina num curso introdutdrio de estatistica usando o Rstudio.. 2018.
Exame de qualificagdo (Mestrando em Mestrado em Ensino em Saude) - Fundagdo de Ensino e Tecnologia de
Alfenas.

13. TURCI, M. A.; BONOLO, P. F; OLIVEIRA, V. B.; MACHADO, A. T. G. M.. Participacdo em banca de Wanicy Pascoal
Espindola. Qualidade da Atencdo Primaria a Salide nos municipios brasileiros e sua relagdo com as Internacdes
por CondicOes Sensiveis a Atencdo Primaria na populacdo masculina.. 2018. Exame de qualificacdo (Mestrando em
Saude Publica) - Universidade Federal de Minas Gerais.

14. TURCI, M. A.; CAMPOS, E. M. S.; OLIVEIRA, H.. Participagdo em banca de Fabiano Gongalves Guimaraes.
Avaliagdo do uso de portfolio reflexivo na educagao médica em cendrio de Atengao Primaria a Saude - uma
contribuicdo para o curso de medicina da Universidade José do Rosario Vellano.. 2018. Exame de qualificacdo
(Mestrando em Mestrado Profissional em Saulde da Familia) - Universidade Federal de Juiz de Fora.

15. JORGE, A. O.; TURCI, M. A.; ABREU, D. M. X.; SANTOS, A. F.. Participacdo em banca de Polyane Virginia da Silva
Pereira. Qualidade da atencdo a gestante na Atencdo Primaria a Salde nos municipios participantes do 2o ciclo do
PMAQ-AB associada ao indicador Internacdes por Condicdes Sensiveis a Atengao Primaria. 2018. Exame de
qualificacdo (Mestrando em Salde Publica) - Universidade Federal de Minas Gerais.

16. TURCI, M. A.; JUNQUEIRA, F. P. .. Participacdo em banca de Marynés Zaparoli Duarte. Avaliacdo do Perfil dos
Egressos do Curso de Medicina da Unifenas (Alfenas e Belo Horizonte). 2018. Exame de qualificacao (Mestrando
em Mestrado em Ensino em Saude) - Fundagdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas.

17. TURCI, M. A.; SANTOS, S. M. E.. Participacdo em banca de Gabriel Nobre de Aguiar. A experiéncia do Programa
de Educagao Permanente para médicos em Belo Horizonte, na visdo dos seus participantes.. 2018. Exame de
qualificagdo (Mestrando em Mestrado em Ensino em Salde) - Fundagdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas.

18. MOURA, A. S.; TURCI, M. A.. Participacao em banca de Juliana Peres Nunes Sleumer. Adaptacao sociocultural do
instrumento Nutrition in Pacient Care Survey (NIPS) no Brasil. 2017. Exame de qualificacdo (Mestrando em
Mestrado em Ensino em Salde) - Fundacgdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas.

19. SANTOS, S. M. E.; TURCI, M. A.. Participacao em banca de Lucia Trindade da Silva Mairot. As "Artes" na
educagao médica: revisao sistematica da literatura.. 2017. Exame de qualificacao (Mestrando em Mestrado em
Ensino em Saude) - Fundagao de Ensino e Tecnologia de Alfenas.

20. MOURA, E. P;; TURCI, M. A.. Participagdao em banca de Fernando Luiz de Mendonga. O estudante de medicina da
Unifenas-BH. a especializacdo médica e o mercado de trabalho.. 2017. Exame de qualificacdo (Mestrando em
Mestrado em Ensino em Salde) - Fundacdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas.

Participacao em bancas de comissoes julgadoras
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Outras participacoes
1. TURCI, M. A.. Simpdsio de Trauma e Emergéncia. 2018. Universidade José do Rosario Vellano.

Eventos

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras
1. TURCI, M. A.. II Seminario da Atencdo Basica do SUS - BH. 2007. (Congresso).

Orientacoes
Orientacoes e supervisoes em andamento

Dissertacao de mestrado o ) o

1. Polyane Virginia da Silva Pereira. QUALIDADE DA ATENCAO A SAUDE DA MULHER NA ATENCAO PRIMARIA A
SAUDE NO BRASIL E INTERNACOES POR CONDIGOES SENSIVEIS A ATENCAO PRIMARIA: UM ESTUDO A PARTIR
DO PMAQ-AB. Inicio: 2019. Dissertacdo (Mestrado em Saude Publica) - Universidade Federal de Minas Gerais.
(Coorientador).

2. Karla Dias Castro Dias. EDUCACAO INTERPROFISSIONAL NO BRASIL E NOS ESTADOS UNIDOS: CONTRIBUICOES
AO ENSINO ODONTOLOGICO ? UMA REVISAO SISTEMATICA. Inicio: 2019. Dissertacdo (Mestrado profissional em
Mestrado em Ensino em Saude) - Fundacdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas. (Orientador).

3. Tais Soares Vaz. IMPACTO DA DEPENDENCIA DE SMARTPHONE NA QUALIDADE DO ESTUDO E DESEMPENHO DO
ACADEMICO DE MEDICINA. Inicio: 2019. Dissertacdo (Mestrado profissional em Mestrado em Ensino em Saude) -
Fundacdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas. (Orientador).

4. Maria Elvira Anastasia Pereira. Ansiedade, depressdo e risco de suicidio em estudantes de um curso de medicina
na capital mineira.. Inicio: 2018. Dissertacdo (Mestrado profissional em Mestrado em Ensino em Saude) -
Fundacdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas. (Orientador).

Iniciacao cientifica , i

1. LUIZ FERNANDO MARES DURO. LEVANTAMENTO DAS ESTRATEGIAS INSTITUCIONAIS DE PREVENCAO E
ABORDAGEM DO SOFRIMENTO MENTAL EM ESTUDANTES DE MEDICINA BRASILEIROS. Inicio: 2018. Iniciacdo
cientifica (Graduando em Medicina) - Universidade José do Rosario Vellano. (Orientador).

2. ISADORA MOREIRA DIAS. ESTRATEGIAS INSTITUCIONAIS DE PREVENCAO E ABORDAGEM DO SOFRIMENTO
MENTAL EM ESTUDAMTES DE MEDICINA BRASILEIROS: REVISAO SISTEMATICA. Inicio: 2018. Iniciacdo cientifica
(Graduando em Medicina) - Universidade José do Rosario Vellano. (Orientador).

3. LARISSA MENDONCA VIDA. A CORRELAGAO ENTRE EXPERIENCIA DA ATENCAO PRIMARIA E COMPLICAGOES DE
DOENGAS CRONICAS EM IDOSOS. Inicio: 2018. Iniciacdo cientifica (Graduando em Medicina) - Universidade José
do Rosario Vellano. (Orientador).

4. GUILHERME CASTELO BRANCO ROCHA SILVA. RELACAO ENTRE O USO NAO MEDICADO DE
PSICOESTIMULANTES, PIORA NOS PADROES DE SONO E SINDROME DE BURNOUT EM UNIVERSITARIOS. Inicio:
2018. Iniciacdo cientifica (Graduando em Medicina) - Universidade José do Rosario Vellano. (Orientador).

5. JULIO CESAR ARNONI JUNIOR. A DISCRIMINACAO RESTRINGE O ACESSO AOS SERVICOS DE SAUDE?. Inicio:
2018. Iniciacdo cientifica (Graduando em Medicina) - Universidade José do Rosario Vellano. (Orientador).
6. NATHALIA LEITE LARA NUNES. O ACESSO A MEDICAMENTOS COMO PREDITOR DA UTILIZACAO DE SERVICOS

DE SAUDE EM IDOSOS. Inicio: 2018. Iniciacdo cientifica (Graduando em Medicina) - Universidade José do Roséario
Vellano. (Orientador).

Orientacoes de outra natureza
1. Giovanna de Oliveira Fonseca. Promogdo a Saude e Equidade na Comunidade Dandara. Inicio: 2019. Orientacdo
de outra natureza. Universidade José do Rosario Vellano. (Orientador).
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Orientagoes e supervisoes concluidas

Dissertacao de mestrado

1. Merilza Rodrigues. Comparacdo entre testes escritos convencionais e testes realizados no computador: estresse,
satisfacao e desempenho dos alunos de medicina do interior de Minas Gerais.. 2018. Dissertacdo (Mestrado em
Mestrado em Ensino em Salde) - Fundacdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas, . Orientador: Maria Aparecida
Turci.

2. 67) Marcia de Freitas Godinho. A confiabilidade do exame clinico objetivo estruturado e fatores associados: uma
revisdo sistematica. 2018. Dissertagdo (Mestrado em Mestrado em Ensino em Saude) - Fundagdo de Ensino e
Tecnologia de Alfenas, . Orientador: Maria Aparecida Turci.

3. Carlos André Dilascio Detomi. Aprendizagem e retengdo do conhecimento no treinamento de suporte basico de
vida em alunos de medicina em nivel de graduagdo relacionada ao uso de manequins de alta fidelidade e a
duragdo do treinamento. 2018. Dissertacdo (Mestrado em Mestrado em Ensino em Salde) - Fundacdo de Ensino e
Tecnologia de Alfenas, . Orientador: Maria Aparecida Turci.

Educacao e Popularizagago de C& T
Artigos

Artigos completos publicados em periddicos
1. BISCIONE, FERNANDO MARTIN ; SZUSTER, DANIELE ARAUJO CAMPOS ; DRUMOND, ELIANE DE FREITAS ;
FERREIRA, GRAZIELE UMBELINA ALVES ; Turci, Maria Aparecida ; LIMA JUNIOR, JORGE FARIA ; BERSAN,
SERGIO ADRIANO LOUREIRO . Avaliacio de efetividade da atencdo domiciliar de uma cooperativa médica de Belo
Horizonte, Minas Gerais, Brasil. Cadernos de Salde Publica (ENSP. Impresso) JCR, v. 29, p. s73-s80, 2013.

Apresentacoes de Trabalho

1. TURCI, M. A.. Grupo de Pesquisa em APS da medicina Unifenas BH: linhas de pesquisa e perspectivas.. 2019.
(Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
2, TURCI, M. A.. Avaliacdo da APS no municipio de Belo Horizonte: estudo realizado entre profissionais de satde

aliado a estudo transversal de base populacional. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
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Pedro Vasconcelos Maia do Amaral

Bolsista de Produtividade em Pesquisa do CNPq - Nivel 2 (***)

Enderego para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/9862252313257052
ID Lattes: 9862252313257052
Ultima atualizagdo do curriculo em 22/04/2020

Professor Adjunto da Faculdade de Ciéncias Econdmicas da UFMG e Fellow do Center for Spatial
Data Science (University of Chicago). Ph.D. pela University of Cambridge, co-editor dos journals Spatial
Economic Analysis (2014-atual), Journal of Spatial Econometrics (2019-atual) e Regional Studies,
Regional Science (2013-atual) e membro do Comité Editorial da revista Nova Economia (2018-atual),
embaixador da Regional Studies Association no Brasil (2017-atual) e bolsista de produtividade em
pesquisa do CNPq. Foi secretario adjunto (2015-17), secretario executivo (2017) e membro suplente do
Conselho Fiscal (2017-19) da Associacao Nacional de Pds-graduacdo e Pesquisa em Planejamento
Urbano e Regional (ANPUR), presidente fundador da Divisdao América Latina da Regional Studies
Association (2015-17) e membro do Conselho Gestor da Revista Planejamento e Politicas Regionais
(2015-17). Sua pesquisa se concentra na area de Planejamento Regional e Urbano, atuando
principalmente na aplicagdo de métodos de econometria espacial e analise multivariada em estudos
sobre disparidades regionais e urbanas. (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome Pedro Vasconcelos Maia do Amaral &g®
Nome em citacoes bibliograficas AMARAL, Pedro V. M.;AMARAL, Pedro;AMARAL, Pedro V.;AMARAL, P.V.M;AMARAL, P.

V.;AMARAL, Pedro Vasconcelos;MAIA DO AMARAL, PEDRO VASCONCELOS;AMARAL,
PEDRO VASCONCELOS MAIA;DO AMARAL, PEDRO VASCONCELOS MAIA

Lattes iD © http://lattes.cnpq.br/9862252313257052
Endereco
Endereco Profissional Universidade Federal de Minas Gerais, Faculdade de Ciéncias Economicas, Centro

de Desenvolvimento e Planejamento Regional.
Avenida Antonio Carlos, 6627

Pampulha

31270901 - Belo Horizonte, MG - Brasil
Telefone: (31) 34097214

URL da Homepage: www.cedeplar.ufmg.br

Formacao académica/titulacao

2009 - 2013 Doutorado em Economia.
University of Cambridge, CAM, Inglaterra.
Titulo: The spatial distribution of health equipment in Brazil, Ano de obtencao:
2013.
Orientador: Mark Roberts.
Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico,
CNPq, Brasil.
2006 - 2008 Mestrado em Economia (Conceito CAPES 6).
Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.
Titulo: Diferenciais salariais e mercado potencial no Brasil,Ano de Obtencgdo: 2008.
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Orientador: Mauro Borges Lemos, Rodrigo Ferreira Simdes e Flavia Chein.
Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico,
CNPq, Brasil.

2002 - 2005 Graduacgdo em Economia.
Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.
Titulo: Desenvolvimento Desigual em Minas Gerais.
Orientador: Mauro Borges Lemos e Flavia Chein Feres.

Pds-doutorado

2013 - 2014 P6s-Doutorado.
Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.
Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico,
CNPq, Brasil.

Formagao Complementar

2008 - 2008 Extensdo universitaria em Spatial Econometrics Advanced Institute. (Carga horaria:
100h).
Spatial Econometrics Association, SEA, Italia.

2007 - 2007 Extensdo universitaria em Metodologia Quantitativa. (Carga horaria: 60h).

Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.

Atuacao Profissional

GeoDa Center for Geospatial Analysis and Computation, GEODA CENTER, Estados Unidos.

Vinculo institucional
2009 - 2016 Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Affiliated Scholar

Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.

Vinculo institucional

2014 - Atual Vinculo: , Enquadramento Funcional: Professor Adjunto, Regime: Dedicagdo
exclusiva.

Vinculo institucional

2013 - 2014 Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Bolsista de pds-doutorado

Vinculo institucional

2006 - 2010 Vinculo: Assistente, Enquadramento Funcional: Pesquisador, Carga horaria: 20

Vinculo institucional

2008 - 2009 Vinculo: Professor, Enquadramento Funcional: Professor Substituto, Carga horaria:
20

Vinculo institucional

2006 - 2008 Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Estagio Docente, Carga horaria: 4

Vinculo institucional

2003 - 2006 Vinculo: Outro, Enquadramento Funcional: Bolsista de IC, Carga horaria: 20

Atividades

06/2016 - Atual Conselhos, Comissoes e Consultoria, Faculdade de Ciéncias Econdmicas, .

Cargo ou fungdo

Membro titular do Colegiado do Curso de Ciéncias Econdmicas.
07/2015 - Atual Ensino, Gestdo de Servigos de Saude, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas

Econometria I
08/2014 - Atual Ensino, Gestdo Publica, Nivel: Graduacgdo

Disciplinas ministradas

Econometria I

http://buscatextual.cnpqg.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4735845P2 Pagina 2 de 26

NUmero do documento: 20071820174492400000124089110
https://pje.tjmg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=20071820174492400000124089110 ,
Assinado eletronicamente por: SILVIA MARIA DA MOTA CUNHA DIAS - 18/07/2020 20:17:45 Num. 125404841 - Pag' 37




04/2014 - Atual

01/2014 - Atual

02/2008 - Atual

11/2015 - 07/2016
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01/2014 - 06/2014
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2005 - 08/2009

2004 - 07/2009

07/2007 - 07/2007

2006 - 2007

2005 - 2007

06/2004 - 06/2005

03/2004 - 03/2005

01/2003 - 05/2004
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Conselhos, Comissdes e Consultoria, Faculdade de Ciéncias Econdmicas, .
Cargo ou funcgdo

Representante suplente junto a Congregacdo da Faculdade de Ciéncias
Econdmicas.

Ensino, Economia, Nivel: Pés-Graduacdo

Disciplinas ministradas

Econometria Espacial

Métodos de Analise Regional e Urbana

Ensino, Ciéncias Econémicas, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas

Econometria I

Métodos de Analise Regional e Urbana

Econometria II

Conselhos, Comissodes e Consultoria, Faculdade de Ciéncias Econdmicas, .
Cargo ou fungao

Membro Titular do Colegiado do Curso de Relagdes Econdmicas Internacionais.
Conselhos, Comissdes e Consultoria, Faculdade de Ciéncias Econdmicas,
Departamento de Ciéncias Econdmicas.

Cargo ou fungdo

Membro Titular da Camara Departamental de Ciéncias Econdmicas.
Ensino, Relagdes Econdmicas Internacionais, Nivel: Graduacdo

Disciplinas ministradas

Métodos Quantitativos Aplicados I

Ensino, Ciclo Basico, Nivel: Graduacdo

Disciplinas ministradas

Introducdo a Economia

Treinamentos ministrados , Faculdade de Ciéncias Econdmicas, Centro de
Desenvolvimento e Planejamento Regional.

Treinamentos ministrados

Minicurso de MapInfo

Minicurso de RAIS

Minicurso de SAS

Outras atividades técnico-cientificas , Faculdade de Ciéncias Econdmicas, Faculdade
de Ciéncias Econémicas.

Atividade realizada

Monitoria em Métodos de Analise Regional e Urbana.

Outras atividades técnico-cientificas , Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas,
Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas.

Atividade realizada

Monitoria em Analise Fatorial e de Correspondéncia Mdltipla.

Conselhos, Comissdes e Consultoria, Faculdade de Ciéncias Econdmicas, Centro de
Desenvolvimento e Planejamento Regional.

Cargo ou funcao

Representante discente junto ao Colegiado do Curso de Pds-graduagdo em
Economia.

Conselhos, Comissoes e Consultoria, Faculdade de Ciéncias Economicas, .
Cargo ou funcdo

Membro da Comissdo de Acompanhamento das Obras do Prédio da FACE - Campus
UFMG.

Conselhos, Comissodes e Consultoria, Faculdade de Ciéncias Econdmicas, .
Cargo ou fungao

Membro da Congregacdo da Faculdade de Ciéncias Econdmicas.
Conselhos, Comissoes e Consultoria, Faculdade de Ciéncias Econdmicas, .
Cargo ou fungao

Tesoureiro do Diretdrio Académico.

Conselhos, Comissdes e Consultoria, Faculdade de Ciéncias Econdmicas, .
Cargo ou fungdo

Membro do Colegiado de Ciéncias Econdmicas.

University of Chicago, UChicago, Estados Unidos.
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Vinculo institucional
2016 - Atual Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Fellow

Revista Politica e Planejamento Regional, RPPR, Brasil.

Vinculo institucional
2015 - Atual Vinculo: Conselheiro, Enquadramento Funcional: Conselheiro
Outras informagoes Membro Titular do Conselho Gestor da RPPR representando a ANPUR

Associacao Nacional de P6s-Grad. e Pesq. em Planejamento Urbano e Regional, ANPUR,

Brasil.
Vinculo institucional
2015 - Atual Vinculo: Diretor, Enquadramento Funcional: Diretor
Outras informagoes 2015-2017: Secretario Adjunto; 2017: Secretario Executivo; 2017-2019: Conselho

Fiscal (suplente).

Projetos de pesquisa

2019 - Atual O Mapa da Educagdo Superior no Brasil
Descrigao: O presente projeto apresenta a estratégia para a montagem da base de
dados para o Mapa da Educacdo Superior no Brasil (MESUP). Este projeto
representa a continuagdo das pesquisas em cenarios de projegao e politicas
publicas desenvolvidas no Cedeplar desde 2010, em projetos para o CGEE. Estes
projetos geraram o aprimoramento do modelo de equilibrio geral regional utilizado
(IMAGEM-B) assim como a publicacdo de artigos e contribuiram para diversas
dissertacOes e teses. O objetivo geral deste estudo consiste em gerar projecoes
para ocupacoes e cursos de nivel superior no Brasil e nas regides, no horizonte
2020-2035. Serdo utilizados 3 cendrios econdmicos para esse periodo, com
rebatimento regional (unidades da federagdo e microrregides). Uma regionalizagao
especifica para cursos superiores também sera desenvolvida. Os cendrios partirdao
dos dados do estudo de educacdo técnica e profissional (MEPT) elaborado
anteriormente, com revisdes para aspectos conjunturais e estruturais a serem
avaliados..
Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduacdo: (2) / Doutorado: (3) .

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Coordenador / Luciana Soares

Luz - Integrante / Edson Domingues - Integrante / Aline Souza - Integrante /

Debora Cardoso - Integrante.

Financiador(es): Centro de Gestao e Estudos Estratégicos - Auxilio financeiro.
2017 - 2019 Monitoramento e Avaliagdo de Impacto do Programa Mais Médicos

Descricdo: A execucao deste projeto esta pautada no desenvolvimento de agles de

monitoramento e avaliacdo do Programa Mais Médicos, as quais trarao subsidios

para produzir evidéncias sobre o impacto do PMM nas condicdes de salde da

populacao. Fundamenta-se na proposta de monitoramento da distribuicdo em

particular dos médicos de nacionalidade cubana do PMM a partir do uso de

metodologia desenvolvida pela Equipe Técnica do Observatorio de Recursos

Humanos em Salde da FACE/UFMG e do uso de ferramenta de geoprocessamento

em saude para a avaliacdo do acesso nos servigos de APS, em que estdo inseridos

os médicos do PMM..

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduagdo: (2) / Mestrado académico: (2) / Doutorado: (3) .

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Integrante / BARBOSA, ALLAN
CLAUDIUS QUEIROZ - Coordenador / Thiago Augusto Hernandes Rocha -
Integrante / Juliana Goulart Soares do Nascimento - Integrante.
Financiador(es): Organizacdo Pan-Americana da Saude/Organizacdo Mundial da
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Saude - Cooperagao.
Numero de producbes C, T & A: 4

2017 - Atual A relacdo espacial entre a oferta de equipamentos de saude, infeccdo por Zika em
gestantes e nascimentos prematuros no Brasil
Descricdo: O objetivo deste projeto é identificar a relagdo espacial entre oferta de
equipamentos de salde, a incidéncia de casos provaveis e confirmados de infecgdo
por virus Zika em gestantes e o nascimento de pré-termos nos municipios
brasileiros. Pretende-se assim identificar o grau de saturacao da oferta de
equipamentos de salde de atencdo a gravidez, parto e puerpério e sua relagao
espacial com os casos de infecgao por virus Zika e o nascimento de pré-termos (por
diversas causas)..
Situacdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduacdo: (1) / Doutorado: (2) .

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Coordenador.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico -
Bolsa.
Numero de produgGes C, T & A: 4 / Nimero de orientagdes: 1

2017 - Atual Padrdo de distribuicdo de equipamentos de assisténcia a salide em Minas Gerais -
um estudo aplicado
Projeto certificado pelo(a) coordenador(a) Allan Claudius Queiroz Barbosa em
16/07/2019.
Descricao: Projeto Aprovado no Edital Fapemig 007/2017 - Programa de Pesquisa
para o SUS - PPSUS. Este projeto propde-se a considerar a oferta de alguns
equipamentos como tomdgrafo, mamaografo, aparelho para ressonancia magnética,
oOsteo-densimetro no estado de Minas Gerais. Ainda que se encontre em uso, seja
na rede publica ou privada, uma quantidade de equipamentos suficiente para o
atendimento total da populagdo, considerando os parametros propostos para
disponibilizacdo destes equipamentos segundo normatizagao do Ministério da
Salde, quando se impGe um limite maximo de distancia de cobertura e a
capacidade de cada equipamento é considerada, a populacdo de diversos
municipios pode encontrar-se descoberta ou sem acesso direto a eles. Diagnosticar
e avaliar a distribuicao espacial dos equipamentos de alta complexidade que
ofertam servigos para a populagdo SUS dependente, no estado de Minas Gerais,
buscando identificar regides que apresentam caracteristicas dificultados de acesso
torna- se relevante para ambito do Estado de Minas Gerais considerando ainda os
diferentes niveis de atengdo e sua oferta de servigos..
Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (1) / Mestrado académico: (1) / Doutorado: (2) .

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Integrante / Allan Claudius
Queiroz Barbosa - Coordenador.
Financiador(es): Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais -
Auxilio financeiro.

2016 - 2018 Transferéncia de Metodologias de Analise Regional e Desenvolvimento em Minas
Gerais
Descricdo: As circunstancias e o cenario da economia brasileira e mineira passaram
por diversas modificacdes, onde a marca principal é a necessidade de evoluirmos
para a economia do conhecimento e da inovagdo tecnoldgica. Além disto, as
experiéncias dos bancos de desenvolvimento e as reflexdes mais recentes sobre o
seu papel frente as crises tem levado a reinterpretacdo e fortalecimento do papel
das instituicdes financeiras de fomento. E preciso que haja um acompanhamento e
analise destas modificagdes, visando uma postura mais ativa no sentido de
contribui para a minimizagdo dos efeitos da crise econ6mica e a0 mesmo tempo
para o desenvolvimento econémico do estado. Deste modo, esse projeto visa
auxiliar na capacitacdo e treinamento de um ntcleo na Geréncia de Andlise e
Desenvolvimento Produtivo com capacidade para acumular conhecimento nas areas
de estrutura produtiva e setorial, inovacdo tecnoldgica, desenvolvimento regional e
sistema financeiro e bancos de desenvolvimento..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduacao: (2) / Doutorado: (2) .
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Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Coordenador.

2016 - 2017 Insercdo das associacbes e redes de pesquisa sobre estudos regionais na América
Latina
Descricdo: Visando uma maior integragao das redes de pesquisa e estudos
regionais na América Latina, esse projeto de pesquisa, financiado pela RSA, tem
como objetivo o levantamento de informagGes sobre conferéncias e congressos
correlatos a esse tema que ocorrem recorrentemente na América Latina, o
mapeamento dos(as) principais pesquisadores(as), instituicdes académicas, centros
de pesquisa, revistas, etc. Além disso, visa ainda a divulgacdo e promocdo de
encontros da RSA no continente, buscando ampliar o publico exposto ao contetido
e estudos produzidos pela associacdao na area de desenvolvimento e planejamento
regional..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (2) .

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Coordenador.
Financiador(es): Regional Studies Association - Auxilio financeiro.
Numero de produgbes C, T & A: 1

2016 - Atual Resiliéncia regional em Minas Gerais sob condicdes de financeirizacdo espacial
limitada
Descricdo: O projeto pretende levantar e analisar dados sobre a situacdo
econdmica e financeira do Estado de Minas Gerais. A partir desses dados, uma
metodologia sera oferecida para estimar a capacidade de resiliéncia da regido, em
especial sob as condi¢Ges de financeirizacdo que se fazem presentes (em termos
de relages financeiras regionais). Uma vez calculados indices de resiliéncia e
financeirizagao, sua relacao sera estimada com os instrumentos apropriados
(apresentados na secao de metodologia abaixo). Em posse dos resultados, sera
conduzida uma analise critica, que tera a finalidade de refletir sobre a situagao
atual e propor mecanismos que informem politicas publicas para o desenvolvimento
do Estado..
Situacdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Doutorado: (1) .

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Coordenador / Igor Tupy -
Integrante / Anderson Cavalcante - Integrante / Fernanda Faria - Integrante.
Financiador(es): Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais -
Auxilio financeiro.NUmero de orientagdes: 1

2014 - 2017 Padrdo de Distribuicdo de Equipamentos de Assisténcia a Saude no Brasil: um
estudo aplicado
Descricdo: Este projeto pretende contribuir com o processo de alocacdo de
equipamentos de salde ao identificar as localidades mais carentes de oferta de
equipamentos e indicar e sugerir localidades que deveriam receber prioridade na
alocacdo de equipamentos, visando reducdo na desigualdade regional de acesso a
servicos de saude no Brasil..
Situacao: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduacao: (1) / Doutorado: (1) .

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Coordenador / Luciana Soares
Luz - Integrante / Gustavo Britto - Integrante / Allan Claudius Queiroz Barbosa -
Integrante.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico -
Auxilio financeiro.
Numero de produges C, T & A: 6

2014 - 2016 Padrdo de Distribuicao Espacial de Tomdgrafos em Minas Gerais
Descricdo: O objetivo geral do estudo é diagnosticar e avaliar a distribuicdo
espacial de tomdgrafos para a populacdo dos municipios de Minas Gerais. Para
tanto, visa analisar ao nivel municipal a distribuicdo espacial e geografica de
tomdgrafos, avaliar o equilibrio entre oferta e demanda pelo equipamento e
identificar regides carentes de provisdo de tomdgrafos..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
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Alunos envolvidos: Graduagao: (1) .

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Coordenador.
Financiador(es): Universidade Federal de Minas Gerais - Bolsa.

2013 - 2015 Estudo de hospitais de pequeno porte brasileiros: diagndstico, avaliagdo e
espacializagao
Projeto certificado pelo(a) coordenador(a) Allan Claudius Queiroz Barbosa em
21/04/2016.
Descricdo: ste projeto desenvolveu diagndstico situacional dos estabelecimentos
hospitalares com até 50 leitos existentes no Brasil, a época, registrados no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude, a fim de subsidiar pressupostos e
diretrizes para elaboragdo de Politica de Gestdo para este segmento hospitalar. Para
tanto foram avaliados os servicos de 3524 hospitais de pequeno porte (até 50
leitos) do SUS, a espacializagdo da oferta de servigos, as condigdes e relagdes de
trabalho, a infraestrutura de operagao, os padrdes de financiamento, bem como
outras dimensGes que se mostrem relevantes para a caracterizagao deste objeto.
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Integrante / Allan Claudius
Queiroz Barbosa - Coordenador.

Numero de produgbes C, T & A: 1
2013 - Atual Desenvolvimento regional e planejamento urbano: analise espacial aplicada
Situacdao: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Coordenador.

Numero de produgdes C, T & A: 3 / NUmero de orientagles: 5

2009 - 2010 Poder de Compra da PETROBRAS: Impactos Econdmicos nos seus Fornecedores
Descricdo: Responsavel pelo médulo "Espacializacdo da rede de fornecedores da
Petrobras S/A". Convénio IPEA/Petrobras..
Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Coordenador.

Numero de produgbes C, T & A: 2

2009 - 2009 Relatério do Desenvolvimento Humano 2009/2010
Descricdo: Etapa Brasil Ponto a Ponto: consulta plblica: Realizagdo de processo de
consulta aberta a sociedade para escolha do tema do Relatdrio de Desenvolvimento
Humano do Brasil ? 2009/2010, elaborado pelo Programa das NagGes Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD). Essa consulta foi realizada por meio da Campanha Brasil
Ponto a Ponto..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Integrante / Flavio Comim -
Coordenador.

Numero de producdes C, T & A: 2

2008 - 2009 Determinantes da acumulacao de conhecimento para inovacado tecnoldgica nos
setores industriais no Brasil: uma avaliacao direcionada para formulacdo de
politicas publicas
Descrigao: Estudo sobre como as empresas brasileiras nos diferentes setores
industriais acumulam conhecimento para realizar inovacgdo tecnoldgica..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Integrante / Mauro Borges Lemos
- Coordenador / Ricardo Machado Ruiz - Integrante / Edson Domingues -
Integrante.

Financiador(es): Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial - Auxilio
financeiro.

Numero de produgbes C, T & A: 6
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2007 - 2008 Identificacdo de potencialidades em municipios mineiros selecionados
Descricdo: Identificacdo de potencialidade de municipios mineiros.
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Integrante / Marco Aurélio Crocco
Afonso - Coordenador.
Financiador(es): Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Belo Horizonte
- Auxilio financeiro.
Numero de producdes C, T & A: 1

2006 - 2007 Regibes de referéncia do estudo para subsidiar a abordagem da dimensao
territorial do desenvolvimento nacional no Plano Plurianual (PPA) 2008-2011 e no
planejamento governamental de longo prazo
Descricdo: Mddulo 3 - Proposta de Regionalizagdo do Brasil.
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Integrante / Clélio Campolina

Diniz - Coordenador.

Financiador(es): Centro de Gestao e Estudos Estratégicos - Auxilio financeiro.
2006 - 2007 Rede urbana da oferta de servigos de salide: uma analise do sistema publico de

saude no Brasil

Descricao: Edital universal, demografia, Cnpq 17/200.

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Integrante / Rodrigo Simdes -
Coordenador / Cristina Guimaraes Rodrigues - Integrante.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico -
Augxilio financeiro.
Numero de producdes C, T & A: 6

2005 - 2005 Contagem no Novo Século
Descricdo: Elaboracao de uma estratégia de desenvolvimento para a cidade de
Contagem..
Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Integrante / Marco Aurélio Crocco
Afonso - Coordenador.

Numero de produgbes C, T & A: 2

2004 - 2005 Inovagdo, desenvolvimento tecnoldgico e desenvolvimento das firmas industriais
brasileiras
Descricdo: O objetivo da pesquisa é analisar os aspectos micro e macrolocacionais
das firmas industriais brasileiras..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Integrante / Mauro Borges Lemos
- Coordenador.

2004 - 2004 Projeto BH Século XXI
Descricdo: A proposta do estudo é analisar a experiéncia recente e possibilidade
futura de desenvolvimento urbano da cidade de Belo Horizonte , entendida como a
aglomeragdo urbana metropolitana centralizada pelo municipio de Belo Horizonte..
Situacao: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Pedro Vasconcelos Maia do Amaral - Integrante / Mauro Borges Lemos
- Coordenador.

Numero de produgbes C, T & A: 5

Outros Projetos

2016 - Atual Transferéncia de Metodologias de Analise Regional e Desenvolvimento em Minas
Gerais
http://buscatextual.cnpqg.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4735845P2 Péagina 8 de 26

NUmero do documento: 20071820174492400000124089110
https://pje.tjimg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=20071820174492400000124089110 ,
Assinado eletronicamente por: SILVIA MARIA DA MOTA CUNHA DIAS - 18/07/2020 20:17:45 Num. 125404841 - Pag' 43




